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Hemos concluido elano 2021 demostrando una vez mas
que laresilienciaesunade las principales cualidades de
los empresarios. Pese a que la pandemia del COVID-19
continuo azotando fuertemente al mundo y a nuestro
pais, y que este panorama se agravo con lainestabilidad
politica de los ultimos meses, el sector privado volvio
a demostrar que aun en medio de la adversidad es
capaz de sequir trabajando sin descanso, no solo para
alcanzar sus metas organizacionales o empresariales,
sino sobre todo para contribuir al desarrollo de su
regiony por supuesto de nuestra patria.

Es en este contexto que, como Camara de Comercio
de La Libertad (CCLL) también venimos realizando
nuestros mejores esfuerzos para dar un soporte
adecuado a nuestras empresas asociadas, las cuales
hoy mas que nunca demandan de servicios que les
permitan ser mas competitivos, en un mercado
que cambia cada vez mas rapido, y por tanto exige
soluciones inmediatas.

No obstante, para que nosotros como empresarios
podamos continuar invirtiendo, generando miles de
puestos de trabajo y por tanto generando dinamismo
economico, es necesario que contemos con las
condiciones basicas para hacerlo. En ese sentido,
una de las principales acciones que la CCLL desplego
durante el 2021 fue representar al empresariado
liberteno formal, poniendo en agenda todos aquellos
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temas que de manera transversal son ejes esenciales
para una verdadera reactivacion econdémica que
beneficie a todos los peruanos, y que son una tarea
fundamental del Gobierno.

Nuestra posicion institucional ante la opinién
publica fue muy clara en todo momento. Por un lado,
hicimos incidencia en la necesidad de mejorar la
estrategia sanitaria, a fin de salvaguardar la vida de la
poblacion, evitando mas contagios y muerte; sumado
a ello, apoyamos de distintas formas la lucha contra
la pandemia, a través de la ejecucion de la campana
‘Sé Libre, La Libertad’, cuyo objetivo fue concienciar
a la poblacion sobre la importancia de respetar las
medidas de bioseguridad y de vacunarse para evitar
la propagacion del virus; asi como también con apoyo
logistico para campanas articuladas con las entidades
del sector salud.

Por otro lado, rechazamos en diferentes oportunidades
las cambiantes restricciones de horarios y aforos,
ya que carecian de un real sustento técnico, no
habian demostrado ser eficaces en la lucha contra la
pandemia, y solo retrasaban el proceso de reactivacion
economica, afectando principalmente al empresariado
formal.

También, senalamos que el Gobierno no acert6 en
delinear estrategias que contribuyeran a dinamizar
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el proceso de reactivacién econémica, perjudicando
principalmente a los emprendedores y a los pequenos
empresarios, quienes son los mas vulnerables ante un
contexto de crisis como el que nos toca vivir.
Asimismo, manifestamos a través de los medios de
comunicacion laimportancia de que el nuevo Gobierno
mantenga el sistema democratico que con tanto
esfuerzo hemos construido los peruanos durante
los ultimos anos, que respete el modelo econdmico
que nos ha permitido alcanzar cifras de desarrollo
nunca antes vistas en décadas pasadas, y sobre todo
que preserve la institucionalidad del pais y por ende
garantice la estabilidad y predictibilidad que requieren
los empresarios para continuar invirtiendo con
seguridad en el futuro.

En lo que respecta a nuestros servicios, durante el
2021 hemos ido restableciendo nuestra atencion
presencial, siempre respetando las medidas dictadas
por el Gobierno. Paralelamente, dimos una serie
de facilidades a nuestros asociados que se vieron
seriamente afectados por la crisis producto de la
pandemia, a fin de que permanezcan formando parte
de nuestra institucién, lo que nos ha permitido, en
comparacion con el 2020, aumentar el numero de
nuestros asociados activos.

Ademas de la atencion presencial, hemos continuado
con nuestra atencion virtual para facilitar el acceso
a nuestros servicios como consultas gratuitas en
temas legales, tributarios, financieros, de marketing y
otros exclusivos para nuestros asociados. Asimismo,
nuestros servicios para el publico en general como
capacitaciones, publicidad, emision de certificados de
origen, reporte de central de riesgos, regularizacion
de protestos, arbitraje empresarial, formalizacion de
empresas, asesoria para la consultoria ambiental y
otros, pueden seqguir tramitandose en linea.

Es oportuno mencionar que, reafirmando nuestro
compromiso con la mejora continua, a fines de 2021
se realiz6 con éxito la auditoria de recertificacion de la
norma ISO 9001:2015 para nueve de nuestros servicios,
que establece las exigencias internacionales de un
Sistema de Gestion de Calidad. Asimismo, se supero
de manera satisfactoria la auditoria correspondiente al
segundo seguimiento de la norma ISO 14001:2015, que
establece las exigencias internacionales de un Sistema
de Gestion de Ambiental.

Sibiennuestrogremioempresarialhavenido mejorando
sus indicadores econdémicos de manera sostenida
durante los ultimos anos, debido al manejo acertado

de las gestiones que nos han precedido, es indudable
que la crisis también nos ha afectado; sin embargo,
es destacable que, gracias al manejo responsable
de nuestras finanzas, hemos continuado teniendo
un resultado econémico y financiero superavitario
en el 2021, como veran en los estados debidamente
auditados que se consignan en esta memoria, como
muestra de la transparencia de nuestra gestion.

Esto nos ha permitido continuar invirtiendo en la
mejora de nuestra infraestructura y en los sistemas
informaticos de la institucion. De la misma manera,
no se han detenido las inversiones en el Centro
Empresarial del Norte (CEN), con el objetivo de dar un
correcto mantenimiento a esta emblematica obra.

Al igual que nuestros servicios, la mayoria de
nuestros eventos mas emblematicos continuaron
desarrollandose en el formato virtual. Es el caso del 32.
°Encuentro Empresarial del Norte (EEN) que tuvo como
lema‘Resiliencia pararetomar la senda del desarrollo’, y
que por segundo afo consecutivo se realizé de forma
completamente virtual.

Deotrolado,esimposiblesoslayarunamencionaltrabajo
que la CCLL viene ejecutando de manera permanente
a través de dos organizaciones que mantiene bajo su
liderazgo desde sus inicios. En lo concerniente a la
Agencia Regional de Desarrollo La Libertad (ARD-LL),
durante el 2021 destaco la construccion Estrategia de
Desarrollo e Innovacion Regional (EDIR) La Libertad,
la cual se viene desarrollando de forma exitosa con la
priorizacion de 17 cadenas productivas de la region. En
lo que respectaal Comité Regional de Empresa, Estado,
Academiay Sociedad Civil Organizada (CREEAS), luego
de concluir de manera satisfactoriala primera etapa del
proyecto: La Libertad Innova, se viene coordinando con
Prolnnodvate la ejecucion de la segunda etapa, la misma
que ya ha sido lanzada formalmente en 2021.

No puedo concluir este saludo sin agradecer a los
empresarios que meacompanan en el Consejo Directivo
2020-2022, quienes pese a las dificiles circunstancias
que nos ha tocado vivir, han sabido hacerse un espacio
para atender las diversas reuniones de trabajo y
actividades que nos han permitido cumplir con
nuestra mision institucional de promover el desarrollo
sostenible del empresariado liberteno, bajo la consigna
de que juntos podemos hacer mas por nuestro gremio.

GUILLERMO BENAVIDES ZAVALETA
Presidente
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El gremio empresarial esta conformado por 737 empresas asociadas al 31.12.21, las cuales
estan organizadas en 15 comités gremiales, conforme al cuadro siguiente:

Comité Total
1. Comercio 74
2. Industria Manufacturera 62
3. Industria Avicola, Ganaderay Empresas Conexas 17
4, Agricultura, Agroindustriay Empresas Conexas 40
5. Energia, Minas e Hidrocarburos 27
6. Turismo 66
7. Empresas Bancarias y Administradoras de Fondos de 7
Pensiones
8. Empresas Financieras No Bancarias, Seqguros y Afines 19
9. Servicios Educativos 43
. . . &~ 10. Servicios de Salud y Empresas Conexas 57
M. Industria dela Construcciony Empresas Conexas 69
12. Transportesy sus Proveedores 62
13. Comunicaciones, Informaticay Empresas Conexas 42
. 14. Servicios Especializados 101
15. Servicios Profesionales 51
I Total 737
A fines del 2021, el 81 % de los CATEGORIA N° ASOCIADOS %
asociados al gremio empresarial A 76 10%
Ezgauegsgngrfwepsrtaosagoél 1rglg/orosor>1/ Al 65 9%
medianas y grandes empresas. A-2 198 27 7%
A-3 393 53 %
A-4 5 1%

TOTAL 737 100 %




Al cierre del 2021, el 69 % de los asociados ha
mantenido unapermanente contribucionecondmica
a la gestion del gremio, mientras que, debido a la
crisis sanitaria y economica el 31 % de asociados
presenta retrasos en el pago de sus cuotas de
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aportacion.

TIPO SOCIO N° ASOCIADOS %
Asociado activo 510 69 %
Asociado pasivo 17 2%

Asociado suspendido 210 28 %
TOTAL 737 100 %

Ceremonia virtual de incorporacion de asociados, donde los representantes de las empresas dieron a conocer sus productos o servicios.
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GUILLERMO JUAN CARLOS ZAPLANA
BENAVIDES ZAVALETA LUNA VICTORIA
Presidente Primer vicepresidente
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RANIERI
MANNUCCI TAPIA
Segundo vicepresidente

ALEJANDRO INGA CARLOS VILLARAN
DURANGO MORALES
Director de Asuntos Director secretario

Econoémicosy
Financieros

n



12 Memoria de gestion 2021 camaratru.org.pe

01. Comercio

+9) .
i GUILLERMO VELASQUEZ
CASTRO

Vicepresidente

LUIS STEIN MONTES
Presidente

02. Industria Manufacturera

MANUEL MONCADA ! !“, FERNANDO MURGIA
CASTANEDA GRAHAM
Presidente Vicepresidente

ALFONSO MEDRANO JORGE GARCIA
SAMAME GIRANO
Presidente Vicepresidente

ROGER CARRUITERO PAOLA LANDERAS
CRUZ MENESES
Presidente Vicepresidenta
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05. Energia, Minas e Hidrocarburos

DIEGO SOLOGUREN MARCO ANTONIO

ARIAS VASQUEZ WONG
Presidente Vicepresidente
06. Turismo
NATALIA FERNANDEZ LEONCIO ROJAS
BRANDON GALLARDO
Presidenta Vicepresidente

07. Empresas Bancarias y Administradoras de Fondos
de Pensiones

JUAN HENRIQUEZ
PALACIOS
Presidente

JORGE OLIVA MENDEZ
Vicepresidente

08. Empresas Financieras No Bancarias, Seguros y
Afines

MARTIN GANOZA
"“Ff' ROMERO

_— Presidente
‘ - h

VICTOR PLASENCIA
URCIA
Vicepresidente

13




14 Memoria de gestion 2021 camaratru.org.pe

09. Servicios Educativos

LUCIA PEREZ HUMBERTO FLORES
OBANDO DE CELI CORNEJO
Presidenta Vicepresidente

\ i

i

10. Servicios de Salud y Empresas Conexas

MANUEL TORRES BETTY ZAVALETA
LIMAY JUSTIANO
Presidente Vicepresidenta

FELIPE CARRION
BUCHHAMMER
Presidente

ENRIQUE MORALES
RODRIGUEZ
Vicepresidente

A

JUAN CARLOS JORGE BURGA
OLORTIGA REGIS RANGEL
Presidente Vicepresidente
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13. Comunicaciones, Informatica y Empresas
Conexas

FERNANDO GUERRA CARLOS CASTILLO
FERNANDEZ SEVILLA
Presidente Vicepresidente

14. Servicios Especializados

MELISSA DONET KARIN BURCKHARDT
5,% PAREDES BAZAN
Presidenta Vicepresidenta

h
-

15. Servicios Profesionales

JOSE CARLOS KATTYA HOYOS
TUESTA SALAZAR QUIROZ
Presidente Vicepresidenta
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Grupos de Interés
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Asociados
Otras organizaciones

Procesos de Gestion

Planificacion Gestién de
estratégica | comisionesy
comités

Sistema de Sistema Asesoria
Comunicacion integrados de legal
interna - externa Gestion

A

Procesos Misionales

Investigacion, Innovacién y Cultura(Centro de

Publico general
Identificacion de necesidades y expectativas
v

nnovaciony Cultura)
4.1, 4.7y 4.9

Servicios Empresariales (Comex, Prot,
Moras, CDE, Inf. Eco)(Centro de Servicios >
Empresariales) 4.1y 4.5

Servicios de Capacitacion
(Centro de Capacitacion)

4.1,4.4,45y4.6

Eventosy Ferias Empresariales
(Eventos, Ferias, Alquileres, Catering)

4.1,4.4,45y4.6

Vinculacién y Representacion Gremial (Centro
de Vinculaciény Defensa) 4.2, 4.3, 4.8y 4.10

Desarrollo Sostenible con Responsabilidad
Social (Centro de Desarrollo Sostenible) 4.4y 4.6

Grupos de Interés
Asociados
Otras organizaciones

Concialiciony Arbitraje Empresarial
(Centro de Conciliaciény Arbitraje) 4.11

A

Procesos de Apoyo

Contabilidad y Finanzas

Logistica

Marketing

Informéatica

Gestion Talento Humano

Gestion Comercial

Publico general
Medicion de la satisfaccion del cliente
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4.1
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Brindar serviciosyactividades que fortalezcan lacompetitividad, gestiony liderazgo
del empresariado.

4.2

Ejercerlarepresentacion del comercio, la produccion de bienesy servicios, ante las
entidades publicas y privadas del pais y del extranjero en defensa de los interesesy
derechos de sus asociados.

4.3

Colaborar para que las normas legales y demas disposiciones favorezcan la
prosperidad de laeconomia, realizando gestiones paralamodificacién o derogatoria
de aquellas que le perjudiguen.

4.4

Divulgary cautelar las normas de ética empresarial.

4.5

Promover el comercio interior y exterior, realizando y auspiciando certamenes
nacionales e internacionales.

4.6

Proteger, promover y difundir todas aquellas acciones que contribuyan al cuidado
del medio ambiente, recursos naturales y sistemas ecologicos y promover la
educacidn a fin de contribuir con la responsabilidad social y el desarrollo sostenible
de laregiony el pais.

4.7

Promover, cuidar y difundir las expresiones de cultura, patrimonios culturales,
arqueologicosy atractivos turisticos de la regiony del pais.

4.8

Propiciar la maxima cooperacion entre las Camaras de Comercio en general, entre
todas las organizaciones representativas del sector publico y privado, para la
realizacion de fines comunes.

4.9

Promover la investigacion, complementando la educacion integral constituyendo o
participando en instituciones o entidades educativas de todo nivel necesarias para
el cumplimiento de sus fines.

4.10

Constituiroparticipareninstituciones,asociacionesosociedades,comprometiendo
su contribucidn, en concordancia con sus principios y fines.

4.1

Promover y difundir una cultura de paz mediante la conciliacién, arbitraje y otros
mecanismos de solucion de conflictos.
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Asamblea de Asociados

Consejo Directivo

Consejo de Vigilancia

Comité Ejecutivo

Comités Gremiales

Presidencia

Comité Electoral

Comités Funcionales (4)

Gerencia General

Comisiones Estatutarias(6)

Comisiones Especializadas (6)

Fuente: Cdmara de Comercio de La Libertad.
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Gerente General

Asistente de Gerenciay
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Vinculacion

Asistente de Sistemas

Asesor
Leqgal

Abogado de asuntos

administrativos

Integrados de Gestidn

Jefe de
Comunicacionesy

Asistente de
Comités Gremiales
e Inf. Econdmica

Capacitaciones

Gerente
Administrativo
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| | | | | | |
Asistente de Asistente de Jefe de Coordinador de Auxiliar de Recursos Asistente de Supervisor
Comunicaciones Capacitaciones Contabilidad Logisticay Humanos Sistemas Comercial
Mantenimiento |
| | | |
Asistente | | Asistente de Ejecutivos de Auxiliar de
Contable Asistente de Auxiliar Gestion de Servicios Cobranzas
Logistica Mantenimiento Asociados
| | | | | | |
Gestor de Asistente de Asistente de Asistente de Asistente de Secretaria Jefe
Proyectos CDE Comercio Exterior Titulos Valores Eventos Empresariales CCAE CEDESO
Asistente
Administrativo

Total de trabajadores: 26
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Unidades de Negocio
de la Camara
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Centro de Desarrollo Sostenible y Responsabilidad Social Empresarial
es el brazo técnico de la Cdmara de Comercio de La Libertad (CCLL)
que lidera, en el norte peruano, la asesoria y consultoria en gestion
ambiental.

Fue fundado en setiembre del 2007 y a la fecha sus servicios han
trascendido a diversas regiones del pais; donde trabaja con las
principales firmas de diferentes sectores productivos, brindando
soluciones técnicas con un enfoque de sostenibilidad, mejorando asi
los niveles de competitividad del empresariado.

Cabedestacarqueelprocesodenominado“Elaboracionde Instrumentos
de Gestion Ambiental” esta certificado con las normas internacionales
ISO 9001:2015 de gestion de la calidad e ISO 14001:2015 de gestién
ambiental.

camaratru.org.pe
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Durante el periodo 2021 se desarrollaron diversos instrumentos de Gestion Ambiental,
capacitaciones, consultorias, asesorias, servicios ambientales, teniendo como clientes a
empresas lideres y representativas a nivel regional y nacional.

Tuvimos la oportunidad de realizar los estudios ambientales y consultorias a empresas
reconocidas como Cartavio Rum Company S.A.C, Condominio LaMerced S.A.C, Arantxa SAC,
Multi Services SAC, Molino La Perla S.A.C., entre otras

Asimismo, se logrd recertificar el alcance de la ISO 9001 a la version2015, y la recertificacion
ISO 14001 para proceso de elaboracion de instrumentos de gestion ambiental, asi como la
acreditacién ante el Servicio Nacional de Certificacion Ambiental (SENACE).

Visita técnica para el Informe Técnico Inspeccionylevantamientodeinformacion
Sustentatorio de la empresa Condominio para el Informe Técnico Sustentatorio y
La Merced S.A.C.(Laredo) los planes de cierre de laempresa Cartavio

Rum Company S.A.C.

Realizamos la Linea de Base para el Programa de Manejo y Adecuacion Ambiental de la
empresa Arantxa S.A.C. (Piura).
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Formulacién de los Instrumentos de Gestién Ambiental (IGA) de Cartavio Rum Company
S.A.C., Condominio La Merced y Arantaxa S.A.C.

Firma de contrato e inicio de elaboracién
delaDeclaracionde Adecuacion Ambiental
de Molino La Perla S.A.C y entrega de los
instrumentos de Gestion Ambiental a
Cartavio Rum Company y al Condominio
La Merced S.A.C.

Elaboracion de los informes de monitoreo
ambiental e informe de avance de los IGA
de las empresas Arantxa S.A.C y Molino La
Perla.

Monitoreo Ambiental Molino La Perla
S.A.C., levantamiento de observaciones
delosIGAS de Arantxa S.A.C.y Condominio
La Merced S.A.C.

Firma de contrato e inicio de |la
Declaracion de Adecuacion Ambiental
para Actividades en Curso (DAAC) de la
empresa LT Multiservices S.A.C.
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Monitoreo ambiental empresa LT Multiservices S.A.C.

Entrega del borrador final de los IGA a empresa Arantxa S.A.C. y Empresa Multi
Services S.A.C.

Entrega del borrador final del IGA a la empresa Molino La Perla S.A.C.
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Enero adiciembre de 2021

14

estudios realizados.

propuestas técnico econdmicas realizadas.

diagnosticos ambientales realizados.

personas capacitadas en normatividad ambiental, desarrollo sostenible,
cumplimiento de compromisos ambientales; y asesorias virtuales y via
Zoom a empresas clientesy no clientes de Cedeso Ambiental sobre normas
ambientales vigentes, nuevos protocolos de monitoreos ambientales en
campo, protocolos establecidos por los ministerios para el ingreso de
Instrumentos de Gestion Ambiental para su evaluacién y aprobacion.

sesiones de la Comisién Ambiental Regional de La Libertad (CAR-LL)en las
que participamos como Secretaria Técnica de la CAR-LL.
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ElCentro de Conciliaciény Arbitraje Empresarial (CCAE)de laCamarade
Comercio de La Libertad (CCLL)es lainstitucion con mayor prestigio en
la administracion de procesos de conciliacion extrajudicial y arbitrajes
enelnortedel Peru,ycuentaconveinteanosde comprobadaexperiencia
y eficiencia su desempeno. La CCLL apuesta constantemente por
fortalecer el posicionamiento del CCAE en el mercado local, respaldado
porunanominadeexpertosdereconocidatrayectoriayéticaprofesional,
lo que nos permite ser lideres en la resolucion de controversias.

Es oportuno mencionar que el proceso de “Conciliacion Extrajudicial”
esta certificado con las normas internacionales ISO 9001:2015 de
gestion de la calidad e ISO 14001:2015 de gestion ambiental.

Propuesta de valor

« Excelenciaprofesional de nuestranéminade arbitrosy conciliadores

« extrajudiciales.

« Imparcialidady eficiencia en la resolucidn de conflictos.

« (Garantiayrespaldo de la CCLL.

« Tramitacion aqil de los procesos.

« Transparencia en los procesos de designaciéon de tribunales
arbitrales y conciliadores extrajudiciales.

« Virtualizacion de los procesos de arbitraje.

« Local de facil accesoy comodo para los procesos.

camaratru.org.pe
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CENTRO
ARBITRAJE EMP

CONCILIACION

RESARIAL
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Invitacién de Instituto Peruano de Arbitraje (IPA) para participar en el Il Encuentro
Internacional de Centros de Arbitraje e Instituciones Arbitrales IPA, con la participacion
de la vicepresidenta del centro, Dra. Ana Cristina Veldsquez De La Cruz, del 17 al 19 de
febrero.

CURSO ESPECIALIZADO

CONTRATACIONES
CON EL ESTADO

A través de la Escuela de Desarrollo Gerencial (EDG) de la CCLL desarrollamos el curso
especializado en Contrataciones del Estado, contando con la presencia de ponentes
reconocidos a nivel nacional en el ambito de contratacion con el Estado y arbitraje.

R SECUNDD ENCUENTRO NACIONAL OE
AGOSTO SECRHHRIUS RRBHHH[ES

oo Py
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PREPARACION
PARA EL EXAMEN DE
CERTIFICACION DE LA OSCE

Se realizé el Il Encuentro Nacional de Organizamos a través de la Escuela de
Secretarios Arbitrales, donde participo Desarrollo Gerencial (EDG) de la CCLL el
nuestra secretaria general, la abogada curso especializado Preparacion para el
Juanita Mercedes Diaz Vergara. examen de certificacion del Organismo
Supervisor de las Contrataciones del
Estado(OSCE), contando conreconocidos
docentes de esta misma institucion.
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Sereiniciaronlasactividades presenciales
en el CCAE, siempre contando con los
protocolos de bioseguridad para los
colaboradoresy publico en general.

El Circulo de Arbitraje con el Estado invito
a la doctora Ana Cristina Velasquez De La
Cruz, vicepresidenta de la Comision de
Arbitraje del Centro, como ponente en

la IV Cumbre de Mujeres en el Mundo del
Arbitraje, que se realizé en homenaje a la
doctora Rita Sabroso.

Enero adiciembre de 2021

de visitas, alimentos, obligacion de dar suma de dinero, indemnizacion,

procesos conciliatorios atendidos en materias de tenencia, régimen
desalojo, resolucién de contrato y otros.

procesos arbitrales iniciados, en materias de contrataciones con el
Estado, resoluciony nulidad de contrato, indemnizaciony obligacion de
dar suma de dinero y otros.

procesos arbitrales en tramite, en materias de contrataciones con el
Estado, resoluciony nulidad de contrato, indemnizacion y obligacion de
dar suma de dineroy otros.
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Gracias a una alianza estratégica entre la Camara de Comercio de La
Libertad (CCLL)y el Ministerio de la Produccion, en setiembre de 2016
se cred el Centro de Desarrollo Empresarial (CDE) La Libertad, cuyo
objetivo es impulsar la formalizacion, productividad, competitividad y
el crecimiento sostenible de las micro, pequenas y medianas empresas
(MiPymes) y emprendedores, a través de servicios de capacitacion y
asesoria en formalizacion, gestién empresarial y tributacion, logrando
asi aportar al incremento de la competitividad empresarial de la region
y el pais.

camaratru.org.pe

camaratru.org.pe Memoria de gestion 2021

35



36

Memoria de gestion 2021 camaratru.org.pe

« Durante el ano 2021, la CCLL se enfoco en consolidar la informacion de los clientes que
deseaban constituir su empresa.

« Cuando los nuevos empresarios consideran que sus emprendimientos son viables, se
inicia el proceso de formalizacion de sus empresas.

« Gracias al convenio firmado con la notaria Cieza Urrelo hemos podido brindarles un
costo menor en los tramites, propiciando la constitucion de nuevas personas juridicas,
motivando asi a nuevos empresarios a ser parte de nuestro programa.

Mes Atenciones realizadas
Enero 10
Febrero 10
Marzo 10
Abril 12
Mayo 15
Junio 10
Julio 20
Agosto 10
Septiembre 15
Octubre 15
Noviembre 10
Diciembre 10
Total 147

camaratru.org.pe Memoria de gestion 2021

Enero adiciembre de 2021

empresas se constituyeron con el
apoyo del CDE.
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Constituida en 2016, la Escuela de Desarrollo Gerencial (EDG) de la
CamaradeComerciodelLalibertadtienecomoobjetivo principal, formar
directivosygestores de negocios que lideren companias e instituciones,
bajo un nuevo paradigma de gestion sostenible e innovadora.

Con ese proposito, brindamos diplomaturas, programas de
alta especializacion, capacitaciones in-house, cursos cortos vy
especializados, asi como conferencias y foros acordes con estandares
internacionales y los mas exigentes requerimientos del mercado.

Desde el 2009, el proceso Actividades para la Capacitacion Empresarial
esta certificado con la norma ISO 900. Y desde este ano cuenta con la
recertificaciondelalS09001:2015, lo cual acredita su calidad y garantiza
un servicio optimo para nuestros clientes. Ademas, contamos con un
staff de instructores calificados, avalados por su experiencia docente,
profesional y empresarial en diferentes especialidades y sectores
productivos.

camaratru.org.pe
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Listado de seminarios, cursos especializados y programas de alta especializacion:

Resultados:
Enero adiciembre de 2021

265

527

En el periodo 2021, EDG realizd éxitosamente un total de 35 capacitaciones, entre pagadasy
de acceso libre, en las cuales participaron 513 asociados y 275 no asociados.
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capacitaciones pagadas se ejecutaron durante el todo el periodo, las
cuales fueron seminarios, cursos especializados y programas de alta
especializacion enfocadas en distintas areas del mercado.

327

capacitaciones de acceso libre se realizaron.

personas participaron en nuestras capacitaciones pagadas.
Curso Especializado: Diseno e implementacion del plan de capacitacion anual. Uno de los

cursos que se realizo con especialistas en el drea de RRHH, el cual se tuvo como producto

500
400
300
200
100

final la presentacion de un cronograma de plan de capacitacion del ano 2022.

Aa}d "»--~ . .__
| | . L : 3’ ‘ """ E B !' A

N ° de participantes en nuestras capacitaciones e - s — -y I, e
pagadas y de ingreso libre '_ “ , ﬁ.;‘i' n ').3 - :‘ " .

461 . 3 4 Yoy Orbenenne Carten Ageie Bows Wiwinat

personas participaron en nuestras capacitaciones de acceso libre.

327

Curso Especializado: Obligaciones del empleador ante Sundfil y responsabilidades
derivadas. Una de las capacitaciones pagadas, que mds acogida tuvo en el presente ario.
Conté con un total de 49 participantes. El curso inicio el 28 de octubre y finalizo el 18 de
noviembre.

Pagados
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CONFERENCIA ONLINE

TECNOLOGIA BRITANICA PARA LA FABRICACION Y
USO DE PRODUCTOS ANTI-CORONAVIRUS
BIODEGRADABLES EN LA REACTIVACION ECONOMICA

PONENTE
Ange! Msbgusray

Conferencia: Tecnologiabritanicaparalafabricacionyusode productos anti-coronavirus
y biodegradables en la reactivacion econémica, el cual fue desarrollado el dia 4 de marzo,
en el cual participaron mds de 30 personas.

INGRESO LIBRE

[EVITE SANCIONES DE HASTA 30,000 INTS!

TEMARIO:

La conferencia: Alerta Ambiental fue desarrollada el 27 de octubre de 2021y participaron
mds de 15 empresarios pertenecientes a la industria manufacturera y comercio interno.
Este evento se organizo junto a Cedeso Ambiental de la CCLL.

45




46

Memoria de gestion 2021

Esta oficina tiene como objetivo facilitar la reinsercion en el sistema
financierode personasnaturalesy/ojuridicas, mediantelaregularizacion
de los documentos protestados que pudiera tener a su cargo.

Para ello a través del ano, registramos y/o regularizamos, de manera
agil los Protestos y Moras de Titulos Valores (letras, pagares cheques,
warrants, etc.) a cargo de personas naturales y juridicas de nuestra
region.

Elasociado cuenta con el beneficio de consultar sus protestos en forma
ilimitada y de manera gratuita.

camaratru.org.pe
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Desde inicios de la pandemia, ademas de la atencion presencial, también brindamos este
servicio de manera virtual para asociados y publico en general.

Enero adiciembre de 2021

4 ' 5 o , protestos registrados.

protestos regularizados.

1 z 50 reportes de central de riesgo generados.

camaratru.org.pe Memoria de gestion 2021
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Ofrecemos a las empresas exportadoras una atencion personalizada
para la emision de sus certificados de origen, a través de la Ventanilla
Unica de Comercio Exterior - VUCE, lo que facilita las operaciones de
comercio exterior. Habiendo acatado las normas dispuestas por el
gobierno, se ha mantenido la atencion de las solicitudes presentadas
por los exportadores a través del portal VUCE.

Conlacorrectay constante comunicacion, laemision de los certificados
de origen es solicitado a través de: correo electronico, llamadas y
Whatsapp. Finalmente, el cliente recoge sudocumentacion en nuestras
oficinas.

camaratru.org.pe
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Werlficocion
“Origen
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Enero adiciembre de 2021

Durante el 2021 hemos evaluado y aprobado 1,270 certificados de origen y certificado
camara de mercancias correspondientes a productos regionales. Estos documentos tienen
por finalidad acreditar y garantizar el origen de las mercancias exportadas, de tal manera
que permitan beneficiarse de las preferencias o reducciones arancelarias en el marco de los
tratados o acuerdos comerciales e internacionales que nuestro pais mantiene en el mundo.

Emision de Certificados de Origen (2021)

200
180
160

178

154

140
17 123

120 o 102 gg 100
100 86

80 75 81
61

60
40

20

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Ante la solicitud de emitir los certificados de origen se han vendido 184 formatos de origen
conocido también como certificado de circulacion EUR.1, documento justificativo del origen
preferencial otorgado por la Union Europea con aquellos paises con los cuales mantiene un
acuerdo preferencial.

Complementamos la informacion con guias basicas, quias practicas de mercado, cartillas
de exportacion para el comercio exterior. Ademas, contamos con un soporte de informacion
que maneja y actualiza informacion econodmica local, regional, nacional e internacional, para
temas de estadisticas de exportacion e importacion dirigida al publico en general.

camaratru.org.pe Memoria de gestion 2021
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formatos de origen (EUR) emitidos.

consultas atendidas.
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Areas de soporte

a los servicios
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Es un area que se caracteriza por formular, planificar y ejecutar planes
de comunicacion para difundir efectivamente los servicios, eventos,
actividades estratégicasy pronunciamientos de la Camara de Comercio
de La Libertad (CCLL) a sus publicos de interés, como asociados,
empresarios, medios de comunicacion, instituciones publicas vy
privadas, la sociedad civil organizada y la comunidad en general.

Durante este periodo, el area ha desempenado una significativa labor
de difusidon mediante notas de prensa, entrevistas en medios de
comunicacion, presencia en redes sociales y boletines informativos,
atendiendo la necesidad de dinamizar el proceso de reactivacion
economica durante la pandemia originada por el COVID-19.

camaratru.org.pe
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Comunicacion Audiovisual

Elaboramos 120 videos para difundir mejor las actividades institucionales,
testimonios de las experiencias de nuestros asociados y publico en los eventos de
la CCLL, transmisiones en vivo de nuestros eventos institucionales, actividades y
gestiones del gremio empresarial, y videos promocionales de nuestros servicios.

Ademas, elaboramos una serie de spots para radio y television para difundir
nuestra campana “Seé libre, La Libertad”, en busca concienciar a la poblacién sobre
la importancia de mantener las medidas de sequridad que eviten el aumento de
contagios y muertes a causa del COVID-19.

Comunicacion grafica

+ Rediseno del Mailing Informativo Semanal Visién Empresarial.

« Diseno de tarjetas de presentacion del Comité Ejecutivo de la CCLL.

« Diseno de graficas publicitarias de los servicios y eventos de la CCLL para su
publicacion en medios de comunicacion impreso y digital.

« Diseno de graficas publicitarias de los servicios y eventos de la CCLL para su
publicacion en el Mailing Informativo Semanal Vision Empresarial.

« Rediseno de certificados de afiliacion ala CCLL.

« Diseno de certificados para ponentes de eventos institucionales de la CCLL.

« Actualizacién del papel membretado de la CCLL y CCAE.

« Diseno de fondos virtuales institucionales para uso en reuniones por Zoom y
Google Meet.

« Diseno de campana para la suscripcion al Mailing Informativo Semanal Visidn
Empresarial.

« Diseno de certificados de reconocimiento por anos de trayectoria a empresas
asociadas con mayor antigledad.

« Diseno de piezas de efemérides para difusion en redes sociales.

« Diseno de piezas graficas de comunicados para difusion en web, redes sociales,
mailing y diarios impresos.

« Diseno de piezas graficas de los eventos institucionales y capacitaciones de la
CCLL para difusion en web, redes sociales y mailing Vision Empresarial.

Posicionamiento de la CCLL en medios de informacion

La Camara de Comercio al ser una importante institucion que promueve el desarrollo
del sector privado y la sociedad, tiene presencia en los medios de comunicacion.
La labor institucional del gremio es difundida mediante una estrategia periodistica
constantemente monitoreada por el area de Comunicaciones Corporativas.

camaratru.org.pe Memoria de gestion 2021

Diario La Industria

Realizamos una alianza interinstitucional con el diario La Industria para difundir los
servicios y eventos institucionales de la CCLL, con una vigencia de Tano.

En total se difundieron 12 avisos de Y4 de pagina, 12 avisos de pie de pagina, 3
banner web publicados durante 60 dias en la pagina web del Diario La Industriay 32
publicaciones en Facebook de La industria durante el 2021.

Asimismo, desarrollamos un convenio institucional para promocionar el 32. °
Encuentro Empresarial del Norte (EEN).

TV Cosmos

Renovamos nuestra alianza interinstitucional con TV Cosmos para difundir los
serviciosy eventos institucionales de la CCLL.

En total se difundieron 175 veces los banners promocionales, 175 menciones y 285
spots rotativos durante el programa Hoy Noticias - Edicion tarde.

Plataforma N. ° de medios Porcentaje
Medios escritos (periddicos y revistas) 9 15 %
Medios digitales (plataformas web 40 68 %

y redes sociales de diarios, radios,
agencias de prensay TV)

Medios televisivos 8 14 %

Medios radiales 2 3 %

3% Medios
radiales

15 % Medios
escritos

68 % Medios
digitales
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Pagina web

Implementamos la nueva seccion Vision Empresarial en nuestra pagina web
institucional, destinadaabrindarinformacidon sobre negocios, inversiones, marketing,
tecnologia, tributacion y sistemas de gestion a nuestros asociados, publicos de
interésy comunidad en general.

Actualizamos de manera periddica los eventos y capacitaciones institucionales,
las opiniones y pronunciamientos, las noticias destacadas de la CCLL, las ofertasy
avisos de nuestros asociados.

Ademas, se incluyeron pop-ups en nuestra pagina principal para eventos
institucionales como el 32. ° Encuentro Empresarial del Norte y la Asamblea General
Ordinaria de Asociados, entre otros.

CADA VEZ QUE
RESPETAMOS LOS
PROTOCOLOS
‘ NO BAJ EMOE DE BIOSEGURIDAD,
i ' Gabriela | 40 an
la™guardia para que en ESTAMOS MAS abriela | anos

el futuro alcemos los

. . CERCA DE PODER Conectada a un respirador por
PANUELOS CON :

HACER TURISMO un mes por COVID-19.

CON MAS
LIBERTAD

MAS LIBERTAD

Flyers de la campana “Seé libre, La Libertad” que se realizd por nuestros medios
institucionales y a traves de medios de comunicacion aliados.

En el marco de la campana “Sé libre, La Libertad” también se produjeron diversos
spots paraconcienciaralapoblacionsobre laimportanciade respetarlas medidas
de biosequridad para evitar el aumento de contagios.
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[ ] =
PEOGRAMA DE ALTA
ESPECIARITASICH

GESTION ¥
ADMINIETRACION
LoGisTICA

Enero adiciembre de 2021

4 2 notas de prensa elaboradas.

20 MARZO

| FECHA B

Elaboramos diversos flyers para la promocion de nuestro calendario anual de

capacitaciones. . . L
entrevistas en medios de comunicacion.

publicacionesy presencia en medios de comunicacion.

afiches disenados.

videos elaborados.

Flyers de la campana marketing para la difusion de nuestro servicio de central de
riesgos.
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Otras redes sociales
Enero adiciembre de 2021

sequidores en Twitter.

39 091 numero de sequidores del fanpage de la CCLL. l' 36 i

seqguidores en LinkedIn.

3 lo 2 seqguidores en Instagram.

nuevos sequidores del fanpage de la CCLL.

40000 %909
30000 26671 27637
23 231 .
20000 14007 . sequidores en Youtube.
8 846 11899 14 317

10 000

0

LaLibertad Lambayeque Cajamarca Piura San Martin Ancash  ArequipaObis  Cusco

Ayacucho

Somoslideresenelranking de sequidores de las camaras de comercio anivel nacional
(excepto Lima). Actualizado al 31 de diciembre de 2021

numero de publicaciones totales
en la fanpage.

personas alcanzadas.

interacciones con las
' publicaciones en la fanpage.

Facebook
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Enlineade lareactivacion econémicadurante la pandemia originada por
el COVID-19, renovamos e impulsamos nuestra Multiplataforma Vision
Empresarial para brindar diversas alternativas a nuestros asociados,
clientesy publico objetivo.

Através delamultiplataforma, que incluye publicidad en mailing, pagina
web, microprogramay redes sociales, damos a conocer informacion de
interésacercade temasdiversos como: gestion empresarial, ambiental,
juridicos, sistemasde gestiondelacalidad, innovacion, emprendimiento,
marketingy tecnologia; asicomo entrevistas a destacados empresarios
libertenosy expertos profesionales.

Todo ello sin dejar de lado los temas de coyuntura y de impacto
economico, que siguen siendo la prioridad del gremio empresarial
liberteno, como promotores del desarrollo sostenible de la regiény del
pais.

camaratru.org.pe
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Redisenamos el Mailing Informativo Semanal para brindar contenido de valor como:
articulos de gestion empresarial, capacitaciones, ofertas y promociones, sorteos y
anuncios importantes para nuestros suscriptores.

Implementamos la nueva seccion Vision Empresarial en la pagina web institucional,
con articulos redactados por destacados profesionales y especialistas en tributacion,
asesoria legal, finanzas, seqguridad y salud en el trabajo, gestion del talento, entre otras
areas de relevancia para la gestion empresarial.

Con un formato mas corto y agil, incrementamos el numero de emisiones del
Microprograma Vision Empresarial, logrando mayor alcance en su difusion.

Realizamos entrevistas a expertos nacionales e internacionales sobre gestion
empresarial, innovacion, emprendimiento, marketing, tecnologia y mas.

Informamos los avances de la gestion institucional y de los gremios empresariales a
través de notas informativas para nuestro microprograma.

En favor de la reactivacion empresarial de nuestros asociados y clientes, brindamos
diversas alternativas para la difusion a través de la creacion de nuevos paquetes
publicitarios: paquete ejecutivo, paquete ejecutivo empresarial y el paguete ejecutivo
premium, a traves de los cuales la CCLL promociona las ofertas, eventos, lanzamientos,
productos y/o servicios de nuestros asociados y no asociados en nuestros canales de
comunicacion, permitiéndoles llegar a miles de contactos.

Como estrategia de las campanas de marketing, impulsamos los servicios de la CCLL y
eventos institucionales a través de los diferentes espacios de nuestra Multiplataforma
Vision Empresarial.

camaratru.org.pe

En el 2021 se rediseno el mailing
Visién Empresarial y se aumento su

periodicidad.

VISION
EMPRESARIAL |

Memoria de gestion 2021

Quisres ampliar tu

ED DE CONTACTOS
¥ hacer crecer
atuempresa?

Urge la inclusion del sector privado en

el grupo de trabajo en el marco de la “ll
Reforma Agraria"

Producimos y editamos
microprogramas con temas
de interés para el publico
empresarial,
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Microprograma Vision Empresarial

1 microprogramas emitidos.

Memoria de gestion 2021

camaratru.org.pe

notas producidas.

camaratru.org.pe Memoria de gestion 2021

Mailing Informativo Vision Empresarial

5 5 mailing enviados.

articulos publicados.

Publicidad en Vision Empresarial

4 ' paquetes publicitarios atendidos.
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El area de Contabilidad tiene como uno de sus objetivos brindar
informacion relevante y oportuna para la toma de decisiones; en ese
sentido, se vienen implementando nuevos procesos en el registro de la
informacion contable.

Asimismo, se han implementado politicas que van de la mano con las
nuevas exigencias de la institucion, lo que ha permitido tomar acciones
rapidas e integrales ante potencialesriesgos o mejorar medidas que han
aportado a lograr una gestion mas eficiente y eficaz para la institucion.

camaratru.org.pe
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Realizamos un registro y analisis mensual de las cuentas contables masrelevantes, logrando
corregir desviaciones de manera oportuna.

Elaboramos estados financieros comparativos mensuales y acumulativos con el ano
anterior, logrando que la direccion evalue el desempeno de la institucion y pueda corregir
las desviaciones o plantear las estrategias que permitan lograr los objetivos institucionales.

Cumplimos de manera oportuna con la determinacidén y pago de todas las obligaciones
laborales y beneficios sociales (sueldos, AFP, CTS, gratificaciones, vacaciones, entre otros)
de nuestros colaboradores, evitando la generacion de cualquier contingencia laboral. De
esta manera, se sigue la linea del buen gobierno corporativo que mantiene la institucion y
que va de lamano con el bienestar de los colaboradores.

Enero adiciembre de 2021

Presentacidn de estados financieros mensuales ante el Consejo Directivo, con la finalidad
de conocer la situacion financiera y economica de la institucion para aplicar las medidas
correctivas necesarias de manera periodica y tomar las mejores decisiones que optimicen
los resultados de la gestion. Asimismo, se continua con la presentacion grafica de los
mismos, lo que permite ver de manera mas amigable la evolucion de del resultado operativo
y neto acumulado de la institucién.

camaratru.org.pe Memoria de gestion 2021
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El area de Sistemas Integrados de Gestion tiene como fin implementar
nuevos procesos, dar sequimiento y evaluacion de los procesos que
se desarrollan dentro de la institucion, que éstos se encuentren
debidamente documentados; asimismo, que ante algun cambio se
realicen las modificacionesy el sequimiento correspondiente.

También le corresponde ejecutar mediciones de acuerdo a los
objetivos e indicadores de los procesos, y realizar auditorias internas
e inspecciones para verificar que los requisitos de la norma a auditary
disposiciones establecidas por la organizacion se hayan implementado
y mantenido.

camaratru.org.pe
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Desde el ano 2010, la organizacion brinda servicios empresariales de calidad bajo los
estandares internacionales de la norma ISO 9001. Esto nos cataloga como una organizacion
comprometida con la mejora continua de sus procesos, con el objetivo de aumentar la
satisfaccion de nuestros clientes, de ahilaimportancia del area.

Elareacontinuaenfocandose enlabusquedade nuevasformas paralamejoradelosprocesos
de la organizacion es por esto que se han actualizado 83 documentos que contribuyen con la
trazabilidad y gestion del conocimiento de la organizacion.

Laorganizaciondurantelosdias12y13deeneroserealizo conéxitolaauditoriade sequimiento
de la norma ISO 9001:2015, que establece las exigencias internacionales de un Sistema de
Gestion de Calidad.

“

rrran Viorllas Rantiehen

Reunion de cierre de la auditoria de seguimiento de la norma IS0 9001:2015

Se realizaron los controles de seguimiento y medicion a nuestros procesos, tal como
lo son nuestras reuniones, de frecuencia mensual, con la Gerencia General, Gerencia
Administrativa y todos los responsables de cada proceso de la organizacion, con la
finalidad de verificar su comportamiento, cumplimiento de sus planes operativos y
oportunidades de mejora para los proximos meses.

Reuniéon mensual de indicadores

Se realizaron las revisiones de los procesos con la finalidad de verificar el cumplimiento
de los procedimientos y si éste necesita actualizacion, cumplimiento de indicadores,
identificacionde losriesgosy oportunidadesy seqguimiento de actividades, identificacion
de los aspectos ambientales y seguimiento de controles, salidas no conformes, no
conformidades, quejas y reclamos y toma de conciencia de los sistemas de gestion.

camaratru.org.pe Memoria de gestion 2021
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Circulo de mejora de eventos empresariales
Durante el ano 2021 se planificaron y ejecutaron 3 auditorias internas de los procesos
dentro de nuestro alcance identificando oportunidades para mejorar de su desarrollo.

A ecodsl Fe Cotfio Gercn svls pressslands

Rooio del Flar l:-.I.I.D-J-h:'.d

BAusditeria nberna NE0Y < 3021

Desarrollo de auditoria interna

Ademés se activaron las reuniones de comunicacion interna con el personal los
dias sabados con la finalidad de mantener alineados los objetivos, actividades vy
acontecimientos de la organizacion alineados.

Reunion de comunicacion interna

Se llevo a cabo la inspeccidn de procesos durante el mes de octubre con la finalidad de
la identificacion de oportunidades de mejora en el desarrollo de los mismos, se encontro
mejoras considerables con respecto a los procedimientos y gestion de los riesgos de los
procesos.
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Inspeccion anual de procesos

La organizacion durante los dias 9y 10 de diciembre se realizé con éxito la auditoria de
recertificacion de la norma ISO 9001:2015, que establece las exigencias internacionales
de un Sistema de Gestion de Calidad. Esto reafirma nuestro compromiso con la calidad
de nuestros servicios.

Reunion de cierre de la auditoria de recertificacion de la norma IS0 9001:2015

Ademas se realizaron asesorias de Gestion de Calidad a los asociados durante el mes de
julioy agosto con lafinalidad de dar a conocer los lineamintos generales de un Sistema de
Gestion de Calidad basado en la norma IS0 9001:2015

camaratru.org.pe Memoria de gestion 2021
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Asesoria de Gestion de Calidad

« Lamedicion de la satisfaccion al cliente se realiza a través de encuestas de satisfaccion

y fidelidad.

« Lametaestablecida parala satisfaccion del cliente general es del 93%, a continuacion se
muestra el desempeno durante el periodo:

Nivel de satisfaccion durante el periodo
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Satisfaccién en el periodo = Meta

La meta establecida para la fidelidad es a 9, a continuacion, se muestra el desempeno durante el
periodo:
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Basada en el principio de mejora continua para convertirse en referente para el sector privado
con una gestion orientada al cuidado del medio ambiente, la Camara de Comercio de La
Libertad (CCLL)en el afo 2019 gand el concurso: ‘Mejora de la Calidad’ del Programa Nacional
de Innovacién parala Competitividad y Productividad del Ministerio de la Produccion(Produce).

Desde diciembre del 2019, la CCLL se convirtié en la primera camara de comercio del Peru
en obtener la certificacion IS014001:2015, constituyéndose en un referente para los gremios
empresariales y las organizaciones del sector privado regional en materia de gestion de la
calidad y preservacion del medioambiente.

El seguimiento y mantenimiento de la norma ISO 14001:2015 comprende la medicion de
objetivos ambientales, comunicacion de la politica ambiental a nuestras partes interesadas,
la identificacion, prevenir y controlar los impactos ambientales que generan las actividades,
servicios y productos que realiza la organizacion; la identificacion de los riesgos relacionados
aspectos ambientales, requisitos legales y otros requisitos, capacitacion al personal referente
al tema.

Dentro de las actividades de las actividades de sensibilizacién a nuestras partes interesadas,
la CCLL hatomado las siguientes acciones en las diferentes unidades de negocio:

La organizacion durante los dias 14 y 15 de enero se realizé con éxito la auditoria de
seguimiento de lanorma IS0 14001:2015, que establece las exigencias internacionales de
un Sistema de Gestion de Ambiental.

Reunidn de cierre de la auditoria de seguimiento de la norma ISO 14001:2015

Durante los dias 25 al 28 de junio se realizé la auditoria interna de los procesos dentro de
nuestro alcance identificando oportunidades para mejorar el desarrollo de los procesos.

Auditoria interna de la ISO 14001:2015

camaratru.org.pe Memoria de gestion 2021

La CCLL en el marco de la celebracion del dia del ambiente, realizé el evento: “Il Foro
Ambiental del Norte el dia 3 de junio del presente.

[l Foro Ambiental del Norte

Durante el periododelafio, laCCLL entregd alaempresa Traperos de EMAUS los siguientes
residuos solidos:

Tipo Kilogramos
Madera 260
Plastico 2

RRAE 1093

Tela 13

Disposicion de residuos de aparatos

Disposicion de residuos reciclables eléctricos y electrénicos (RAEE)

La organizacion durante los dias 2 y 3 de diciembre se realizd con éxito la auditoria
correspondiente al seqgundo seguimiento de la norma ISO 14001:2015, que establece las
exigencias internacionales de un Sistema de Gestion de Ambiental.
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Reunion de cierre de la auditoria de seguimiento de la norma ISO 14001:2015
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De estamanerala CCLL esun referente paralos gremios empresarialesy las organizaciones
del sector privado regional en materia de gestion de la calidad y preservacion del
medioambiente.

Desde el mes de febrero del 2017, se decidi6 poner en marcha laimplementacion del Sistema
de Gestion de Sequridad y Salud en el Trabajo, partiendo por el diagndstico de linea base
con respecto ala Ley 29783, identificacion de peligros y evaluacion de riesgos y entre otras
actividades que contribuyen con el objetivo del sistema.

Continuando con nuestro compromiso con la Sequridad y Salud en el Trabajo, la CCLL
ha realizado una serie de capacitaciones para el personal, participacion del Simulacros
Nacionales y reuniones del Comité.

Durante el 2021, sequimos afrontando el riesgo de salud a raiz de la pandemia del COVID19.
Se dispuso realizar trabajo remoto para garantizar la continuidad de nuestras operacionesy
atencion al asociado y la atencion fisica solo para algunos procesos.

Entre las principales actividades realizadas son:

« Lacontrataciondelservicio de sequridad y salud en el trabajo por un médico ocupacional.

« Lacomprade equipos de proteccion personal como mascarillas y caretas.

« Lacomprade materialesdelimpiezay de desinfeccién parael protocolo frente al COVID19.

« Seguimientoy mantenimiento del Plan paralavigilancia, prevenciony control del COVID19
de la CCLL.

« Recarga de extintores de ambas sedes.

Cumpliendo con nuestros procedimientos, se realizo la eleccion de los nuevos miembros
del Comité de Sequridad y Salud en el Trabajo para el periodo 2021 -2023.

Elecciones de los nuevos miembros del Comité de Sequridad y Salud en el Trabajo

camaratru.org.pe Memoria de gestion 2021

Reunion del Comité de Seguridad y Difusion de medidas de sequridad para el
Salud en el Trabajo personal

Continuando con nuestro compromiso con la Seqguridad y Salud en el Trabajo, la CCLL ha
realizado una serie de capacitaciones para el personal durante este periodo, tales como:

« Informacion sobre el riesgo de exposicion al SARS-COV-2 y las medidas preventivas
« Ergonomia

« Climay estréslaboral

« Buenos habitos de alimentacion saludable

« Importancia de la vacunacion COVID19

« Taller de Usoy Manejo de extintores

« Enfermedades cronicas

« Estréslaboral

Capacitacion de Seguridad y Salud en el Trabajo para el personal

Ademas se trabajo de la mano con la Cruz Roja para el desarrollo de los simulacros
programados del ano.
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El proceso de tecnoldgicas de informacion permite a la camara
optimizar sus operaciones. Nuestra infraestructura de tecnologias
de la informacion nos permite consultar y dar seguimiento de nuestra
labor en los procesos de gestion de asociados, gestion de eventos y
capacitaciones, logistica, recursoshumanos, gestionde calidad, gestion
comercial, entre los mas relevantes, logrando tener la informacién de
manera estructurada y facilitando asi la automatizacion de procesos
y el acceso desde cualquier punto por parte de nuestros clientes y
colaboradores.

camaratru.org.pe
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El trabajo realizado por el area de Sistemas ha consistido en la busqueda de innovaciones
que les permitan a los usuarios tener una experiencia amigable al interactuar con nuestros
sistemas tecnologicos.

« Se actualizo el licenciamiento del equipo de seguridad perimetral Fortinet Fortigate
100E, con la finalidad de mejorar la seguridad de la informacién, ademas de garantizar
una conexion estable y segura entre nuestros usuarios internos y externos.

« Actualizamos las licencias de nuestros antivirus, lo cual nos permite tener los equipos e
informacion de la organizacion seguros contra ataques cibernéticos.

« La operatividad del parque tecnoldgico es monitoreado permanentemente mediante
los mantenimientos preventivos y correctivos de los equipos, asi como de los servicios
contratados, la renovacion del parque mediante arrendamientos con empresas como
HP o Lenovo, o la compra de equipos, lo cual asegura su correcto funcionamiento para
cumplir con las actividades de la organizacion.

« Adquirimos un nuevo servidor con las siguientes caracteristicas: marca Dell Poweredge
t140 / Intel Xeon E-2226G, 3.40Ghz, 16GB 2666mt/s, 2tb sata 7.2k, el cual incluye licencia
Dell Microsoft Windows Server 2019 standard OEM. ROK de 16 nucleos; este equipo fue
adquirido para migrar el sistema contable.

« Realizamos la actualizacién del sistema contable con la finalidad de cumplir con los
ultimos requerimientos de adaptacion de informacién solicitada por la Sunat.

« Actualizamos la pagina web del Encuentro Empresarial del Norte (EEN), la cual ahora
permite hacer los pagos en linea ademas de permitir a los participantes acceder a
podcast, videos, entrevistas, informacion en vivoy mas, convirtiéndose en un repositorio
del valioso material que ano a ano nos deja el EEN.

« Migramos en sistema integral camaratru a un servidor en la nube usando la tecnologia
Google Cloud Platform, servicio que permite tener una alta disponibilidad de servicio
escalable para alojar el sistema de las operaciones de la camara de comercio.

« Hemos realizado la actualizacion constante de cada mddulo de sistema de gestion de
operaciones de la CCLL con la finalidad de actualizar las reglas de negocio que cambian
constantemente de acuerdo a los nuevos requerimientos.

camaratru.org.pe Memoria de gestion 2021

Enero adiciembre de 2021

100 %

de los mantenimientos preventivos programados fueron
realizados.
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Realizamos trabajos de mantenimiento en la infraestructura de la
institucion y atencion de requerimientos internos de los procesos de la
Cémara de Comercio de La Libertad (CCLL). Todas las actividades se
realizaron para contribuir con una mejor conservacion y presentacion
de servicio alos asociados y publico en general.

camaratru.org.pe camaratru.org.pe
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gg Sede Juniny San Andrés

« Trabajos de mantenimiento de infraestructura en ambas sedes.

iyl Centro Empresarial del Norte (CEN)

+ Pintado de muros exteriores en piramides del ingreso monumental.

« Pintado en ambientes interioresy jardineras del ingreso monumental.

« Mantenimiento cerco metalico del ingreso monumental.

« Mantenimiento de puertasy ventanas del ingreso monumental.

« Mantenimiento del sistema eléctrico y sanitario del ingreso monumental.

« Fabricacion de placa de marmol y totem de madera pino para placa de marmol.

« Mantenimiento de los sistemas de media tension y baja tension.

» Instalacionde sistemade videovigilanciaen elingreso monumentaly cuarto de maquinas.

Enero adiciembre de 2021

o de cumplimiento de requisitos por parte de nuestros
proveedores, dado que la calidad del abastecimiento es
o muy importante y cada atencion es evaluada.

camaratru.org.pe Memoria de gestion 2021
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Brindamos asesoria integral en las diferentes materias juridicas de
caracter civil, comercial, laboral y administrativa. La funcidn esencial
de esta drea es atender consultas a nuestros asociados desde un punto
de vista preventivo, a fin de evitar futuras contingencias legales.

En coordinacién con las demas areas de nuestra institucion, fomenta
la capacitacion constante en las diversas tematicas juridicas, contando
para ello, con profesionales de excelente reconocimiento a nivel
nacional e internacional.

camaratru.org.pe
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« Asesorar de manera eficiente y responsable a nuestros asociados, 6rganos directivos
internos y velar por la correcta y eficaz gestion de nuestra institucién en cumplimiento
de las diferentes normativas legales.

« Participarcomosecretariotécnicodelassesionesordinariasy extraordinariasdel Comité
Ejecutivo, Consejo Directivo, Comité Electoral, Comisiones Estatutarias, No Estatutarias
y Especializadas.

« Verificacion del cumplimiento de las nuevas normas legales en materia laboral y
actualizaciéndelas politicasinternas de trabajo paralamejoradelasrelacioneslaborales,
tal como laimplementacion de la Ley de Prevencion y Sancion del Hostigamiento Sexual
dentro de nuestra organizacion.

« Facilitacién de modelos de contratos y convenios de relevancia a nuestros asociados y
emprendedores empresariales.

« Actualizaciondelaspoliticasinternasde trabajo paralamejoradelasrelacioneslaborales.

Enero adiciembre de 2021

- Elaboracion de convenios de cooperacion interinstitucional y alianzas estratégicas con
empresas privadas y érganos publicos.

« Participacién activa como secretario técnico del Consejo de Vigilancia 2021-2022.
- Elaboracion de los contratos de prestacion de servicios de los diferentes estudios
ambientales realizados por nuestro Centro de Desarrollo Sostenible Ambiental (Cedeso

Abiental).

« Seactualizo las politicas internas de trabajo que permitieron la mejora en las relaciones
laborales de nuestra institucion.

« (Gestidn para la absolucion de consultas en materia laboral, tributaria y financiera.

camaratru.org.pe Memoria de gestion 2021
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Enel2017seimplemento el proceso de Gestion Comercial, cuyo objetivo
es facilitar el acceso a una moderna y utilitaria oferta de servicios
empresariales acorde a las necesidades de nuestros asociados y
clientes. Realizamos actividades que nos permitan difundir nuestros
servicios a potenciales socios, logrando asi la captacion y fidelizacion
de los mismos.

camaratru.org.pe
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« Iniciamos las asesorias gratuitas semanales, en marketing y redes sociales a nuestros
asociados a través de expositores externos.

« Sereactivo en el ultimo trimestre del ano nuestros servicios de alquileres de ambiente y
catering.

« Se retom0 nuestro servicio de capacitaciones in-house, logrando aceptacion entre
nuestros asociados.

Enero adiciembre de 2021

empresas que fueron afiliadas.

asociados recibieron facilidades para su retorno a la CCLL; es decir, se
lograron recuperar.

empresas asociadas participaron en la IV Rueda de Negocios en el marco
de un Encuentro Empresarial del Norte (EEN).
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El area de Gestion de Proyectos de Innovacion tiene como objetivos la
vinculacioén, creacion de sinergias con los actores del ecosistema de
innovaciéon y emprendimiento (empresa, Estado, academia, sociedad
civil organizada), y la formulacion e implementacién de proyectos con
recursos no reembolsables, dentro de las cadenas de productivas mas
importantes en la region.

Gestiona proyectos de innovaciony emprendimiento con base cientifica
y tecnologica. Asimismo, promueve la vinculacion universidad -
empresa.
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Turismo Emprende

Con la Modalidad “Fortalece tu negocio”,
dirigido a la reactivacion de las empresas
del sector turismo. Este taller informativo lo
realizamos en colaboracion con el Mincetur,
la entidad organizadora del fondo.

CHARLA
OPDRTUNIDADES DE

COFIMANCIAMIENTD PARA LA
REACTIVACION DE LAS
MIPYMES

# Myt Beacthadas
¢ Mipymes de Calidlad
+ Mipyrmas Digltalos

3] & dengota

) zoom

| B4

i O urro, a Cy

Programa de Apoyo ala
Internacionalizacién (PAl)

Que tenia 4 modalidades: Emprendimiento
exportador, Potenciamiento de
exportaciones, Consolidaciondelaactividad
exportadora e Implantacion Comercial.
Este programa busca la expansion y
consolidacion de mas empresas peruanas
en mercados internacionales. Este taller
informativo lo realizamos en colaboracion
con Pro Innovate (operadora del fondo) y
Mincetur (organizadora del fondo).

Memoria de gestion 2021 camaratru.org.pe

Charlas Informativas para fondos concursables

Durante el ano se realizaron 3 charlas informativas sobre fondos no reembolsables de Pro
Innovate y el Mincetur, como:

Programa de Emergencia Empresarial

Que lanzo las modalidades: Mipyme Digital
Mypes Reactivadas, Mipymes de Calidad y
Mercados Modernos. Este taller informativo
lo realizamos en colaboracion con Pro
Inndvate, la entidad encargada del fondo.

Charla

Pragrama de Apoys § |s
Internacionalizacion
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Elaboracion de Plan de difusion y promocion de servicios del area de
Proyectos:

Con el soporte del area de Comunicaciones, realizamos el proceso de difusion, captacion
y conversion de clientes para los servicios de Formulacion de proyectos para fondos
concursables y de la administracion técnico financiera de proyectos ganadores de dichos
fondos. Las convocatorias paralas cuales se busco brindar servicio fueron paralos siguientes
fondos:

Programa de Emergencia Empresarial

Para las modalidades Mipyme Digital y
Mipymes de Calidad, donde Pro Inndvate
daba un fondo no reembolsable de S/.
35,000.00.

Tienes un produets £on polenecial expartadar? Programa de Apoyo ala
Mincetur y Prolnndvate te ayudan a cofirancier ese proyectn . . . r
hasta con S/70,000.00 Internacionalizacion,
I -
para lograr la exportacidn de tu producto Para las modalidades: Potenciamiento

- de exportaciones y consolidacion de la
actividad exportadora, donde MINCETUR

g’ ‘ daba un fondo no reembolsable de hasta
S/150,000.00 segun la modalidad a la que se

Te asesoramos para que postulaba.
puedas acceder al fondo

Servicio de Formulacion de proyectos a fondos no reembolsables -
concursables:

Consiste en formular proyectos y postularlos a convocatorias de fondos no reembolsables,
organizados por instituciones estatales y /o privadas, de esta manera en base a nuestra
experiencia incrementamos las probabilidades de las empresas en acceder a los fondos.

Se formularon un total de 4 proyectos, para las empresas: Tejada Arbulu S.A., Euroclinic,
Frionort e Inversiones de Sudameérica S.A.C.:
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« Tres para el fondo de Mipyme Digital, de las cuales 2 ganaron el fondo: Euroclinic y
Frionort.

« Y uno para el Programa de Apoyo a la Internacionalizacion (PAl).el cual resulto como
ganadora a la empresa Inversiones de Sudameérica S.A.C.

Servicio de Diagnéstico empresarial

Este servicio consistio en realizar un Diagnostico empresarial tecnoldgico a las empresas
que ganaron el fondo de Mipyme Digital, como parte de las primera etapas de sus proyectos.
Para ello, la CCLL contrato el servicio de un consultor.

*

Concurso Proyectos formulados Estado Se realizaron 3 Diagnosticos Empresariales a las empresas: E&C Ingenieros, Euroclinic y
) o Frionort, ganadores del Fondo Mipyme Digital.
Mipyme Digital 3 2/3 aprobados
Programa de Apoyo ala 1 1/1aprobado "—-““

Internacionalizacién

Servicio de Administracion técnico financiera de proyectos financiados
por Pro Innovate:

Este servicio busca que las empresas ganadoras de fondos no reembolsables logren cerrar
con éxito sus proyectos, evitando problemas con el Estado, por una mala gestion de los
proyectos. Es por ello que desde Cdmara de Comercio de La Libertad (CCLL)administramos
los aspectos técnicos financieros de los proyectos, siendo gestores de los mismos; esto
ayuda a que las empresas se enfoquen solo en la ejecucidon de los fondos, y no pierdan
tiempo en ambitos administrativos, sino que, por el contrario, usen ese tiempo para seqguir
generando ingresos con las actividades principales de su empresa.

Se brindd este servicio a cuatro empresas (Corporacion Cientifica, Ag Pima, Euroclinic y
Frionort).
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Servicio de elaboracion de Plan de marketing digital

Este servicio consistio en realizar un Plan de marketing digital y un estudio de branding a
las empresas que ganaron el fondo de Mipyme Digital, como parte de la ejecucion de sus
proyectos. Para ello, la CCLL contrato el servicio de un consultor. Se elaboraron 2 planes
de marketing digital y rebranding para las siguientes empresas: Corporacion Cientificay Aq
Pima.

[l

AL

CONSULTORIA MARKETENG LHGITAL - CCLAB -~

Otros servicios

Adicionalmente, surgieron servicios que se identificaron en el desarrollo de los proyectos de
las empresas ganadoras del fondo de Mipyme Digital. Los servicios adicionales fueron:

Implementacion de un Sistema
SuiteCRM (Corporacion Cientifica)

Para lo cual se contratd un equipo de
desarrollo.

camaratru.org.pe
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Fortalecimiento organizacional
(Corporacion Cientifica)

Este servicio consistio en la ejecucion de
un diagnostico de la organizacion, con la
finalidad de generar un plan que permita
mejorar las relaciones en la empresa y que
prepare al equipo para poder afrontar los
cambios que conllevan la transformacion
digital, que permita a los colaboradores
adaptarse de manera rapida. Para ello se
contraté a una empresa.

Capacitacion en e-commerce
(Corporacion Cientifica)

Este servicio consisti6 en el desarrollo
de un curso teorico practico sobre el uso
de herramientas e-commerce. Para ello,
se trabajo en conjunto con la Escuela de
Desarrollo Gerencial de la CCLL. El curso

& napimn

§ P
nndvibe

“TRARSFCEHALT N
CasiTAL BN LA DEPETLA
A P Sk PRE, L

Servicio de Publicidad y Promocion
(Corporacion Cientificay Aq Pima)

Este servicio consistio en la difusion
de cierre de Proyecto de las Empresas
ganadoras del Fondo Mipyme Digital. Se
difundio un articulo informativo a traves
de los diferentes canales de comunicacion
de la CCLL. El servicio lo ejecuto el area de
Comunicaciones.
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Hemos difundido:

A. Formulacion de Proyectos para Camara

Se formulo el Proyecto “Fortalecimiento de la cadena de valor de la tilapia y desarrollo de
un paquete tecnoldégico de produccion rentable y sostenible, como alternativa para la
generacion de ingresos economicos en pequenos productores y asociaciones agricolas
de la reqgion La Libertad.” El proyecto se presentd al concurso de la Agencia Espanola de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID), y llegd a la fase final de evaluacién
pero no fue seleccionado, posteriormente la Agencia Regional de Desarrollo de La Libertad
lo selecciond como uno de los 2 Proyectos de los 8 presentados a nivel regional, para ser
asesorados por la consultora OMV Ventures, con soporte para mejorar la formulacion de
del mismo, el cual tiene como piloto iniciarse en el Centro Empresarial del Norte (CEN), y
beneficiar a familias agricolas de la sierra libertena. El proyecto cuenta con la participacion
del Gobierno Regional y la Universidad Nacional de Truijillo.

La consultorainicié suapoyo a mediados de noviembre, se han tenido a la fecha 2 reuniones.
Una virtual con el equipo técnico del proyecto (16 de noviembre), y la segunda se realizo en
las instalaciones delaCCLL y en el CEN en donde se realizara el piloto, con el equipo técnico
y los aliados estratégicos del proyecto, (9 de diciembre).

Curso “Transferencia del Sistema de
Certificacion Innobiz para descubrir
y fomentar PYME innovadoras
tecnolégicas en el Perd” (11al 20 de
octubre)

Organizado porelMinisteriodelaProduccion
y la Agencia de Cooperacion Internacional
de la Republica de Corea (KOICA), cuyo
objetivo fue generar nuevas iniciativas a
nivel nacional que promuevan el desarrollo
de PYME innovadoras de base tecnologicas,
a través del conocimiento de herramientas,
buenas practicas y el modelo de gestion
publico-privado, con el cual operael Sistema
Innobiz en la Republica de Corea.

Eien wm Perere, Fas Froopested § Merem

Curso “Metodologias agiles de gestion
de proyectos” (del 25 de octubre al 7 de
noviembre)

agilism

Ofrecido por las Agencias Regionales
de Desarrollo, en el marco del proyecto
“Desarrollo economico sostenible
y promocion de las PYME a nivel
subnacional’, liderado por la Secretaria de
Descentralizacion de laPCM, con elapoyo de
laUnion Europea, laGIZy AECID. El curso fue
dictado por el experto Cristian Balmaceda.

reauiste mievel condecian | valores | @
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Curso “Gestion de proyectos” (del 29 de
noviembre al 19 de diciembre de 2021)

Organizado por las Agencias Regionales
de Desarrollo, en el marco del proyecto
“Desarrollo econdémico sostenible
y promocion de las PYME a nivel
subnacional’, liderado por la Secretaria de
Descentralizacion de la PCM, con el apoyo
de la Union Europea, la GIZy AECID. El curso
fue dictado por el experto Raul Matos, y
tuvo como objetivo facilitar instrumentos
y habilidades para la eficiente formulacion,
ejecucion y evaluacion de proyectos, desde
los puntos de vista publico y privado. El
curso fue dirigido a profesionales del sector
publico, instituciones de investigacion,
organizaciones de la sociedad civil,
consultores, y en general, a personas
vinculadas a instituciones publicas o
privadas que participan en el diseno,
implementacion, seqguimiento y evaluacion
de proyectos.

Memoria de gestion 2021
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Premios DONATIC

NUESTRAS
CATEGORIAS

La CCLL particip6 como aliado en la
organizacion de los Premios DONATIC
edicion 2021, con Comuniteca y Mujeres
Conectadas. ElI premio buscé premiar a
mujereslibertenasinvolucradasenelmundo
profesional, empresarial o académico del
ambito de las TICs.

camaratru.org.pe Memoria de gestion 2021

Arpissmos i plean

Frmilieli Belita ol 3 dis Satiamites

Enero adiciembre de 2021

Asociados de Proyecto de Danper ante
Pro Innévate

LaCCLL participo comoaliadoenel Proyecto
“ldentificacion de desafios y seleccion de
propuestas de Innovacion Abierta para
Danper rumbo a una agroindustria de clase
mundial”. En el 2021 se realiz6 la Etapa |
del Proyecto “Diagnostico de Innovacion
y Desarrollo de Estrategias de Innovacion
Abierta”. Posteriormente se realizd la
convocatoria a los Desafios de Innovacion
Abierta - Danper Challenge, el cual busco
identificar emprendedores Innovadores
con soluciones innovadoras a nivel nacional
e internacional que se puedan desarrollar,
adaptar o aplicar para atender los desafios
de innovacion de Danper. El gestor de
proyectos de camara participd como
miembro del equipo técnico del proyecto,
por ser CCLL entidad asociada del proyecto.

16 servicios brind¢ el area a diversas empresas.

empresasobtuvieronfondosnoreembolsables, porlosserviciosbrindados.
Eso significa que gracias a los servicios del area hubo una inyeccion

econémica de S/290,000.00 en el sector empresarial de la region.

13
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8 DE MARZO

Este dia rendimos un merecido homenaje a todas las mujeres que
desempenan un importante rol en nuestra sociedad, en especial a
aquellas mujeres empresarias, ejecutivas y lideresas de nuestras
empresas asociadas.

Esta celebracion se viene celebrando desde el 2013, cada 8 de marzo
realizamos un distinguido evento con un programa completo para
destacar el espiritu emprendedor de la mujer. Por primera vez en
el 2021 se ha realizado de manera 100 % virtual. Con respecto a los
reconocimientos, en esta edicion especial y debido a la coyuntura, se
reconocio a tres mujeres trabajadoras del sector salud.

Participantes: 100

17
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Condecoraciones
Mujer Profesional Karin Burckhardt Bazan
Mujer Empresaria Dra. Maribel Moreno QOjeda
Mujer Promotora del Desarrollo Social Dra. Mdnica Zuniga Condor
Mujer Promotora del Desarrollo Social Dra. Ana Maria Burga
Mujer Promotora del Desarrollo Social Ruth Monsefu Quiroz
Mujer Promotora del Desarrollo Social Elizabeth Francisco Blas

BZ

Aliados estratégicos

Lucia Pér
& Grabanda SEINE . en Facebook

Vilmor Hotel Boutique

Pizzeria Princess King

19
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23 DE MARZO

La Camara de Comercio de La Libertad (CCLL), a través de su Comité
de Energia, Minas e Hidrocarburos, y la Agencia Regional de Desarrollo
de La Libertad, mediante su mesa de mineria, realizaron el evento
denominado: “Uso del agua en la mineria moderna“, el cual se realizé de
manera 100 % virtual.

El propdsito de este evento fue evidenciar y comentar sobre los usos
optimos del agua en las empresas mineras responsables y a la vez
destacar la importante contribucion al desarrollo de nuestra region de
quienes laboran en este sector. La conferencia principal la desarrollo
Guido Bocchio Carbajal, profesor de la Maestria en Recursos Hidricos de
la Universidad Nacional Agraria La Molina, y destacados panelistas de
reconocidas empresas mineras.

Participantes: 70
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ASISTENTES
EJECUTIVAS

Usa el HASHTAG

#EncuentroDeAsistentesEjecutivasCCLL
y comparts foted y frases del svento en fus redes seclales

AUSPICIADORES
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23 DE ABRIL

Las personas, en su mayoria mujeres, que se desarrollan en los cargos
de asistentes ejecutivas cumplen un rol vital en las organizaciones.
Definitivamente, la coyuntura actual de pandemia ha modificado sus
modalidades de trabajo y las ha obligado a digitalizarse y a aprender
herramientas tecnoldgicas en tiempo récord, como manejo de Zoom,
Meet, calendarios virtuales, entre otras.

Con este evento se buscd potenciar sus habilidades y ayudarlas con
conocimientos importantes que hagan mas sencilla y eficiente su
labor. Nos acompanaron como expositores: Antonio Grande Amarilla,
reconocido expositor internacional, Jorge Piscoya Principe, consultor
experto en procesos comerciales digitales, y Fiorella Grace, experta
coach motivacional.

Aliados estratégicos

Vilmor Hotel Boutique

Pizzeria Princess King

Participantes: 33
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27 DE ABRIL

La CCLL realizd el XVV Foro de Sequridad y Salud en el trabajo, en esta ocasion
titulado“ElroldelaSST frentealacrisisdel COVID-19". Este especial ynecesario
evento se realizd6 de manera 100 % virtual. El propdsito de este evento fue
evidenciar y comentar sobre la importancia de implementar medidas de SST
en esta coyuntura de pandemia.

Contamos con la importante participacion de reconocidos ponentes como
Estela Ospina, vicepresidenta del Consejo Directivo de la Sociedad Peruana
de Derecho del Trabajo y Sequridad Social en el periodo 2021 - 2023; ademas
de representantes del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo y del
Ministerio de Salud del Peru.

Participantes: 119
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2da SEMANA DE MAYO

Instituida en el ano 2013, esta celebracién esta dirigida a las madres
empresarias de nuestras empresas asociadas. Son ellas las que conforman
y lideran los diferentes sectores productivos de La Libertad. El propdsito de
este evento es reconocer la importante labor que realizan las madres en su
rol de emprendedorasy empresarias, como actores relevantes en la economia
regional.

En esta especial ocasion contamos con una conferencia motivacional a cargo

de Barbara Wong y un panel motivador donde tres madres trabajadoras nos
contaron su experiencia desempenando este doble rol.

Aliados estratégicos

Vilmor Hotel Boutique

Pizzeria Princess King

Participantes: 3
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28 DE MAYO

Cadaano, laCCLL dalabienvenida alas nuevas empresas asociadas ala
! institucion. El proposito de este evento es hacer de su conocimiento los
Edsen aliaga ¥ Gies wrez | Ricarda Varillas N UAN LEON - beneficios y servicios que tienen como asociados. Ademas, presentar
al equipo de gestion comercial y hacer de ese espacio una oportunidad
de ampliar su cartera de clientes al implementar una dindmica de rueda
de negocios.

Es importante mencionar que, esta ceremonia de incorporacion fue
Sunnkn Mendn . iy M .‘.‘I_j_E 1 realizada de manera 100 % Virtual.

Numero de empresas incorporadas: 4
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CEDESO
AMBIENTAL
CAMARA e COMERCID i e e

da LA LIBERTALD

Il FORO AMBIENTAL DEL NOR

ESTRATEGIAS AMBIENTALE:
FRENTE A LA PANDEMIA COVII

i "'um

Apiand

Paiila Vargas
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3 DE JUNIO

La CCLL realizo la segunda edicion del evento denominado Il Foro
Ambiental del Norte, en el marco del Dia del Ambiente. En esta ocasion
llevo elnombre “Estrategiasambientales frente ala pandemia COVID-19".
Se realizé de manera 100 % virtual.

El proposito de este evento fue evidenciar y comentar sobre la
importancia de implementar estrategias y medidas ambientales en
esta coyuntura de pandemia. En esta oportunidad contamos con
la participacion de Walther Reategui Vela, economista y magister
en Administraciéon de Empresas y docente en ESAN; también nos
acompano Olga Ortiz Sierra, auditora lider de ICONTEC en IS0 9001:2015,
ISO 14001:2015 e ISO 45001:2018.

Participantes: 37
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22 DE JUNIO

La CCLL, a través de su comité de Energia, Minas e Hidrocarburos, y la
Agencia Regional de Desarrollo de La Libertad, mediante su mesa de
mineria, realizaron el seminario denominado: “Mineria moderna y sus
estandares ambientales” en el marco del Dia del Ambiente. Dicho evento
se realizé de manera 100 % virtual.

El proposito de este evento fue evidenciar y comentar sobre los
aportes que la mineria responsable brinda al crecimiento econémico
de la reqgidn y destacar los procesos y estandares ambientales de las
empresas mineras modernas. Nos acompanaron los responsables
de gestion ambiental de las companias mineras mas destacadas de
nuestra regiéon como CIA Minera Poderosa, Minera La Arena, Minera
Barrick Misquichilca, y representante de las carreras de Ingenieria de
Mineras de la Universidad Nacional de Trujillo.

Participantes: 18
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Realizamos la segunda edicion del Foro Regional de Marketing Digital,
iniciativa que tiene el proposito de concienciar a los representantes
de nuestras empresas asociadas sobre la importancia de implementar
planes de comunicacion integral dentro de sus gestiones. A su vez,
brindar conocimientos relevantes a los gestores de las areas de
marketing, imagen y comunicaciones, quienes son los principales
asistentes del mencionado evento.

Esta vez nos acompanaron ponentes destacados como Sebastian
Documet, gerente general de Renta 4 SAB; Mariana Miranda, Agency

Lead en Google Peru; Cristhian Tigal, Marketing Manager en Tigal Group
y Gildardo de los Rios, Business Unit Director en Havas Group.

Participantes: 95
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13 DE JULIO

La Asamblea General Ordinaria de Asociados y Sesion Solemne por
el 1192 Aniversario Institucional del gremio empresarial, se celebro de
manera completamente virtual.

El presidente de la CCLL, Guillermo Benavides Zavaleta, dirigié con
unas sentidas palabras alos asociados. “Es propicia la oportunidad para
rendir un homenaje a todos aquellos hombres y mujeres de nuestro pais
y region, que han perdido la vida victimas de esta pandemia, muchos
de ellos cumpliendo de manera responsable y heroica con su trabajo.
La Camara de Comercio de La Libertad y los miembros de su Consejo
Directivo se solidarizan ante estas lamentables pérdidas con cada una
de las familias afectadas”, manifesto.

A continuacidn, expuso los resultados de su gestion durante el primer
semestre del 2021, donde destaco las importantes acciones sociales
desarrolladas por la CCLL en el contexto de la pandemia del COVID-19,
asi como las principales acciones de mejora de capacidades del
empresariado liberteno ante los nuevos desafios.

Cabe mencionar que, en el marco de esta ceremonia se realizo un justo
reconocimiento nuestro past presidente, Hermes Escalante Anorga, a
quien postumamente se le otorgd la “Medalla Rafael Remy”, la maxima
distincionque otorgala CCLL, porsussignificativosaportesal desarrollo
de nuestra region e institucion.
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Primero se realizo el reconocimiento a las empresas que cumplieron 25 anos de afiliacion a

laCCLL:

Empresa

Representante

Servicio Nacional de Adiestramiento en
Trabajo Industrial (Senati)

Eduardo Terrones Mendoza, jefe del
Centro de Formacion Profesional Trujillo

Casalino Linan, Elda Esther

Casalino Linan, Elda Esther

Costa Gas Trujillo S.A.C.

Marco Vasquez Wong, gerente general

Grifo Amigo S.A.

Matias Martin Alberto Ferradas Burga,
gerente general

Corcuera Garcia, Marco Antonio

Corcuera Garcia, Marco Antonio

A continuacion, se realizo el reconocimiento a la empresa que cumplié 50 anos de afiliacion.

Empresa

Representante

El Rocio S.A.

Rafael Quevedo Flores, fundador, y
César Muro Cortéz, gerente general

camaratru.org.pe Memoria de gestion 2021
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=

32 Encuentro 32 Encuentro
LAPRESARIAL Emrrisaria
el NoTLE
- 32 Encuentro
EMPRESARIAL
del Norte

ENCUENTRO EMPRESARIAL DEL NORTE

RESILIENCIA PARA RETOMAR LA SENDA DEL DESARROLLO

El Encuentro Empresarial del Norte (EEN) se realizé del 16 al 18 de
noviembreysehaconsolidadocomo eleventoemblematicodelaCamara
de Comercio de La Libertad (CCLL) en alianza con la Confederacion de
Instituciones Empresariales Privadas (Confiep).

Junto a prestigiosos conferencistas de talla internacional se
conversaron sobre temas importante para la reactivacion econémica
regional y nacional. Esta edicion titulada “Resiliencia para retomar
la senda del desarrollo” se realizd por sequndo ano consecutivo de
manera 100 % virtual y logré convocar a casi alrededor de mil usuarios,
superando ediciones anteriores. Asimismo, se realizd nuestra |V Rueda
de Negocios en el marco de un EEN, a cargo del equipo comercial de la
CCLL.
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IBIS Hotel
Salaverry
La Perla
Estudio de abogados Tuestay Sedano
Ultraseqgur

Aliado técnico

Instituto de Economiay Empresa

Media Partner

Tactica Comunicaciones
Punche Consultores
La Industria
La Republica

Memoria de gestion 2021 camaratru.org.pe
Resumen de aliados 32. ° EEN
Auspiciadores 26
Aliado técnico 1
Media Partner 4
Aliados estratégicos 18
Total 49
Categoria Representante
Lead Lenovo
Diamante Cartavio S.A.A.
Casa Grande S.A.A.
Platino AVME INGENIERQS
Minero Poderosa
ADAS
Escacorp
Agropecuaria Chimu
Caja Truijillo
RIMAC Sequros
Universidad César Vallejo
PROMIGAS
Oro Viru S.A.
El Rocio
Alerta Médica
Huemura
Grupo FG

Minera Boroo
Mannucci Diesel
Estudio Villaran y Asociados
Formavena
Grupo Transpesa

Aliados estratégicos

Camara de Comercioy Produccion de
Lambayeque
Camara de Comercioy Produccion de
Cajamarca
Camara de Comercio, Industriay
Turismo de Ica
Camara de Comercio, Industriay
Produccién de Tacna
Camara de Comercio, Producciony
Turismo de San Martin - Tarapoto
Colegio de Economistas de La Libertad
Colegio de Ingenieros de La Libertad
Colegio de Abogados de La Libertad
Universidad Nacional de Trujillo
Universidad Privada Antenor Orrego
Noticias Trujillo
Trujillo 60
Hoy Noticias
Enfoques Trujillo
Prensa Total
Ventana Informativa
Siente Trujillo
Shambar Empresarial
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Martes

Conferencistas

Javier Beverinotti - Economista pais del Banco Interamericano de Desarrollo
Diego Macera Poli - Gerente general del Instituto Peruano de Economia y director
del BCRP

Jorge Guillen Uyen - Docente y exvicerrector de Investigacion de la Universidad
ESAN

Alonso Arturo Segura Vasi - Exministro de Economia

Luis Miguel Castilla Rubio - Exministro de Economia y director de Videnza
Consultores

Miércoles

Conferencistas

Daniel Barco Rondan - Economista pais del Banco Mundial para Peru

Jorge Gonzales Izquierdo - Economista y docente de la Universidad del Pacifico
Enrique Ghersi Silva - Analista politico y presidente de Estudio Ghersi Abogados
David Tuesta Cardenas - Presidente del Consejo Privado de Competitividad
Fernando Cilloniz Benavides - Director agricola de Tambo Colorado

AmaliaMoreno Vizcardo - Directora ejecutivade la Autoridad paralaReconstruccion
con Cambios

Panelistas

Romulo Mucho Mamani - Presidente de AGROMIN
Alejandro Fuentes Ledn - Presidente de la AGAP
Raul Jacob Ruisanchez - Presidente de la SNMPE

camaratru.org.pe Memoria de gestion 2021

Jueves

Conferencistas

« Mauricio Arcila Garzon - Gerente de Soluciones para Latin America Spanish de

Lenovo
+ Alejandro Indacochea Caceda - Economistay docente de CENTRUM PUCP
« Javier Alvarez Pecol - Director de Tendencias del Consumidor de IPSOS
« Francisco Huerta Benites - Presidente del Instituto de Economiay Empresa

Panelistas

« Joseé Luis Altamiza Nieto - Gerente de Regiones y PYMES de la CONFIEP

« Sylvia Santisteban Vargas - Consultora en transformacién digital y gestion del

cambio
- Raul Saldana Cabrera - Gerente de Tly Procesos de DANPER

Ealuig una evirecha relackon emire informalidsd y desarrolic
ECODQELY

32" ENCUENTRO EMPRESARIAL DEL NORTE

A R, PN L TOAAAE LR ST DL O RS

La egmiblica

Deficit Fiscal (% PBI)
{Margen de Maniobrabilidad. ..
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Esteeventotienecomofinalidad fomentarlacompetitividad empresarial
en la juventud libertena, al otorgarse reconocimientos especiales a
jévenes emprendedores, entre estudiantes de nivel secundario, técnico
superior y universitario, por su valiosa contribucion al desarrollo
economico y social de la region mediante la creacion de innovadores
proyectos. Enestaocasionlos participantes escucharonatres expertos
en temas de emprendimiento y fortalecimiento de imagen laboral.

CONFERENCIA 1 Thais Gaona, especialista en
Innovacion.
CONFERENCIA 2 Luis Alfonso Vera, mentor

empresarial en la Incubadora
de negocios de ESAN.

CONFERENCIA 3 Fabian Espinel, jefe de
Empleabilidad de IEduca.
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En el marco del Dia del Periodista, la Camara de Comercio de La
Libertad (CCLL) redne a hombres y mujeres de prensa de la region,
con el objetivo de rendir homenaje al trabajo profesional que ejercen a
diario con precision, respeto, ética y transparencia, lo que contribuye
a la construccion de una sociedad mas justa, inclusiva y prospera. En
esta edicion especial disfrutaron de una conferencia realizada por un
reconocido catedratico de ESAN.

CONFERENCIA: Panorama econémico en
la administracion Castillo

o (César Fuentes - Director de la Maestria en Gestion Publica de ESAN

Patrocinadores
« Danper
« Viru

« (CasaGrande
« Poderosa
« Boroo
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Cada mes de diciembre, la Cdmara de Comercio de La Libertad (CCLL)
celebra el Dia del Minero, con una serie de conferencias magistrales,
donde se destaca el rol que juega este sector en el crecimiento
economico del pais. En esta ocasion, por la coyuntura, se realizé una
ceremonia de reconocimientos a trabajadores mineros de nuestras
empresas asociadas, donde nos acompand el presidente de nuestro
Comité Gremial de Energia, Minas e Hidrocarburos, Diego Sologuren
Arias.

Reconocimientos:

« Jaime Reynaldo Ruiz Otiniano, operador de camion minero nivel 1de
Minera La Arena - Pan American Silver.

« MarcosAlvarez Dennislvan, superintendente de Acopio en Compania
Minera Poderosa.
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INVERSIONES CEN 188,798 41 %
Servicio de vigilancia(gasto preoperativo) 70,927 15 %
Servicio de mantenimiento: sistema sanitarioy 52,682 1%

eléctrico menor, puertas, ventanasy rejas del ingreso
monumental, pintado de muros exteriores de las
piramides, ambientes interiores y jardineras

Servicio de mantenimiento de areas verdes(gasto 16,874 4 %
preoperativo)

Servicio de mantenimiento de los sistemas de mediay 16,230 3 %
baja tension, asi como de pozos a tierra

Inversiones

Instalacion de camaras de seguridad y sistema de alarma 12,779 3 %

Otros servicios: instalacion de placa de marmoaol, 12,337 3 %
fabricacion de soporte de madera, instalacion de
rejillas para proteger el tablero eléctrico, instalacion de

tomacorrientes en postes de la subestacion y supervision
de las obras ejecutadas

Pago final (3/3) por la elaboracién de expediente técnico 6,969 1%
de Tra etapa del CEN

INVERSIONES SEDES JUNIN Y 28 DE JULIO 275,854 59 %

Cambio general del sistema eléctrico y mantenimiento 266,660 57 %
arquitectonico del edificio ubicado en la Av. 28 de julio

Adquisicion de servidory licencias para soporte alos 9,194 2%
sistemas informaticos de la institucion

TOTAL DE INVERSION 2021 464,652 100 %
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Principales

Ejes de Acciodn
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Fortalecer la institucionalidad de la camara para
elevar la calidad de servicios que se brinda a los

asociados.

En el afio 2021 se suscribieron cuatro (4) convenios de cooperacion interinstitucional.

« Sunafil, con el objeto de fomentar una cultura de cumplimiento del ordenamiento juridico
socio-laboral y de Sequridad y Salud en el Trabajo (SST) entre los agremiados de la CCLL,
asi como a los empleadores, trabajadores y publico en general de la region La Libertad.

« Hias Peru, con el objeto de articular esfuerzos de cooperacion y asistencia técnica
para promover y fomentar la inclusion econémica de la poblacion refugiada, migrante y
nacional, a traves del empleoy el emprendimiento, la formacion técnicay profesional, el
intercambio de informacidn y buenas practicasy el disefio, implementacion y evaluacion
de politicas, proyectos y programas que cada uno pueda tener.

« Zegel IPAE, con el objeto de realizar un trabajo conjunto, a través de la conformacion del
“Consejo Asesor Empresarial’(CAE)de vinculacion con el medio, que articulay fomentala
formaciondetécnicosy profesionales calificados enlasregiones donde tienen presencia.

« Escacorp, con el objeto de brindar promociones y beneficios corporativos de calidad
a los colaboradores y asociados de la CCLL, asi como promover campanas de salud

preventiva.

Actividades de las comisiones
de la Camara de Comercio de La
Libertad (CCLL)

COMISION DE CALIFICACION Y
CLASIFICACION DE ASOCIADOS

Esta comision se reune permanentemente
para evaluar el ingreso, recategorizacion y
reclasificacion de asociados.

COMISION DE DISTINCIONES

La Comisidén de Distinciones sesiona para
evaluar y proponer al Consejo Directivo las
distinciones Especiales como la Medalla

al Empresario del Ano; que se concede al
empresario, como persona natural, que
en el curso del ano hubiera destacado por
sus niveles de inversién o aplicacién de
nuevas tecnologias, generando incremento
significativo en la actividad econdmica,
empleo o mejoramiento sustancial en el
desarrollo empresarial y la “Medalla Rafael
Remy”. Cabe mencionar que esta ultima se
concede a las personalidades nacionales
0 extranjeras que hubieran contribuido al
desarrollo econémico o social de la regidn,
promoviendo o realizando acciones directas
con tales fines.
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Sin perjuicio de estas distinciones, la
camara también podra acordar la entrega
de diplomas y medallas de honor al mérito
empresarial a personalidades por razones
de su trayectoria, tengan o no la calidad de
asociado de la camara.

En el mes de julio, la comisidn sesiono para
evaluar la iniciativa de otorgar la distincion:
Medalla Rafael Remy como homenaje
poéstumo a nuestro past presidente,
Hermes Escalante Anorga, en el marco de la
ceremonia porel 119. ° Aniversario de laCCLL.

Participaron el Sr. Carlos Vilchez, Sr. Juan
Carlos Zaplana, Sr. Alejandro Inga, Sra. Lucia
Pérez, Sr. Juan Carlos Olortiga y el equipo de
la CCLL.

COMISION DE PROMOCION DE LA MUJER
EMPRESARIA (COPROMESA)

Esta comisidn, integrada en su mayoria
por directoras de la institucion, tienen la
mision de consolidar la presencia de la
mujer en el campo empresarial y hacerla
méas competitiva. Asimismo, se ha tenido
participacionactivadentrodelaorganizacion
de los eventos institucionales como el Dia
de la Mujer Empresaria, el Dia de la Madre
Empresaria y el Encuentro de Asistentes
Ejecutivas.

COMISION DE ESTATUTO Y REGLAMENTOS
DELACCLL

Comisién conformada por el Dr. Carlos
Villaran, Dr. Carlos Tuesta, Dra. Kattya Hoyos
y Dr. Walter Carranza, quienes han sesionado
de forma virtual para atender temas que
competen a este grupo de trabajo que se
encargade lainterpretacion del estatutoy de
los reglamentos, en las cuestiones que sean
encomendadas por el Consejo Directivo, asi
como alcanzar ala Presidencia sus iniciativas
de modificatoria de los mismos.

COMISION DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
EMPRESARIAL (CCAE)

Esta comision del CCAE sesiona de forma
activa y a traves de sus integrantes aportan
constantemente con sus conocimientos,
experiencia y compromiso ético para
mejorar los servicios que brinda este
centro, que cuenta con el mayor prestigio y
experiencia enlaadministracion de procesos
de conciliacion extrajudicial y arbitrajes en el
norte del Peru.

Destacamos los significativos logros
conseguidos en el marco de la emergencia
sanitaria por el COVID-19, como la
reactivacion e implementacion de procesos
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arbitrales de forma virtual y la actualizacion
del reglamento del CCAE para modernizar su
operatividad que continuan desarrollandose
con mucho éxito. Asimismo, destacar que se
ha realizado la contratacion de profesionales
que para la atencion de los servicios de
Conciliacidn y Arbitraje.

COMISION DE EVENTOS

Esta comision ha participado activamente
en los temas que se abordaron en la edicidn
32. ° del Encuentro Empresarial del Norte
(EEN), evento emblematico que organiza la
CCLL todos los anos, y por la coyuntura de
emergencia sanitaria se realizd nuevamente
en un formato virtual.

Es importante resaltar que, el EEN reunio
a destacados conferencistas nacionales
e internacionales, asi como reconocidas
personalidades politicas, académicas vy
empresariales; desarrollandose de forma
exitosa, ademés de contar con importantes
auspiciadores, aliados estratégicos y buena
convocatoria de nuestros asociados.

Representatividad de la CCLL

Asociacion Iberoamericana de Camaras de
Comercio (AICO)

En el mes de marzo, el presidente de la
CCLL sostuvo en unareunién protocolary de
presentacion con el presidente de AICO, Sr.
Francisco Herrero Leon.

En el mes de mayo se realizé el XLIX Consejo
Directivo Virtual de AICO, en el que se
abordaron diferentes puntos de agenda y se
acordd como AICO apoyar a Colombia por
los ultimos acontecimientos de protestas y
también pronunciarse sobre la defensa de la
empresa privada.
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Confederacion Nacional de Instituciones
Empresariales Privadas (Confiep)

El presidente de la CCLL, Sr. Guillermo
Benavides, participd activamente desde el
mes de abril en 2021 en todas las reuniones
de trabajo semanal convocadas por el nuevo
presidente de la Confiep, Sr. Oscar Caipo, en
las que también participaron los presidentes
y gerentes de las camaras de comercio
regionales para abordar temas relacionados
a la coyuntura politica, economica, social y
empresarial.

En el marco de estas reuniones se
realizaron diversas exposiciones de analisis
y de estrategias para la defensa de la
institucionalidad,asicomopronunciamientos
conjuntos.

Asimismo, es importante resaltar el apoyo de
la Confiep en calidad de coorganizador del
32.°EEN.
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PERUCAMARAS

En presidente de la CCLL participd en
el mes de febrero de la sesion virtual de
Consejo Directivo de PeruCamaras, presidida
por el ingeniero Carlos Durand. También
participaronlos presidentes de las diferentes
camaras regionales.

En el mes de mayo participamos en la
reunion de trabajo para abordar temas de
la coyuntura politica. En el mes de junio se
realizo el Conversatorio Regional Portuario,
conlafinalidad de iidentificar la problematica
portuaria actual en las regiones del pais.

En el mes de agosto participamos en una
reunionconelministrode Economia, Sr.Pedro
Francke, con el objetivo de exponerle desde
las cdmaras de comercio, las necesidades
regionales a nivel de proyectos de inversion
publica, asi como la problematica sectorial
de los diferentes sectores productivos
con alto impacto econdmico en la region.
Asimismo, se abordaron temas relacionados
a la emergencia sanitaria, la estabilidad
econdmica la regién y del pais. EI ministro
Francke expuso algunas posibles soluciones
que se abordarian en Consejo de Ministros.

También se sostuvo la Asamblea General
Eleccionaria Virtual en la que se aprobacion
de los Estados Financieros del ejercicio

2020, informe de los miembros presentes y
elecciones del Consejo Directivo 2021-2023.

Agencia Regional de Desarrollo de La
Libertad (ARD-LL)
Durantelagestiondel Sr. Guillermo Benavides
Zavaleta, como presidente de la ARD-LL,
se realizaron constantes reuniones para
analizar la formalizacion de este espacio de
trabajo, ademas de consultas legales ante la
Presidencia del Consejo de Ministros (PCM).
Actualmente, se vienen realizando
importantes gestiones ante la PCM
para contar con recursos humanos que
contribuyan a alcanzar los diferentes
objetivos estratégicos y definir la estructura
organizacional de la ARD-LL.

También es oportuno resaltar el proceso
de construccion de la EDIR La Libertad
(Estrategia de Desarrollo e Innovacion
Regional), el cual se viene desarrollando
de forma exitosa con la priorizacion de
18 cadenas productivas, gracias al apoyo
técnico de la Consultora Grade (Grupo de
Analisis para el Desarrollo).

Asimismo, las sesiones ordinarias de
Consejo Directivo de la ARD-LL, continuaron
desarrollandose de formavirtualatravésdela
plataforma de Zoom, asi como las reuniones
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de sus mesas de trabajo integradas por los
miembros del Consejo Directivo y actores
que contribuyen con los objetivos de cada
mesa.

» Mesa Agrosilvopastoril

Coordinadora:  Srta.  Melissa  Donet,
representante de Cedepas Nortey presidenta
del Comité de Servicios Especializados de la
CCLL.

La mesa referida sesiond activamente
y se realizaron diversas exposiciones
enmarcadas en el estudio de ovinos,
presentacion de las cadenas priorizadas
y propuestas de proyectos de la mesa,
presentacion del estudio de potencialidades
de acuicultura en dos Lagunas en la region
La Libertad, avance de Agenda Agraria de
Sanchez Carrion y propuesta de pasantia a
la regién San Martin. Asimismo, se desarroll6
el Seminario: “La sierra libertena apostando
por cadenas de valor con mayor potencial”,
con la finalidad de socializar estudios
realizados en cadenas de ovinos y acuicola
en La Libertad. Participaron la Srta. Melissa
Donet, coordinadora de la mesa, directores
de la ARD-LL, representantes de las
municipalidades, universidades entre otros
actores vinculados.

e Mesade Turismo:

Coordinadora: Sra. Natalia Fernandez,
presidenta del Comité Gremial de Turismo de
la CCLL.

La mesa referida sesion6 activamente para
revisar los avances del plan de trabajo 2021;
se realizaron también exposiciones como
la ruta de la totora: modelo de gestién de
turismo sostenible, acargo del Sr. Julio Pingo
Campos; oportunidades de financiamiento
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en proyectos; apoyo a la campana Viaja con
Libertad del GRLL, entre otros temas.

« Mesade Mineria:
Coordinador: Sr. Juan Carlos Zaplana, primer
vicepresidente de la CCLL.

La mesa sesion0 activamente y realizo
un mapeo de stakeholders, ademas
se evaluaron propuestas iniciales de
acciones comunicacionales: propuesta
de microprograma radial, entre otros. Se
realizaron exposiciones de la iniciativa EITI
del Grupo Propuesta Ciudadana y de ONG
Cedepas y de la problematica del rio moche,
a cargo de David Marquez, asesor del Gore La
Libertad.

Se desarrollaron también importantes
eventos como el Foro: El uso del agua en
la mineria moderna y el Taller “Mineria y
Economia en el Perd”, e informe de actividad
informativa con las universidades

+ Mesade Manufactura

Coordinador: Ing. Marco Cabrera
representante de ASEMET (Asociacion de
Empresas Metalmecanicas y Metalurgicas de
la Libertad).

La mesa se reunio para coordinar actividades
vinculadas al sector de cuero y calzado, textil
y metalmecénica.

« Mesade Proyectos Priorizados
Coordinador: Sr. Winston Barber,
representante de Pro Region La Libertad.

La mesa sesiond activamente, realizé el
seguimientodelosproyectospriorizadosenla
regiony se ejecutaron diversas exposiciones
sobre losalcances del Proyecto de reposicion
del borde costero, Plan de Transformacion

camaratru.org.pe Memoria de gestion 2021

Digital Regional, MAC Express a cargo de
la Secretaria de Gestion Publica de la PCM,
avances del Plan de Desarrollo Regional
Concertado, acargo del Cerplan, proyecto del
corredor vial en Trujillo, a cargo de la gerente
TMT-MPT, avances del proyecto de drenaje
pluvial de Trujillo a cargo funcionarios de la
ARCC, laconcesion de Chavimochic, asicomo
los avances de los estudios de las quebradas
de Trujillo.

Particip6 de una sesion de la mesa la
directora ejecutiva de la ARCC, Dra. Amalia
Moreno; asimismo, se realizo la exposicion
de la ARCC sobre Proyecto Drenaje Pluvial de
Trujillo, entre otros temas.

Como institucion que lidera la ARD-LL,
la CCLL ha organizado y participado en
importantes reuniones y eventos como:

« Reunionconrepresentantesdela ARCC:
El presidente de la ARDLL, Sr. Guillermo
Benavides, participé en la reunion que
tuvo como objetivo conocer los avances
de la ejecucidn de los proyectos en las
quebradas San Idelfonso, San Carlos y
Ledn.

« Foro virtual "El uso del agua en la mineria
moderna”

« Seminario virtual: "Mineria moderna y
sus estandares en gestion ambiental”

« Evento \virtual: Ecosistemas de
innovacion para la competitividad
regional

« Reunion presencial con representantes
de la Secretaria de Descentralizacion de

la PCM: se dialog6 sobre los principales
avances y desafios en el marco de la
ARD, asi como las perspectivas para el
2021 - 2023, desde la CCLL; asi como,
la identificacion de sinergias y trabajo
conjunto con nuestra institucion.

Seleccion de dos proyectos que
recibiran asistencia técnica por parte
del Proyecto “Desarrollo econdomico
sostenible y promocion de las pymes a
nivel subnacional” en la seqgunda fase
del proceso de evaluacion del fondo de
innovacién de AECID.

Programa de capacitacion sobre
dinamizacion del sector cientifico y
tecnolégico: organizado porlaSecretaria
de Descentralizacion de la PCM con el
apoyo de Usil Peru Y Biointropic Colombia,
con la finalidad de presentar el alcance
del programa de fortalecimiento de
capacidades de las entidades del sector
cientifico tecnolégico involucradas en
la generacion de |+D+i del sistema de
innovacion regional para la generacion de
una oferta de productos y servicios que
se vinculen con el sistema productivo y
empresarial de las cadenas priorizadas
enlaregion.
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Visita de la Union Europea: con Ia
finalidad de conocer el avance de la
implementacion de la ARD La Libertad,
asi como desafios y perspectivas en el
corto y mediano plazo.

Reunién de inicio del proceso de
construccion EDIR La Libertad: con
el objetivo de dar inicio al proceso
de construccion de la Estrategia de
Desarrollo e Innovacion Regional de La
Libertad (EDIR La Libertad)como base de
un proceso colaborativo y participativo.

Reunién de capacitacion con One M
Ventures (Incubadora de la Universidad
Peruana de Ciencias Aplicadas -UPC),
paradaraconocerlosdetallesdel servicio
de asistencia técnica y también de los
criterios en la seleccion de los proyectos.

Seminario virtual: “La sierra libertena
apostando por cadenas de valor con
mayor potencial”: evento desarrollado a
traves de la Mesa Agrosilvopastoril con la
finalidad de socializar estudios realizados
en cadenas de ovinos y acuicola en La
Libertad.

Asimismo, resaltar que se realizaron
constantes reuniones para analizar la
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formalizacion de la ARD-LL, ademas
consultas legales ante la PCM.
Actualmente, estaenprocesoycontamos
con el respaldo del GRLL y la Secretaria
de Descentralizacion de la PCM.

Comité Ejecutivo Regional Exportador de
LaLibertad (CERX-LL)

En febrero se realizo el informe de gestion
2020, acargo del presidente del CERX LLy se
eligié a la Junta Directiva periodo 2021-2022,
conformada por:

+ Gobierno Regional de La Libertad -
Presidencia.

« Céamara de Comercio de La Libertad -
Vicepresidencia.

« Nor Export - Direccion Ejecutiva.

Participamos en el plan de trabajo 2021y
en octubre se presentaron los planes de
trabajo de las comisiones nombradas para su
evaluacion y aprobacion.

En noviembre se realizd la ceremonia de
premiacionporel“DiaNacionaldel Exportador
2027", en la que se reconocio el esfuerzo de
los empresarios e instituciones en diferentes
categorias, en mérito a su trabajo y servicio
al comercio exterior, como el apoyo a la
comunidad en la region La Libertad, durante
el periodo octubre 2020 - octubre 2021.

En este comité regional participo
activamente nuestro representante, Sr.
Roger Carruitero Cruz, presidente del Comité
Gremial de Agricultura, Agroindustria vy
empresas conexas.
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Enjunio, elSr.ManuelMoncada, representante
delaCCLLanteelreferidocomité participé en
la reunion extraordinaria en la que se abordo6
como agenda las posibles emergencias de
origen natural o antropico durante y después
de las elecciones presidenciales 2da vuelta,
plan de contingencia y/o plan de accién.

Consejo Regional de Trabajo y Promocion
del Empleo (CRTPE)

El vicepresidente del Comité de Servicios
Educativos y representante de la cdmara
ante el CRTPE, Sr. Humberto Flores, participo
activamente enlas sesiones de este grupo de
trabajo.

Durante el 2021 se realizaron importantes
exposiciones como la situacion del empleo
y actividad economica en la region La
Libertad, el régimen laboral de las personas
con discapacidad y Agenda Agraria al 2030,
ambos a cargo del economista Angel Polo
Campos, gerente del Cerplan.

Consejo Regional de Salud del Gobierno
Regional de La Libertad

El Dr. Manuel Torres, presidente del Comité
Gremial de Salud y representante de la
CCLL ante el Consejo Regional de Salud del
Gore La Libertad particip6 en enero en la

reunion extraordinaria en la que se socializd
el Plan Regional de vacunacién contra el
COVID-19, asi como en otras sesiones en la
que se abordaron como puntos de agenda:
la situacion actual del COVID-19 en la region
y operativo PIRCA; el cierre de brechas
de vacunacion COVID-19 y cobertura de
poblacion protegida en el esquema reqgular
de vacunacion con énfasis en el menor de
5 anos, asi como el plan de respuesta ante
posible tercera ola pandémica por COVID-19.

Consejo Regional de la Micro y Pequeiia
Empresa (COREMYPE)

La Gerencia Regional de la Produccion
del GRLL a través del COREMYPE sesiond
activamente, en el que participaron los
representantes de la camara, Sr. Humberto
Floresy Sr. Luis Stein.

En marzo se aprobo la Estrategia Regional
de Reactivaciéon, Recuperacién e Impulso
de las MYPE de Manufactura en la Regidn La
Libertad 2021.

Comité Ejecutivo y Consejo Directivo de la
CCLL

Las sesiones ordinarias de Comité
Ejecutivo y Consejo Directivo, continuaron
desarrollandose de forma virtual a traves de
la plataforma Zoom.
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Cabe resaltar que, en el primer Comité
Ejecutivo y Consejo Directivo se abordo la
propuestade presupuesto2021ylapropuesta
de comisiones y representaciones de la
CCLL, adicionalmente a los puntos generales
de la agenda.

En julio se presentd la iniciativa para otorgar
la distincion: Medalla Rafael Remy como
homenaje postumo al Dr. Hermes Escalante,
past presidente de la CCLL, en el marco de la
ceremonia por el 119. ° Aniversario de laCCLL.

Instalacion de untotemde maderay
placade marmol conlasinversiones
realizadas en la primera etapa.

Enero

Mantenimiento general de las
instalaciones.

Ceremonia de entrega de obras
a cargo del Consejo Directivo,
periodos 2016-2018 y 2018-2020.
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En diciembre se realiz6 la sesion de Consejo
Directivo de forma virtual y presencial;
ademés, los directores compartieron una
cena navidefa con los colaboradores de la
CCLL, reunion que respetd los protocolos de
bioseguridad por la coyuntura actual.

Proyecto ambicioso de la CCLL: Centro
Empresarial del Norte (CEN)

Durante el 2021 se han realizado diversas
actividades como:

Mantenimiento general de las
instalaciones.

Febrero - Agosto

Setiembre

Mantenimiento  preventivo

sistema de media tensioén.
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Implementacion de un puesto de
vigilancia adicional para optimizar
la seguridad.

Octubre y noviembre

Implementacion de un sistema de
camaras de vigilancia y alarmas de
seqguridad.

Diciembre

Mantenimiento del sistema de baja
tension.
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Elevar de manera continua la competitividad de

las empresas asociadas a la camara con un claro
enfoque de sostenibilidad.

Contribuimos con el libro ‘Pasion por La
Libertad’ de uno de nuestros asociados

EY invito ala CCLL a colaborar con el prologo
delcitadolibro, enelcual seresaltalalaborde
diversas familias empresarias libertenasy su
constancia por continuar forjando empresas
responsables alolargo de los anos.

Cabe resaltar que se imprimid mil ejemplares
de distribucidn gratuita.

Reunion protocolar con el gobernador
regional de La Libertad

El Comité Ejecutivo de la CCLL recibio en
nuestra sede institucional al gobernador
regional de La Libertad, Ing. Manuel LIempén,
en una reunion protocolar en la que se
manifesto la voluntad del sector empresarial
de segquir contribuyendo al control de la

pandemia, coincidiendo en la necesidad de
reforzar la fiscalizacion en los lugares con
actividades de alto riesgo, a fin de evitar el
aumento de casos de COVID-19.

Reunion de coordinacion con la Gerencia
Regional de Salud
El gerente regional de Salud del GRLL, Dr.
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Fernando Padilla, expuso al Consejo Directivo
de la CCLL, la situacion actual, acciones
implementadas y plan de trabajo para
mejorar los indicadores de salud a causa de
la pandemia por el COVID-19.

El presidente de la CCLL manifestd Ia
predisposicion de trabajar de forma
articulada para sumar esfuerzos y reforzar el
trabajo que se viene realizando.

Reunion de coordinacion con la Red
Asistencial de La Libertad - ESSALUD

El gerente de la Red Asistencial de Essalud,
Dr. José Luis Carranza, también expuso ante
del Consejo Directivo de la CCLL, la situacién
actual: acciones implementadas y plan de
trabajo para mejorar los indicadores de salud
a causa de la pandemia por el COVID-19.

El presidente de la CCLL mostré su buena
disposicién de apoyar las labores que se
estaban realizando.

Reunion con el director de la Il Macro
Region Policial de La Libertad, Gral. PNP
Carlos Céspedes Muinoz

El Comité Ejecutivo de la CCLL, asi como los
presidentes del Comité de Industria Avicola,
Ganadera y empresas conexas y del Comité
de Transportes y Proveedores, atendieron
la reunion protocolar que tuvo como
objetivo estrechar vinculos institucionales
para realizar acciones de forma conjunta
que permitan contribuir en la mejora de
indicadores en la region en temas de
seguridad ciudadana, salud, entre otros.

Entrevistas en medios de comunicacion
para dar a conocer la posicion de la CCLL

En febrero, el presidente de la CCLL dio
declaraciones a Sol TV y RPP Noticias en
la que manifestd la posicion de nuestra
institucion frente a la afectacion de las
empresas con una cuarentena focalizada.

Asimismo, en TV Cosmos, La Republica y
Sol TV fue entrevistado sobre la compra
de vacunas por el sector privado para
trabajadores y el impacto en el sector
empresarial con las nuevas restricciones.

Asimismo, en una entrevista en Vive Upao
TV manifesto la posicion institucional y el
perjuicio para la economia libertefa ante una
posible cuarentena extrema.

En abril se desarrollaron diversas entrevistas
en los medios: Diario Gestién, Cosmos
TV, Infomercado, RPP Noticias, Diario La
Industria, Sol TV, respecto a temas como: la
situacion actual de los sectores econdmicos
de La Libertad y las expectativas del
empresariado frente al nuevo Gobierno.

“En mayo se conocerian parametros para
concluir tercera etapa de Chavimochic”

o ——

En mayo, el presidente de la CCLL atendio
entrevistas en Sol TV y RPP Noticias Trujillo
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y Lima para informar del pedido de la CCLL a
los candidatos presidenciales para respetar
la democraciay la institucionalidad.
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En agosto, el presidente de la CCLL atendio
una entrevista con RPP Noticias en la que
resaltd que el perfil de los ministros del
gabinete Bellido, empezando por el titular de
la PCM, no ha sido el esperadoy se siente una
desconexion con las necesidades inmediatas
de la poblacidn. Asimismo, espero se puedan
corregir este tipo de decisiones que terminan
perjudicando a la economia a las familias y
las empresas.

En setiembre, el presidente de la CCLL
atendid entrevistas con el Diario Correo
sobre las declaraciones del ministro Bellido
para renegociar contrato con Consorcio
Camisea, con Diario La Industria sobre
el relajamiento de protocolos en centros
comerciales y restaurantes y con RPP sobre
la incorporacion del sector privado con vozy
voto en la mesa de trabajo en el marco de lall
Reforma Agraria.

Reunion de coordinacion con la Sunafil

El Dr. Carlos Villaran, director secretario de
la CCLL se reunion con el abogado Oscar
Moreno, intendente regional La Libertad,
a fin de conocer la dindmica de trabajo de
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la Sunafil La Libertad con los diferentes
gremios de la CCLL.

Reuniéon con candidato presidencial, Julio
Guzman

Los integrantes del Comité Ejecutivo de la
CCLL, asi como el vicepresidente del Comité
de Servicios Educativos y vicepresidente
del Comité de Industrias de la Construccion
y empresas conexas, participaron en una
reunion con el candidato a la presidencia
del Peru y se manifesto la preocupacion del
gremio empresarial en torno a reactivacion
economica.

Evento Institucional por el Dia de la Mujer

La CCLL como todos los anos celebro
el Dia Internacional de la Mujer. En el
evento se desarrollaron dos conferencias
motivacionales a cargo de Adriana Barrera
(Barlaw) y Elena Conterno (IPAE), ademas se
premiaron a mujeres destacadas de laregidn.

Ademas, se premio a mujeres destacadas en
las categorias:

1. Mujer Profesional: Sra. Karin Burckhardt

2. Mujer Empresaria: Sra. Maribel Moreno

3. Mujer Promotora del Desarrollo Social:
Sra. Ana Maria Burga, Ruth Monsefu y
Elizabeth Francisco.

El presidente de la CCLL, Sr. Guillermo
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Benavides, dio las palabras de bienvenida
y cabe resaltar que las integrantes de
COPROMESA, aportaron en la organizacion
del evento.

XlliCongreso Nacional de Mineria(CONAMIN
2021)

El presidente de la CCLL participd en
calidad de expositor del tema “Agenda de
Desarrollo de la Macrorregion Norte” en el
CONAMIN 2021. También participaron otras
personalidades invitadas, como Roque
Benavides, presidente de Buenaventura;
Ricardo Marquez, presidente de la Sociedad
Nacional de Industrias; entre otras.
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Asamblea General Ordinaria de Asociados
2021

En el mes de enero se realizd la Asamblea
General Ordinaria de Asociados y en este
marco, la Sesion Solemne por el 118. °
Aniversario Institucional y la juramentacion
e instalacion del nuevo Consejo Directivo
2020-2022 de forma presencial y virtual.

En la Asamblea de marzo se aprobaron por
unanimidad la memoria anual 2020 y los
EE.FF. auditados ejercicio 2020.

En julio se desarrollo la Sesion Solemne
por el 119. ° Aniversario Institucional de la
CCLL. Participaron de forma presencial los

integrantes del Consejo Directivo, y de forma
virtual los asociados, autoridades e invitados.

Reunion de trabajo con el gobernador
regional de La Libertad

En abril se realizo una reunion en la Casa de
Gobierno y tuvo como agenda la coyuntura
actual y avances de la vacunacion.

Participaron el Ing. Manuel Llempén, Sr.
Ever Cadenillas, equipo de trabajo del Gore
La Libertad, Sr. Guillermo Benavides, Sr.
Juan Carlos Zaplana, Dr. Manuel Torres y Sr.
Ricardo Varillas.

24. ° Encuentro de Asistentes Ejecutivas
La CCLL organizo la edicion 24 del Encuentro
de Asistentes Ejecutivas, con el objetivo de
ampliar conocimientos acerca de diferentes
herramientas para optimizar el trabajo y
generar valor a las organizaciones.

La Sra. Lucia Pérez, presidenta del Comité
de Servicios Educativos, dio la bienvenida a
los asistentes ejecutivos de las empresas e
instituciones participantes.

Dia de la Madre Empresaria

En el evento institucional se desarroll6 una
conferencia motivacional a cargo de Barbara
Wong y un panel motivacional a cargo de
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mujeres representantes de empresas
asociadas que son madresy trabajadoras.

+ Cynthia  Sanchez  Tirado-Manpower
Group.

« Ana Maria Palacios-Ministerio Publico
Fiscalia de La Nacion.

« Maribel Moreno -Agencia Publicitaria MyM
Comunicaciones.

« La Sra. Karin Burckhardt, directora de
la CCLL e integrante de Copromesa dio
palabrasdebienvenidaalosparticipantes.

Ceremonia de incorporacion de Asociados
CCLL

En mayo se dio la bienvenida a los nuevos
asociados, se entregd su certificado como
asociado activo y se generd un espacio para
que presenten a sus empresas, asi como
también sus productos y servicios.

El evento se desarrollo6 a través de la
plataforma Zoom y participé el Sr. Guillermo
Benavides, Sr. Fernando Guerra y nuevos
asociados.

CEREMONIA DE
INCORPORACION DE ASOCIADOS

plagsss g

Conferencia Internacional de Mineria
(CONFEMIN)

La Universidad Nacional de Trujillo (UNT),
a través de la Escuela de Ingenieria de
Minas organizo la CONFEMIN, en la que se
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desarrollaron conferencias enmarcadas en
el sector minero, y en representacion de
la CCLL el Sr. Juan Carlos Zaplana, primer
vicepresidente y el economista Ricardo
Varillas, gerente general, estuvieron a cargo
de la conferencia: Agenda de desarrollo de la
mineria en la Macrorregion Norte del Peru.

Inauguracion del Hospital de Santiago de
Chuco

La Presidencia del Consejo de Ministros y
el Gobierno Regional de La Libertad, en el
marco de lallegadaa Trujillo del presidente de
la Republica, Francisco Sagasti, organizaron
la inauguracién del referido hospital,
construido a través del mecanismo de Obras
por Impuestos y que estuvo financiado por
la Minera Barrick Misquichilca y el Banco
Continental.

Lanzamiento de la Encuesta Nacional
Agraria (ENA MIDAGRI)

El Ministerio de Desarrollo Agrario (MIDAGRI)
y Gobierno Regional de La Libertad (GRLL)
organizaron el lanzamiento de la Encuesta
Nacional Agraria y la presentacion del libro
“Metodologia de la construccion del marco
maestro muestral para la ENA en el periodo
intercensal”.

El evento cont6 con la participacion del Sr.
Federico Tenorio, ministro de Desarrollo
Agrario y Riego, Ing. Manuel Llempen,
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gobernador regional de La Libertad,
autoridades invitadasy en representacion de
la CCLL, la Srta. Melissa Donet.

Taller “Mineria y Economia en el Pera”

El Instituto Peruano de Economia (IPE), la
Sociedad Nacional de Mineria, Petrdleo vy
Energia (SNMPE) y la CCLL, organizaron el
taller que estuvo dirigido a los periodistas
de La Libertad e invitados. Participaron
el economista Diego Marcera (IPE), Sr.
Juan Carlos Zaplana, Sr. Diego Sologuren y
periodistas, entre otros invitados.

Reunionde Trabajo con el Gobierno Regional
de La Libertad (GRLL)

La reunién tuvo como objetivo analizar el
contexto social de la mineria en La Libertad.
Participaron el vicegobernador regional de
La Libertad, el primer vicepresidente CCLL,
la gerente regional de Desarrollo e Inclusion
Socialdel GRLL, representante de la Gerencia
Regional de Energia y Minas del GRLL,
representante de la PCM, representantes de
Minera Barrick Misquishilca y gerentes de la
CCLL.

Il Foro Regional de Marketing Digital
LaCCLLrealizoporprimeravezde maneral00
% virtual el foro que se enfoco en presentar
las estrategias de marketing y gestion que se
requieren en esta nueva normalidad debido a
la emergencia sanitaria por el COVID-19.

Participaron el Sr. Fernando Guerra,
presidente del Comité Gremial de
Comunicaciones, Informatica y empresas
conexas delaCCLL y asociados.

Suscripcion de Convenio Marco
Interinstitucional CCLL-Sunafil
Se suscribié el convenio para generar

espacios y canalizar las inquietudes de los
empresarios en relacion a la normativa socio
laboral, la sequridad y salud en el trabajo,
la inspeccion del trabajo, a fin de prevenir
incumplimientos, generando un clima laboral
propicio paralas empresas.

Particip6 de forma virtual el Sr. Juan Carlos
Requejo, superintendente de la Sunafil; y de
forma presencial el Sr. Guillermo Benavides,
presidente de la CCLL y el Dr. Oscar Moreno,
intendente regional de la Sunafil La Libertad.

Entrega de reconocimientos a nuestros
asociados por sus 25 y 50 Anos de
permanenciaenlaCCLL

Con motivo de la coyuntura de la pandemia
por el COVID-19, el Comité Ejecutivo
realizd la entrega de reconocimientos a
nuestros asociados por sus 25 y 50 anos
de permanencia en la institucién en una
ceremonia previa a la Asamblea General de
Asociados.

Las empresas reconocidas:

Por 25 anos de afiliaciéonala CCLL

« Servicio Nacional de Adiestramiento en
Trabajo Industrial (Senati).

« Casalino Linan, Elda Esther.

« CostaGas Trujillo S.A.C.
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+ Grifo Amigo S.A.
o Corcuera Garcia, Marco Antonio.

Por 50 anos de afiliacion ala CCLL
« ElIRocio S.A.

Entrega de la Medalla Rafael Remy a la
Familia del Dr. Hermes Escalante, como
reconocimiento péstumo

El Comité Ejecutivo de la CCLL invito a los
hijos de nuestro past presidente, Dr. Hermes
Escalante, a recibir un reconocimiento
pdstumoymerecido porsuvaliosatrayectoria
y liderazgo en la CCLL.

Se realizaron los siguientes actos:
« Develacion de la fotografia del past

president

« Denominacion de la “Sala Hermes
Escalante”

+ Entrega de la Condecoracion “Medalla
Rafael Remy”
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Il Ciclo de Conferencias de los Amautas
Mineros de La Libertad

En representacion de la CCLL, el Sr. Juan
Carlos Zaplana, primer vicepresidente
y Sr. Ricardo Varillas, gerente general,
desarrollaron la conferencia: Agenda de
desarrollo de la mineria en la Macrorregion
Norte del Peru.

Jornada de Conexion Empresarial

Este evento institucional se realizd de
manera 100 % virtual en agosto y tuvo como
proposito que nuestros asociados puedan
estrechar los vinculos con otros empresarios
y por ende ampliar su red de contactos.

Particip¢ el Sr. Fernando Guerra, presidente
del Comité de Comunicaciones, Informaticas
y empresas conexas, con unas palabras de
bienvenida a nuestros asociados de la CCLL.
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CONEXION
EMPRESARIAL

Presentacion virtual del libro: Pasion porLa
Libertad

EY Peru, el Grupo La Industria de Trujillo y
con el apoyo de la Camara de Comercio de
La Libertad se present¢ el libro ‘Pasion por
La Libertad’, que busca reconocer el éxito
y la contribucion al desarrollo del pais de
dieciocho familias empresarias de la region
La Libertad.
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Reunioén con el gerente del PECH

En esta reunién se abordd como tema de
la agenda, el destrabe de la Ill Etapa del
Proyecto Chavimochic.

Participaron el presidente de la CCLL, Sr.
Guillermo Benavides, el gerente del PECH,
Ing. Edilberto Niquey el Sr. Alfonso Medrano,

director de la CCLL.

Reunion con director de Ila Oficina
Descentralizada del Ministerio de
Relaciones Exteriores en Trujillo

En la reunién protocolar se abordo la
situacion sobre la contratacion de refugiados
y migrantes en Peru y se invité a la CCLL a
participar en algunas de las mesas de trabajo
lideradas por la Oficina Descentralizada, asi
como a realizar conjuntamente con la Sunat
una charla informativa sobre el registro de
trabajadores extranjeros.

Reunion con congresista liberteno

Se realizd una reunidn de presentacion
y coordinacion para generar un trabajo
articulado. Participé el presidentedelaCCLL,
Sr. Guillermo Benavides; el congresista Victor
Flores, equipo de asesores y gerente general
dela CCLL.

Primer Foro de Desarrollo Econdémico
Regional

El Instituto Peruano de Economia (IPE), el
Colegio de Economistas de La Libertad
(CELL), la Cémara de Comercio de La
Libertad (CCLL)y la Universidad Nacional de
Trujillo (UNT), realizaron el Primer Foro en la
region La Libertad con el objetivo de exponer
el progreso economico y social alcanzado en
el Peruy en La Libertad. Se identificaron los
principales retos que enfrenta esta region
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para sequir progresando.

Por partedela CCLL particip6 como panelista
el Sr. Alejandro Inga Durango, director de
Asuntos Econdmicos y Financieros de la
CCLL, asi como expositores reconocidos y
empresarios invitados.
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Evento Institucional: Dia de la Juventud
Emprendedora

En este evento se realizaron importantes
ponencias en torno a la empleabilidad.
Participo6 el Sr. Juan Carlos Zaplana, primer
vicepresidente de la CCLL, quién brindo
las palabras de bienvenida, expositores,
auspiciadoresy jovenes emprendedores.

Instalacion del “Grupo Parlamentario de
La Libertad” y Seminario: Destrabe de
Chavimochic

La presidenta del Congreso juramentd al
Grupo Parlamentario de La Libertad, Maria
del Carmen Alva, y el presidente delaCCLL en
su mensaje manifesto su gran preocupacion
por lacreacién del Grupo de Trabajo Sectorial
para el desarrollo del sector agrarioy de riego
en el marco de la Seqgunda Reforma Agraria,
donde se excluye al sector privadoenuntema
tan trascendental, donde los inversionistas,
que son un actor clave.

Este evento, organizado por el Congreso de
la Republica se llevé a cabo en la sede de la
CCLL.
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Participaron también los congresistas
libertenos; directivos CCLL e invitados.

Reunién con la congresista Magaly Ruiz
Rodriguez

Se abordo el tema de la reactivacion
econdmica en la region y el presidente de
la CCLL dio a conocer su posicion sobre la
coyuntura economicay politica.

Participaron también los asesores de la
congresistay equipo de la CCLL.

Conferencia de prensa: Lanzamiento del
32.°EEN

La CCLL y la Confiep dieron a conocer a los
diferentes medios regionales y nacionales
los temas que se abordaran en el 32. ° EEN
y los expositores confirmados; asimismo, se
atendieron las consultas de los periodistas.
Participaron el Sr. Guillermo Benavides, Sr.
Juan Carlos Zaplana, Sr. Alejandro Inga, Sr.
Carlos Vilchez, asi como directores de la
CCLL, auspiciadores y periodistas.

—
| LAMIAMIENTD OFICIAL DEL 33. ' ENCUENTRO
EMPREZANLAL DEL HORTE
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Eventoinstitucional por el Diadel Periodista
La CCLL realiz6 la conferencia: Panorama
economico en la administracion actual,
a cargo de César Fuentes, director de la
Maestria en Gestiéon Publica de ESAN.
Particip6 el Sr. Juan Carlos Zaplana, primer
vicepresidente de la CCLL, quien brind¢ las
palabrasdebienvenidaatodoslos periodistas
asistentes.

Evento conjunto por el Dia Del Periodista
con Minera Boroo

La Minera Boroo Misquichilca con el apoyo
de la CCLL realizd un conversatorio sobre
el contexto econdmico y proyecciones para
la region La Libertad 2021-2022, a cargo
del economista Alejandro Inga, director
de Asuntos Economicos y Financieros de
la CCLL. Participaron también el Sr. Juan
Carlos Zaplana, primer vicepresidente de
la CCLL y Superintendente de Relaciones
Institucionales de Minera Boroo, como el
expositor, Econ. Alejandro Inga y periodistas
lideres de opinion.

Evento conjunto por el Dia Del Periodista
con Compaiiia Minera Poderosa

Evento organizado por la Compania Minera
Poderosa con el apoyo de la CCLL, conto
con la participacion del Sr. Milton Vela (Café
Taipd), quien tuvo a cargo la Conferencia:
influencia, reputacion y la marca personal
del periodista. Participaron el Sr. Juan Carlos
Zaplana, primer vicepresidente de la CCLL,
quien dio palabras de bienvenida; ejecutivos
de empresaqgy periodistas invitados.

Reunion de Coordinacion - Comité de
Derechos Humanos: CCLL - Confiep - OIT

La Confiep convocd a la reunién con la
finalidad de conformar en la CCLL un Comité
de Empresa y DD.HH. alineados al Plan de

Accion de Estado y Derechos Humanos.
Participaron el Dr. Carlos Villaran, director
secretario de la CCLL, funcionarios de la
Confiep y consultores de la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT).

Reunion con representantes de la Oficina
Econéomica y Comercial de la Embajada de
Espana en Peru

La reunion protocolar tuvo como objetivo
impulsar las relaciones institucionales vy
nuestros invitados requerian conocer los
sectores mas dindmicos de la region, asi
Como generar sinergias entre ambos paises.
ParticiparonelSr.JuanCarlosZaplana, primer
vicepresidente de la CCLL; Sr. Alejandro
Inga, director de asuntos econdmicos Yy
financieros; Cristina Santamaria, consejera
Economica y Comercial de la oficina junto
con dos asesoras de comercio exterior.

Reunion presencial con representantes de
(¢]V4

SesocializéconlaCCLL elProyecto”“Servicios
publicos climaticamente amigables en
ciudades seleccionadas - SDL", que es parte
de la Cooperaciéon Alemana para el desarrollo
y que sera implementado por la GIZ, en
estrecha coordinacion con la PCM, cuyo
objetivo es fortalecer la gestion municipal
integral de los servicios publicos de gestidn
de residuos solidos y transporte publico
urbano.

Participaron de forma virtual el Sr. Juan
Carlos Zaplana, primer vicepresidente de la
CCLL y Sr. Juan Carlos Olortiga, presidente
del Comité Gremial de Transportes y sus
proveedores, y de forma presencial por GIZ,
el Dr. Andreas Lieber, director del proyecto
SDL, Sr. Williams Ventura, coordinador de
Proyectos de la zona norte; Srta. Mavis
Briceno, asistente y el economista Ricardo
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Varillas, gerente general de la CCLL.

32.°Encuentro Empresarial del Norte (EEN)
Se abordaron temas de importancia por
la coyuntura economica y politica como:
panorama economico mundial, panorama
economico nacional, estabilidad monetaria
y estabilidad fiscal a cargo de expositores de
primer nivel.

Se desarrollaron ponencias con temas
relevantes para el pais como: politicas
de reactivacion, politicas laborales e
informalidad en el mercado, mejora de
la institucionalidad y fortalecimiento de
la democracia en el Peru, entre otros.
Finalmente, se expusieron las conclusionesy
se dio por clausurado el evento.

Reunion con el Embajador de Chile en Peru
Se realizd una reunién protocolar de
presentacion y  saludo institucional.
Participaron el Sr. Guillermo Benavides, Sr.
Juan Carlos Zaplana y Sr. Ranieri Mannucci
por la CCLL y el Sr. André Barbé Gonzalez,
embajador de Chile en Peru; Sr. Abraham
Quezada, ministro consejero y Sr. Helmut
Eichhorn, director Comercial. Foto36

Reunion presencial con el director de la lll
Macro Region Policial La Libertad

Se expuso las necesidades de las empresas
del sector y se plantearon propuestas de
seqguridad ciudadana para en beneficio de
la poblacion libertena. Participaron el Sr.
Juan Carlos Zaplana, primer vicepresidente
de la CCLL; Sr. Ranieri Mannucci, segundo
vicepresidente de la CCLL; entre otros
directores.

Reunion con representante de Telefénica
La reunion tuvo como proposito conocer los
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proyectos para mejorar la conectividad de
infraestructura de telecomunicaciones en la
region.

Participaron el Sr. Juan Carlos Zaplana,
Sr. Fernando Guerra, Sr. Mario Coronado,
director de Asuntos Publicos HISPAM para
Latinoameéricay Sr. Ricardo Varillas.

Evento por el Dia del Minero

La CCLL, a través del Comité Gremial de
Energia, Minas e Hidrocarburos reconocio
a trabajadores de las empresas mineras:
Poderosa y La Arena. Participd el Sr. Diego
Sologuren, presidente del Comité Gremial de
Energia, Minas e Hidrocarburos.

Desayuno Empresarial: “Buenas practicas
de inclusion financiera - Avances Yy
Oportunidades de contratacionde personas
refugiadas y migrantes”

La CCLL junto con la Agencia de la ONU
para los Refugiados (ACNUR) e HIAS Peru,
ONG internacional que atiende y protege
a poblacion refugiada y migrante organizo
este evento. Particip6 el Dr. Carlos Villaran,
director secretario de la CCLL, funcionarios
de Hias Peru y asociados de la CCLL.
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Reunion con representantes de Ia
Organizacion de las Naciones Unidas para
la Alimentacion y la Agricultura (FAO)

Se recogio informacion del trabajo que
viene realizando la CCLL en el desarrollo de
cadenas de valor, lo que viene impulsando a
travées de la ARD-LL. Participd la Srta. Melissa
Donet, Sr. Ricardo Varillas y representantes
de la FAQ.

Impulsar el

Difundimos buenas practicas

RECERTIFICACION ISO 9001:2015 - ISO
14001:2015

En el mes de diciembre se logro recertificar
por 3 anos mas el Sistema de Gestion de la
Calidad.

Asimismo, lanorma IS0 14001:2015, norma de
gestion ambiental.

desarrollo de capacidades de

infraestructura productiva y social

Reunién de coordinacion con la Gerencia
Regional de la ARCC

Representantes de la Autoridad para la
Reconstruccion con Cambios (ARCC) vy
directores de la CCLL sostuvieron una
reunion en la que el gerente regional de la
ARCC, Javier Bustamante, informdé del trabajo
realizado y principalmente de los beneficios
del convenio de Gobierno a Gobierno en las
regiones afectadas por el Fendmeno del Nino
Costero.

El presidente de la CCLL manifesto la
predisposicion del gremio empresarial de
trabajar de forma articulada y tener mayor
participacion como sector empresarial en el
proceso de RCC.

Reunién virtual informativa con la ARCC

En el marco de las obras de prevencion en el

marco del acuerdo G2G, se reunieron la Sra.
Amalia Moreno, directora de la ARCC) en La
Libertad; Ing. Manuel Llempén, gobernador
regional de La Libertad; Sr. José Ruiz, alcalde
de la Municipalidad Provincial de Trujillo; Dr.
Hermes Escalante, presidente de la ARD-
LL y el economista Ricardo Varillas, gerente
CCLL, entre otros invitados.

Contribuimos a elevar el nivel de desempeno
de los principales pilares de competitividad
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de nuestraregion en relacion a:
Educacion

Panel Forum: Vision del Perd, camino al
bicentenario

La UGEL N°02 de La Esperanza organizo el
evento en el marco del Bicentenario y se
desarrolloelPanelFérumenelqueparticiparon
representantes de universidades y por parte
de la CCLL la Sra. Lucia Pérez, presidenta del
Comité de Servicios Educativos, intervino
con una presentacion.

Salud

Reuniones de coordinacion para obtencion
de una planta de oxigeno

Se conto con el servicio de asesoria técnica
para la adquisicion de una planta de oxigeno.

XVI Foro de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST)

La CCLL organizé el XVIForo de SST enel que
se brind6 informacién valiosa sobre lo que
debensaberlosempleadoresycolaboradores
en temas de Seguridad y Salud en el trabajo
en el marco de la pandemia.

Participo el Dr. Manuel Torres, quien dio la
bienvenida a los expositores y publico en
general.

Campaiia de Vacunacion contra el COVID-19
El Gobierno Regional de La Libertad y la
Camara de Comercio de La Libertad, a traves
del presidente del Comité de Salud, Dr.
Manuel Torres, participaron activamente en
campanas de vacunacion contra el COVID-19
para los internos de medicina en la region.

La CCLL también brindd el apoyo en la
disposicion de unidades moviles para el
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traslado de los equipos de vacunacion, a
fin de atender a alrededor de 400 adultos
mayores que por su condicion de salud no
pueden salir de sus hogares.

Reunion con el Gore La Libertad

La gerente regional de Salud, Dra.
Kerstyn Morote, informé sobre el proceso
de vacunacion y solicito de apoyo al
empresariado del sector minero para agilizar
el proceso.

Por la CCLL participaron el Sr. Juan Carlos
Zaplana, Sr. Diego Sologuren y Dr. Manuel
Torres, asi como el gerente general del Gore
La Libertady otros funcionarios.

Transporte

Reunion Virtual con el MTC

Por una gestion de la ARD-LL se realiz6 una
reunion con funcionarios de la Direccion
General de Programas y Proyectos de
ComunicacionesdelMTC, quienes expusieron
los avances en la ejecucion de las obras de
infraestructura en la reqgién La Libertad y
también el estado de la Red dorsal de fibra
Optica en laregion.

Participaron el Sr. Guillermo Benavides,
presidente de la CCLL; Sr. Ranieri Mannucci,
seqgundo vicepresidente de la CCLL; Sr.
Juan Carlos Olértiga, presidente del Comité
de Transportes y sus proveedores; Sr.
Jorge Burga, vicepresidente del Comité de
Transportes y sus proveedores, Dr. Hermes
Escalante, presidente de la ARD-LL, entre
otros representantes de la ARD-LL.

Sesiones del Consejo de Usuarios de la Red
Vial de alcance nacional - Ositran

El Sr. Juan Carlos Olértiga, presidente del
Comité de Transportes y sus proveedores
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participd activamente en representacion de
PeruCamaras enlas reuniones del Consejo de
Usuarios de laRed Vial del Ositran(Organismo
Supervisor de la Inversidn en Infraestructura
de Transporte de Uso Publico) en la que
dentro de los puntos mas resaltantes se
abordaron temas como el alcance de las
acciones de supervision a los niveles de
serviciorelacionadosconeltiempo de espera
en las estaciones de peaje de las carreteras
concesionadas bajo supervision del Ositran.
Ademaés, se informaron las iniciativas y
resultados por los miembros del Consejo de
Usuarios de la Red Vial periodo 2019-2021, y
se realizo la presentacion del Plan de Trabajo
Anual del Consejo de Usuarios de la Red Vial
de alcance nacional.

Inversion

Conferencia: “Oportunidades comerciales
y de inversion con Ecuador”

La CCLL conjuntamente con el Ministerio de
Produccion, Comercio Exterior, Inversiones
y Pesca de la Republica del Ecuador y la
Embajada de Ecuador en el Peru, organizaron
este evento con la finalidad de estrechar los
vinculos comerciales con los empresarios
ecuatorianos y conocer un abanico de
oportunidades de negocios.

Por la CCLL particip6 el Sr. Alejandro Inga
Durango con las palabras de bienvenida, Sr.
Luis Stein con las palabras de clausura, Sr.
Juan Carlos Zaplana, Sr. Guillermo Velasquez,
Sr. Humberto Flores y asociados.

Medioambiente

Foro “Eluso del agua en la mineria moderna”
La CCLL y ARD-LL organizaron este foro
con el objetivo de dar a conocer el uso y
administracion delagua por parte delaunade
las actividades econdmicas masimportantes

del pais: la mineria moderna.

Participaron el Sr. Guillermo Benavides,
presidente dela CCLL; Dr. Hermes Escalante,
presidente de la ARD LL; Sr. Juan Carlos
Zaplana, coordinador de la mesa de mineria,
Sr. Diego Sologuren, presidente del Comité
Gremial de Energia, Minas e Hidrocarburos e
integrante de la mesa de mineriay publico en
general.

Il Foro Ambiental del Norte: estrategias
ambientales frente a la pandemia COVID-19
La CCLL, a través del Cedeso Ambiental,
organizd este importante foro en el que se
presentaron las estrategias ambientales
que se requieren en el contexto a raiz de la
propagacion del COVID-19. Particip6 el Sr.
Juan Carlos Zaplana, primer vicepresidente
CCLL, con unas palabras de bienvenida a los
asociados e invitados.

| FORO AMBIENTAL DEL NORTE

ESTRATEGIAS AMBIENTALES
TE A LA PANDEMIA COVID-19

Seminario: “Mineria moderna y sus
estandares en gestion ambiental”

La Camara de Comercio de La Libertad y
AgenciaRegional de Desarrollode LaLibertad
organizaron este seminario con la finalidad
de dar a conocer las buenas practicas
e importantes experiencias del sector
empresarial formal en la mineria moderna
y sus estandares en gestion ambiental.
Participaron el Sr. Juan Carlos Zaplana, Sr.
Diego Sologuren e integrantes de la Mesa de
Mineriay estudiantes invitados.
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Turismo

Lanzamiento de la promocion turistica
“Vive en libertad”

La Gerencia Regional de Comercio Exterior,
Turismo y Artesania del Gore LL, en el marco
de la reactivacion economica, organizaron
el evento en la sede de la CCLL, como el
primer paso de la promocién de los destinos
turisticos que vienen cumpliendo las medidas
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de biosequridad. Participaron la Sra. Natalia
Fernandez, presidenta del Comité Gremial de
Turismo en representacion de la CCLL, asi
como autoridades, funcionarios del Gore La
Libertad e invitados.

Generar propuestas que contribuyan a recuperar
la confianza y clima propicio para la inversion

publicay privada.

Pronunciamientos en defensa de un
adecuado clima de inversiones

« 10 de mayo: En defensa de la democracia
y estabilidad del pais, la CCLL mostro una
clara posicion respecto a la defensa de la
democracia y el estado de derecho en el
marco de las Elecciones Generales 2021,
haciendo énfasis ademas en que no se
deberia cambiar de modelo econémico y
ahuyentar las inversiones.

« 29 de mayo: A través de un comunicado,
sefalamos la necesidad de mantener el
modelo economico que a lo largo de los
ultimos anos ha permitido crear miles de
puestosdetrabajoenel paisyenlaregion.
Asimismo, invocamos a trabajar juntos en
un pais con igualdad de oportunidades
paratodos.

« 26 de setiembre: Exigimos al Poder
Ejecutivo la inmediata convocatoria al
sector privado en el grupo de trabajo en
el marco de la “ll Reforma Agraria”, dado
que es uno de los principales actores de
la actividad agricola en el pais.

« 2deoctubre:2deoctubre: Manifestamos
nuestra preocupacion por las
afirmaciones contradictorias en materia
economica al interior del Ejecutivo,
pues mientras por un lado se anunciaba
el respeto irrestricto a los derechos de
las empresas, por otro lado se afirmaba
que la expropiacion era un mecanismo
que podria ser aplicado por el Gobierno,
lo cual constituiria una vulneracion a los
derechos establecidos enla Constitucion.
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« A travées de diversas entrevistas
mostramos la posicion de la CCLL
respecto a la necesidad de recuperar la
estabilidad y la confianza que permitan
una verdadera reactivacion de los
sectores productivos y evitar la caida del
empleo e incremento de la pobreza.

Defensa de un adecuado clima de
inversiones

En el mes de marzo durante nuestra
presentacion en el 13. ° Congreso Nacional
de Mineria(CONAMIN) 2021, organizado por el
Colegio de Ingenieros del Peru, brindamos la
conferencia denominada “Mineria: Agenda de
Desarrollo de la Macrorregion Norte”.

En este espacio enfatizamos en la necesidad
de que el Estado creelas condicionesidoneas
para promover las inversiones del sector
privado, tanto nacional como internacional,
ya que somos importantes generadores de
puestos de trabajo y dinamizadores de la
economia.

Presentacion de “Reporte de inflacion” con
el BCRP

Con el objetivo de brindar informacion
actualizada y generar confianza, en alianza
con el Banco Central de Reserva del Peru, en
abril organizamos la presentacion del reporte
de inflacion, asi como el panorama actual y
proyecciones macroeconomicas 2021-2022.
Participo: Sr. Alejandro Inga Durango.

En el marco de la “Semana de la Industria
20271",1a CCLL junto con la Sociedad Nacional
de Industrias (SNI), en junio organizamos el
evento“Propuestas paraeldesarrolloregional
en la zona norte” con el objetivo de plantear
las principales medidas para la recuperacion
de la confianza y promocién de inversiones
en esta zona del pais. Participaron: Sr. Roger
Carruiteroy Sr. Alejandro Inga.

Difundimos buenas practicas empresariales
Para propiciar un buen clima de inversiones
se desarrollaron los siguientes eventos:

« Il Foro Ambiental del Norte: estrategias
ambientales frente a la pandemia
COVID-19. Particip6: Sr. Juan Carlos
Zaplana.

« Foro “El uso del agua en la mineria
moderna”. Participaron: Sr. Juan Carlos
Zaplana, Sr. Diego Sologuren y Sr.
Alejandro Inga.

« Seminario “La Mineria Moderna y sus
estandares en la gestion ambiental”.
Participaron: Sr. Juan Carlos Zaplana y
Sr. Diego Sologuren.

« Conversatorio “Mineria y economia en
el Peru”. Participaron: Sr. Juan Carlos
Zaplanay Sr. Diego Sologuren.

+ Programa de buenas practicas
anticorrupcion “De Empresas para
Empresas” (DEPE), promovido por la
GlZ (Agencia de Cooperacién Alemana).
Participaron: Sr. Manuel Moncada y Sr.
Roger Carruitero.
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Impulsar y ejecutar programas efectivos de
innovacion para elevar el nivel de desempeno de

las empresas, asi como el nivel de desarrollo de
Trujilloy laregion

CREEAS(ComitéRegionalEmpresa, Estado,
Academia y Sociedad Civil Organizada)

Es importante destacar que, la primera
etapa del proyecto: La Libertad Innova se
desarrollo con éxito y se viene coordinando
con Prolnnovate la ejecucion de la segunda
etapa, la misma que inicié con un evento
presencial para el lanzamiento, en el que
se fortalecieron los lazos con las entidades
asociadas al proyecto; ademas, se presento
la nueva marca del CREEAS La Libertad.
Participo de forma virtual el Sr. Guillermo
Benavides, presidente del CREEAS La
Libertad y de forma presencial el Ing.
Manuel Llempén, gobernador regional de
La Libertad; representante de Prolnndvate,
representantes de entidades asociadas al
proyecto e invitados.

Ademas, se sostuvieron constantes
reuniones de coordinacién durante el mes
de agosto y setiembre respecto a la agenda
de la primera sesién de Comité Directivo y
plan de trabajo del CREEAS.

En octubre se realizaron reuniones con
instituciones referentes como Ruta N
Medellin (Colombia) y Tecnnova (Colombia)
para conocer su modelo de gobernanza.
Participaron el Sr. Guillermo Benavides,
presidente del CREEAS La Libertad,

representantes de Ruta N y Tecnnova, asi
como el equipo del CREEAS La Libertad.

Serealizo la Sesion Comité Directivo CREEAS
La Libertad en la que se presentd el informe
del presidente, la propuesta de trabajo del
equipo del mismo y sus oportunidades de
relacionamiento.
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En diciembre se realizé de forma presencial
el Lanzamiento de la Il etapa del proyecto
#LALIBERTADINNOVA, evento en el que se
fortalecieron los lazos con las instituciones
socias del proyecto y se presentd la nueva
marca del CREEAS La Libertad. Participo
de forma virtual presidente del CREEAS
La Libertad, Sr. Guillermo Benavides, y de
forma presencial el gobernador regional
de La Libertad, el Ing. Manuel Llempén;
representante de Innovate, representantes
de entidades asociadas al proyecto e
invitados.
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Consejo Regional de Seguridad y Salud en el
Trabajo (CRSST)

La CCLL, a través de sus representantes,
participd activamente en las sesiones del
Consejo Regional de Seguridad y Salud en el
Trabajo, liderado por la Gerencia Regional de
Trabajoy Promocion del Empleo del Gobierno

Regional de La Libertad.

En abril se realiz6 el Seminario Internacional
en Sequridad y Salud en el Trabajo, en el que
participaron la Dra. Jackeline Bustamante,
gerente regional de trabajo del Gore La
Libertad, Dr. Manuel Torres, presidente del
Comité de Servicios de Salud, expositores y
publico vinculado a la SST.

Presentacion de ruta de innovacion del
Gobierno Regional de La Libertad

El GRLL, a través del Proyecto Conecta
La Libertad, compartio los resultados
de investigacion y fortalecimiento de
lazos entre los diversos actores respecto
a la caracterizacion del Ecosistema de
Innovacion de la region La Libertad.

Reunion con representantes del Proyecto
Conecta La Libertad

El presidente de la CCLL atendio la reunion
con representantes del GRLL: Gerente
Regional de la Produccion, Subgerente
de PYMES y coordinadores del Proyecto
Conecta La Libertad, con el objetivo de
conocer las oportunidades de articulacién
y alineamiento para el fortalecimiento del
ecosistemainnovacion de La Libertad.

CONECTA

LALIBERTAD

@-‘ m‘m
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COMERCIO

Conferencia Sunat: comprobantes de pago
electrénico, requisitos adicionales

La conferencia estuvo a cargo de la CPC Deysi
Plasencia, funcionaria de la SUNAT. Participaron
el Sr. Luis Stein, presidente del Comité Gremial
de Comercio, asi como empresarios asociados y
no asociados.

Webinar Sunat: todo lo que debes saber acerca
del proceso de exportacion digital

Se expusieron los pasos del proceso de
exportacion digital.

Reunion del gremio de comercio con la Gerencia
Regional de Trabajo del Gore La Libertad

La reunion tuvo como objetivo conocer las
ocupaciones o0 puestos de trabajo con mayor
demanda y promover la certificacion de
competencias laborales de los trabajadores que
favorece al incremento de su productividad y la
competitividad de las empresas. Participaron el
Sr. Guillermo Velasquez (vicepresidente), Abog.
Melissa Reyes, Lic. Amelia Asenjo, y asociados de
laCCLL.

Conferencia de “Oportunidades comerciales y
de inversién con Ecuador”

Evento organizado por La CCLL conjuntamente
con el Ministerio de la Produccién, Comercio
Exterior, Inversiones y Pesca de la Republica del
Ecuadoryla Embajadade Ecuadoren el Peru, con
la finalidad de estrechar los vinculos comerciales
con los empresarios ecuatorianos y conocer un
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abanico de oportunidades de negocios.

INDUSTRIA MANUFACTURERA

Reunion con Representantes de GIZ

El Sr. Manuel Moncada, presidente de la Comisién
de ética empresarial y presidente del Comité de
Industria Manufacturera, atendio la reunioén para
conocer sobre el programa de entrenamiento
“De Empresas para Empresas” (DEPE), el cual
busca que las pequenas y medianas empresas
(Pymes) de diversas regiones del pais fortalezcan
sus estandares de integridad e implementen
mecanismos efectivos contra la corrupcion y
mejoren su competitividad, asi como identificar
posibles sinergias para su implementacion en el
departamento de La Libertad para promover la
competitividad y reactivacién econémica de las
regiones.

Primerareunion virtual de presentacion del plan
piloto: “Fortalecimiento y sostenibilidad del
Parque Industrial de Trujillo”

La reunién tuvo como propodsito desarrollar
acciones articuladas en beneficio de las
empresas existentes en el P.I.T. para que sean
competitivas y amigables con el medio ambiente.
Participaron el Sr. Oswaldo Castillo, director
ejecutivo (e) del Parque Industrial de Trujillo;
Sr. Augusto Mellado (expositor); Sr. Manuel
Moncada y Sr. Fernando Murgia, presidente y
vicepresidente del Comité Gremial de Industria
Manufacturera respectivamente, asi como el
Sr. Humberto Flores, vicepresidente del Comité
Gremial de Servicios Educativos y Sr. Ricardo
Varillas, gerente general CCLL.

B CARRARGE
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Reunion con el presidente del niucleo ejecutor
de compras para el Seguro Social de Salud
(Necessalud)

El Ministerio de la Produccion organizdo el
evento con el objetivo de dar a conocer a los
empresarios del sector de la industria metal
mecanica la proxima convocatoria de Essalud
para la compra de camas hospitalarias y de esta
manera absolver sus consultas para una exitosa
participacién de las MYPE libertefnas. Participd
el titular de Necessalud, Sr. Cristian Ruiz, Sr.
Manuel Moncada, presidente del Comité Gremial
de Industria Manufacturera CCLL, entre otros
funcionarios y empresarios invitados.

Reunion del gremio de industria manufacturera
con la Gerencia Regional de Trabajo del Gore La
Libertad

La reunion tuvo como objetivo conocer las
ocupaciones 0 puestos de trabajo con mayor
demanda y promover la certificacion de
competencias laborales de los trabajadores, a fin
de favorecer al incremento de su productividad y
la competitividad de las empresas. Participaron
el Sr. Manuel Moncada (presidente), Sr. Fernando
Murgia (vicepresidente), Abog. Melissa Reyes,
Abog. Amelia Asenjo, y asociados CCLL.

Conferencia “Certificacion ambiental y su
fiscalizacion en la industria manufacturera”.
Este evento fue organizado junto con el Cedeso
Ambiental de la CCLL y tuvo una buena acogida
por parte de nuestros asociados.

Difusion de los programas “MiPyme Productiva”
y “MiPyme Digital” de Prolnnovate

Estos programas facilitan el acceso a fondos no
reembolsables para implementar proyectos de
innovacion en las empresas. Hemos brindado
servicios de consultoria para la aplicacion a
los fondos e implementacion de proyectos de
innovacion para b empresas del sector industrial.

INDUSTRIA AViCOLA, GANADERA
Y EMPRESAS CONEXAS

Gestiones del presidente del Comité Gremial de
Industria Avicola, Ganaderay empresas conexas
El presidente del Comité de Industria Avicola,
Ganadera y empresas conexas, Sr. Alfonso
Medrano, en el mes de febrero realizd consultas
con el Estudio Juridico Carranza y también
realizé gestiones respecto a las tarifas que
cobra el Terminal Portuario de Salaverry para el
desembarque de la carga a granel (maiz y soya),
tema que involucra al sector avicola. Y en el mes
de marzo se sostuvo una reunién de trabajo en
la que se realiz6 una presentacion del analisis
legal del “Incremento tarifario de los servicios
del Terminal Portuario de Salaverry para la carga
granelera”.

Reunién con el director de la lll Macro Region
Policial La Libertad, Gral. PNP Carlos Céspedes
Muiioz

El Sr. Alfonso Medrano Samamé, presidente Del
ComitédelIndustriaAvicola, Ganaderay empresas
conexas participo junto al Comité Ejecutivo de la
CCLL enlareuniénconlaautoridad de la PNP, con
el objetivo de estrechar vinculos institucionales
para realizar acciones de forma conjunta que
permitan contribuir en la mejora de indicadores
en la region en temas de seqguridad ciudadana y
salud, entre otros.

|

CAMASA DFE COMERCIO Y
FRCOLOCION DE LA LBERTAD
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EMPRESAS CONEXAS

Reuniones de trabajo para contribuir con la
propuesta de reglamento de la nueva ley agraria
En representacion de la CCLL el Sr. Roger
Carruitero, presidente del Comité Gremial
de Agricultura y Agroindustria; Sr. Alfonso
Medrano, presidente del Comité de Industria
Avicola y Ganadera y el Dr. Duncan Sedano,
asociado, junto con otras camaras de comercio
regionales y gremios especializados atendieron
diferentes reuniones de trabajo para hacer
llegar al Ministerio del Trabajo y al Ministerio de
Agricultura propuestas respecto a la elaboracion
del Reglamento de la Nueva Ley Agraria.

Mesa de trabajo con la Sunafil

La reunion de trabajo tuvo como objetivo recibir
las inquietudes y propuestas en relacion a la
normativa socio laboral, la sequridad y salud en
el trabajo, la inspeccion del trabajo, asi como
coordinar asistencias técnicas u orientaciones,
con inspectores de trabajo, a fin de prevenir
incumplimientos en relacién a la normativa
indicada. Participaron el Dr. Oscar Moreno,
intendente de la Sunafil La Libertad; Dr. Carlos
Villaran, director secretario CCLL; Sr. Roger
Carruitero, presidente del Comité Gremial de
Agricultura, Agroindustria y empresas conexas
de la CCLL; Sr. Ricardo Varillas, gerente general
CCLL y asociados del gremio de agricultura y
agroindustria.
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La CCLL, a través de su Comité Gremial de
Agricultura 'y Agroindustria en empresas
conexas, junto con la ARD-LL y el Programa
Buena Gobernanza de la Cooperacion Alemana
implementada por la GIZ, organizd una reunion
informativa con el objetivo de promover buenas
practicas en la cadena de valor y brindar a
las empresas herramientas para solucionar
problemas relacionados con la corrupcién
y aumentar su competitividad. Participaron
funcionarios de GIZ, Sr. Roger Carruitero, Dr.
Hermes Escalante, Econ. Ricardo Varillas vy
empresas del sector agroindustrial invitadas.

Reunion entre las empresas agroindustriales
y la Gerencia Regional de Salud del Gore La
Libertad

Se establecieron coordinaciones para el avance
con la campana de prevencién COVID-19.
Participaron el Dr. Manuel Torres, presidente del
Comité Gremial de Salud; Sr. Roger Carruitero,
presidente del Comité Gremial de Agricultura,
Agroindustria y empresas conexas; funcionarios
de la Gerencia Regional de Salud de La Libertady
representantesdelasempresasagroindustriales.

Reuniondelgremiode agricultura, agroindustria
con la Gerencia Regional de Trabajo del Gore La
Libertad

La reunion tuvo como objetivo conocer las
ocupaciones 0 puestos de trabajo con mayor
demanda y promover la certificacion de
competencias laborales de los trabajadores que
favorece al incremento de su productividad y la
competitividad de las empresas. Participaron
el Sr. Roger Carruitero (presidente), Srta. Paola
Landeras (vicepresidenta), Abog. Melissa Reyes,
Lic. Amelia Asenjo, y asociados de la CCLL.

Participacion activa en el Comité Ejecutivo
Regional Exportador de La Libertad (CERX LL)
En calidad de vicepresidente de esta instancia
de coordinacion y articulacién que promueve
buenas practicas para los sectores vinculados a
la exportacién, a través de la cual han organizado
diferentes conferencias virtuales
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ENERGIA, MINAS E
HIDROCARBUROS

Foro “El uso del agua en la mineria moderna”

La CCLL y ARD-LL organizaron el foro con el
objetivo de dar a conocer el uso y administracion
del agua por parte de la una de las actividades
economicas mas importantes del pais: la mineria
moderna. Participaron el Sr. Guillermo Benavides,
presidente de la CCLL; Dr. Hermes Escalante,
presidente de la ARD LL; Sr. Juan Carlos Zaplana,
coordinador de la mesa de mineria; Sr. Diego
Sologuren, presidente del Comité Gremial de
Energia, Minas e Hidrocarburos e integrante de la
mesa de mineriay publico en general.

Webinar “Dialogo: desafios de traducir la renta
minera en desarrollo”

La Sociedad Nacional de Mineria, Petrdleo vy
Energia (SNMPE) organizé el evento y a través
de un panel se discutio y analizd la gestion
de los recursos generados por la mineria y
las alternativas para acercarnos mas a lograr
un desarrollo, sobre todo en los territorios
mineros. Participaron como panelistas: Carolina
Trivelli, Milton Von Hesse y Pablo de la Flor y
representando a la CCLL, Sr. Juan C. Zaplana y
Sr. Diego Sologuren.

Reunion con integrantes de la Asociacion de
Amautas Mineros de La Libertad

El Sr. Diego Sologuren, presidente del Comité
Gremial de Energia, Minas e Hidrocarburos de la
CCLL, atendid la reunion con el Consejo Directivo

de la Asociacion de Amautas Mineros de La
Libertad, en la que se realizé una presentacion
de la asociacion y se invito a la CCLL a participar
en |l Ciclo de Conferencias de la asociacion en el
mes de junio.

Inauguracioén del ll Ciclo de Conferencias

El presidente del Comité Gremial de Energia,
Minas e Hidrocarburos dela CCLL, dio palabras de
saludo en la inauguracion del evento organizado
por los Amautas Mineros de La Libertad, con el
objetivo de capacitar al publico en general sobre
4 ejes tematicos relacionados al rubro minero:
medioambiente, economia, salud y tecnologia.

Reunion con empresas mineras

A través de su Comité Gremial de Energia, Minas
e Hidrocarburos, la CCLL organiz6 una reunién
en la que se coordind el apoyo para contribuir
con el proceso de vacunacion en la sierra y de
estar manera alcanzar inmunidad en el 70 % de
la poblacion libertena. Por la CCLL participaron
el Sr. Juan Carlos Zaplana, Sr. Diego Sologuren
y Dr. Manuel Torres, asi como el gerente general
del Gore La Libertad, otros funcionarios vy
empresarios del sector.

Reunién de coordinacion: Apoyo a brigadas de
vacunacion contra el COVID-19

Se coordind respecto al apoyo que se brindara a
las brigadas de vacunacion contra el COVID-19.
Por la CCLL, particip6 el Sr. Diego Sologuren vy
representantes de empresas mineras invitadas.

Organizacion del ‘Dia del minero’

Con la finalidad de dar a conocer buenas
practicas que desarrollan las empresas mineras
formales de la region La Libertad, organizamos
una ceremonia de reconocimiento por el ‘Dia del
minero’. En esta oportunidad se reconocio el
valioso aporte de trabajadores de las empresas
mineras: Poderosay La Arena.

189



190

TURISMO

Designacion como coordinadora de la Mesa de
turismo de la ARD-LL

En febrero se eligi6 como coordinadora de la
Mesa de Turismo de la Agencia Regional de
Desarrollo de La Libertad (ARD-LL) a la Sra.
Natalia Fernandez, presidenta del Comité Gremial
de Turismo de la CCLL.

Reunion COREFAR La Libertad

La Sra. Natalia Fernandez y el Sr. Leoncio Rojas,
presidenta y vicepresidente del Comité Gremial
de Turismo y representantes de la CCLL ante el
COREFAR LL, participaron en la reunién referida
en la que se eligio como presidenta a la Sra.
Lutgarda Reyes.

Taller virtual y conoce las bases del Concurso
Turismo Emprende 2021-1

El Ministerio de Comercio Exterior y Turismo, a
través de Turismo Emprende y con el apoyo la
CCLLdesarrollaroneltallerdirigidoaempresarios
y emprendedores formales vinculados a la
actividad turisticay artesanal.

ParticiparonlaSra. NataliaFernandez, presidenta
del Comité Gremial de Turismo, quien dio las
palabras de bienvenida, asi como empresarios
del sector.
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Lanzamiento de la promocion turistica “Vive en
libertad”

La Gerencia Regional de Comercio Exterior,
Turismo y Artesania del Gore La Libertad, en el
marco de la reactivacién econdémica, organizo el
eventoenlasededelaCCLL, como el primer paso
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de la promocion de los destinos turisticos que
vienen cumpliendo las medidas de bioseguridad.
ParticiparonlaSra. NataliaFernandez, presidenta
del Comité Gremial de Turismo en representacion
de la CCLL, asi como autoridades, funcionarios
del Gore La Libertad e invitados.

Reunién con el Concytec
Se informd sobre el plan de consultoria que viene
realizando el Concytec.

Por la CCLL participo6 la Sra. Natalia Fernandez,
presidenta del Comité Gremial de Turismo junto
a funcionarios del Concytec y representantes del
gremio de turismo.

Segundo dialogo publico-privado

ElConcytec, enelmarco delalVAIPeru - Iniciativa
de vinculacién para acelerar lainnovacion, realizo
un evento dirigido a las regiones de Lambayeque
y La Libertad.

Por la CCLL particip6 la Sra. Natalia Fernandez,
asi como otros representantes del sector.

Reunion presencial con el congresista de la
republica, Diego Bazan

El congresista Bazan recogio las inquietudes del
gremio de turismo y la situacion del sector en
torno alareactivacién econémica.

Participaron la presidenta y vicepresidente
del Comité Gremial de Turismo, Sra. Natalia
Fernandez y Sr. Leoncio Rojas respectivamente,
asi como otros representantes del sector.

Reunion con representantes del Concytec

La reunion se realizo en el marco del Segundo
Dialogo Publico-Privado y evento de Iniciativas de
Vinculacién paraacelerarlainnovacion(IVAI Pert)
en el sector turismo. Participaron la presidenta
del Comité de Turismo, Sra. Natalia Fernandez,
asi como otros representantes del sector.

Mesa de trabajo con la Sunafil
Se recogié las inquietudes y propuestas en
relacion al aspecto laboral, la SST, la inspeccion
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del trabajo, asi como se ofrecido brindar
asistencia técnica de los alcances laborales y
ultimas modificatorias en los procedimientos de
inspeccion. Participaron el intendente regional
de la Sunafil La Libertad, Dr. Oscar Moreno; la
presidenta y vicepresidente del Comité Gremial
de Turismo, Sra. Natalia Fernandez y Sr. Leoncio
Rojas, respectivamente, entre otros asociados
del sector.

Programa de asesorias técnicas a regiones -
turismo de reuniones

La reunion tuvo como proposito impulsar la
captacion y organizacion de eventos nacionales
gue contribuyan con la reactivacion del sector
turismo.

Asistieron: Sra. Natalia Fernandez, Sr. Carlos
Vilchez y funcionarias de PromPeru, entre otros
operadores de turismo.

Conversatorio Buré6 de Convenciones de
Arequipa

Se compartié la experiencia de crecimiento del
Buré de Convenciones de Arequipa. Participo
como invitado el Sr. Cesar Iquira, fue gerente
general del Burd de Convenciones de Arequipa
desde el 2019. Participaron la Sra. Natalia
Fernandez, presidenta del Comité Gremial de
Turismo y Carlos Pérez, gerente administrativo
delaCCLL, entre otros representantes del sector
turismo.

EMPRESAS BANCARIAS Y
ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE
PENSIONES

EMPRESAS FINANCIERAS NO
BANCARIAS, SEGUROS Y AFINES

Conferencia para dar a conocer el reporte de
inflacion

Através de ambos comités gremiales se organizo
junto con el Banco Central de Reserva del Peru,

sucursal Trujillo, la conferencia virtual: “Reporte
de inflacion: panorama actual y proyecciones
macroecondémicas  2021-2022" dirigido a
empresarios y funcionarios de entidades
financieras.

SERVICIOS EDUCATIVOS

Panel Férum: Vision del Perd, camino al
bicentenario

La UGEL N°02 de La Esperanza organizé el evento
en el marco del Bicentenario y se desarrollo el
panel férum en el que participaron panelistas
de universidades y representando a la CCLL,
participd la Sra. Lucia Pérez, presidenta del
Comité de Servicios Educativos.

Reunion de las mesas especializadas del
Consejo Participativo Regional e Educacion La
Libertad

Se propuso la formulacion y elaboracion del PER
(Proyecto Educativo Regional LL) 2022-2036.
Participaron la Sra. Sra. Lucia Pérez, presidenta
del Comité Gremial de Servicios Educativos de

la CCLL, entre otros integrantes del referido
Consejo.

SERVICIOS DE SALUD Y EMPRESAS
CONEXAS

Reuniones del sector salud con la Geresa y
Essalud La Libertad

ElDr. Manuel Torres Limay, presidente del Comité
de Servicios de Salud, coordind la reunion en
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la que participaron representantes de las
instituciones publicasy el Consejo Directivo de la
CCLL.

Se establecio realizar reuniones de trabajo con la
finalidad de conocer la situacion del sector salud
y sus perspectivas.

Coordinacion para realizar capacitacion a
médicos ocupacionales

La Dra. Betty Zavaleta, vicepresidenta del Comité
de Servicios de Salud de la CCLL, el Dr. Wilmar
Gutiérrez, decano del Colegio Médico de La
Libertad; el Dr. César Cano, vicepresidente de la
Sociedad Peruanade Salud Ocupacional(Sopeso),
entre otros funcionarios de la Geresa, quienes
establecieron la realizacion de una capacitacion
dirigida a los médicos ocupacionales de las
empresas asociadas ala CCLL.

Reunién del gremio de salud

El Dr. Manuel Torres, presidente del Comité de
Servicios de Salud; Dr. Fernando Bartra, gerente
regional de salud del Gore La Libertad; Dr. Wilmar
Gutiérrez, decano del Colegio Médico de La
Libertad; Dr. Omar Silva, experto en materia de
salud, entre otros representantes del sector,
coordinaron la operatividad de la vacunacion
contra el COVID-19.

Reuniones con trabajadoras sociales

La Dra. Betty Zavaleta, vicepresidenta del Comité
de Servicios de Salud y trabajadoras sociales de
EsSalud, Geresa y de las empresas, participaron
en una reunién de trabajo para preparar flujos
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desde la empresa hacia EsSalud, que permitan
estandarizar los procesos y atenciones,
beneficiando grandemente a las empresas,
evitando derroche de tiempo, y atencion
adecuada, acorde a este tiempo de pandemia.

Conversatorio latinoamericano “Vive saludable,
vive mas”

La Geresa y la Red Regional de Promocién de
estilos de vida saludable organizaron el evento en
el que se desarrollaron tres exposiciones sobre
los estilos de vida saludable y prevencion de la
diabetes e hipertension.

Participaron el Dr. Manuel Torres Limay,
presidente del Comité de Servicios de Salud,
organizadores, expositores y participantes en
general.

Reuniones de coordinacion para obtencion de
una planta de oxigeno

Se contd con el servicio de asesoria técnica
para la adquisicion de una planta de oxigeno y
se realizaron constantes reuniones de trabajo
para revisar los criterios de evaluacion para la
adquisicion de la planta de oxigeno, el proceso
de evaluacion de propuestas a cargo del Ing.
Ledesmaylaelaboraciondel cuadroresumencon
las propuestas economicas de los proveedores
de plantas de oxigeno y su presentacion ante el
Consejo Directivo.

INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION
Y EMPRESAS CONEXAS

Gestiones para presentacion de la ARCC
durante el 32. ° Encuentro Empresarial del
Norte (EEN)

Se invito a la directora ejecutiva de la Autoridad
para la Reconstruccion con Cambios (ARCC)
para difundir entre los empresarios libertenos,
la situacion de los proyectos priorizados de
infraestructura que se vienen desarrollando en
norte del pais.
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Reconstruccion con Cambios
en La Libertad
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| PROGRAMA DE RECONSTRUCCION COM CAMEIOS

TRANSPORTES Y SUS
PROVEEDORES

Reunion con el director de la lll Macro Region
Policial La Libertad, Gral. PNP Carlos Céspedes
Murioz

ElSr. Juan Carlos Olortiga, presidente del Comité
Gremial de Transportes y sus proveedores,
participd junto al Comité Ejecutivo de la CCLL
en la reunién con la autoridad de la PNP con el
objetivo de estrechar vinculos institucionales
para realizar acciones de forma conjunta que
permitan contribuir en la mejora de indicadores
en la region en temas de seguridad ciudadana,
salud, entre otros.

Sesion ordinaria n° 36 del Consejo de Usuarios
de la Red Vial de Alcance Nacional (Ositran)

ElSr. Juan Carlos Olortiga, presidente del Comité
Gremial de Transportes y sus proveedores,
participé en representacion de PeruCamaras
en la reunion en la que dentro de los puntos
mas resaltantes se abordd el alcance de
las acciones de supervision a los niveles de
servicio relacionados con el tiempo de espera
en las estaciones de peaje de las carreteras
concesionadas bajo supervision del Ositran.
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Reunioén virtual con el MTC

Por una gestion de la ARD-LL se realizd una
reunion con funcionarios de la Direccion General
de Programas y Proyectos de Comunicaciones
del MTC, quienes expusieron los avances en la
ejecucion de las obras de infraestructura en la
region La Libertad y también el estado de la Red
dorsal de fibra dptica en la region.

Participaron el Sr. Guillermo Benavides,
presidente de la CCLL; Sr. Ranieri Mannucci,
segundo vicepresidente de la CCLL; Sr. Juan
Carlos Olortiga, presidente del Comité Gremial de
Transportes y sus proveedores; Sr. Jorge Burga,
vicepresidente del Comité de Transportes y sus
proveedores y Dr. Hermes Escalante, presidente
de la ARD-LL, entre otros representantes de la
ARD-LL.

Taller fomentar la implementacion - “Movilidad
activa”

Esta actividad fue liderada por Transportes
Metropolitanos de Trujillo (TMT) con el apoyo
de la cooperacion alemana GIZ, asi como por
la Iniciativa de Transformacion de la Movilidad
Urbana (TUMI), a través del apoyo técnico del
equipo consultor Bicistema Arquitectura vy

Urbanismo.

Participaron el Sr. Juan Carlos Olortiga,
presidente del Comité Gremial de Transportes y
sus proveedores, en representacion de la CCLL,
entre otros actores.

Taller: conclusiones del resultado final del
diseiio participativo parala campaia“movilidad
activa”

Transportes Metropolitanos de Trujillo (TMT) con
el apoyo de la Cooperacion Alemana GIZ en este
ultimo taller elaboré un acta de compromiso
por la movilidad activa en Trujillo para la firma
de las diferentes instituciones y ciudadanos

participantes.

Por la CCLL participo el presidente del Comité
Gremial de Transportesy proveedores.
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Reunién de coordinacion para organizacion de
taller “Primeros auxilios y seguridad vial en el
transporte publico terrestre, en tiempos de
COovID-19”

El Gobierno Regional de La Libertad a través de
la Geresa y Gerencia Regional de Transportes y
Comunicaciones y la CCLL, a través del Comité
Gremial de Transportes y sus proveedores
organizaron el taller con el objetivo de abordar
temas como:

« Medidasde prevencion contrael COVID-19, en
el transporte terrestre.

- Primeros auxilios en accidentes de transito.

« Técnicas de inmovilizacion y verificacion de
signos vitales.

« Aseguramiento de la zona de accidente de
transito.

Por parte de la CCLL, particip¢ el Sr. Juan Carlos
Olortiga, presidente del Comité Gremial de
Transportesy funcionarios del Gore LL.

COMUNICACIONES, INFORMATICA
Y EMPRESAS CONEXAS

Mesa de reflexion digital: Nuevas politicas
publicas digitales para los nuevos desafios del
Peru

ElSr. Fernando Guerra Fernandez, presidente del
Comité Gremialde Comunicaciones, Informaticay
empresasconexas, entreotrosrepresentantesde
las camaras de comercio regionales participaron
en el evento organizado por la Escuela de
Gestion Publica de la Universidad del Pacifico,
PeruCamaras y Movistar, que convoco a expertos
nacionales e internacionales para contribuir en la
construccion de una agenda digital equilibrada,
sostenible e inclusiva, necesaria para los retos
de la nueva normalidad.

Conversatorio: Desafios y oportunidades del
e-commerce en el norte del pais

Memoria de gestion 2021 camaratru.org.pe

El Sr. Fernando Guerra, presidente del Comité
Gremial de Comunicaciones, Informatica y
empresas conexas realizd una exposicion sobre
los desafios y oportunidades del e-commerce en
el norte del pais, desde un enfoque empresarial.
El evento fue organizado por la Universidad
Tecnoldgica del Pert (UTEP).

Conferencia internacional: Vigilancia
tecnolégica e inteligencia competitiva en la
industria 4.0

La Facultad de Ingenieria, a través del
Vicerrectorado de Investigacion de la Universidad
Nacional de Trujillo (UNT), en el marco de
esta conferencia, realizd el lanzamiento de la
plataforma: Vigilancia Tecnoldgica 4.0 tipo
observatorio UNT) con la participacion de
expositores internacionales y nacionales. Por
parte de la CCLL participd como expositor el Sr.
Fernando Guerra, asi como otros expositores
internacionales, estudiantes y egresados de
ingenieria.

SERVICIOS ESPECIALIZADOS

Participacion activa liderando la Mesa
Agrosilvopastoril de la ARD-LL

Las reuniones de esta mesa de trabajo fueron
lideradas por la presidenta del gremio vy
coordinadora de la Mesa Agrosilvopastoril de la
ARD-LL, Srta. Melissa Donet, donde se abordaron
diferentes puntos de agenda; uno de los mas
importantes fue en torno a los estudios para la
planta multigranos, el estudio de caracterizacion
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de ovinos y la potencialidad acuicola de tres
lagunas en la region. Asimismo, se organizé el
seminario: “La sierra libertena apostando por
cadenas de valor con mayor potencial’, con el
objetivo de socializar de estudios realizados en
cadenas de ovinos y acuicola en La Libertad.
Lidero el evento la presidenta del gremio y
coordinadora de la mesa.

SERVICIOS PROFESIONALES

Reunion de coordinacion con autoridades de la
region La Libertad

La Dra. Kattya Hoyos, vicepresidenta del Comité
Gremial de Servicios Profesionales entre otras
autoridades invitadas participaron en la reunién
organizada por la Oficina Nacional de Procesos
Electorales (ONPE) con motivo de la visita del jefe
nacional de la ONPE, Dr. Piero Corvetto Salinas,
enelmarcodelasegundavueltadelaselecciones
presidenciales.

Reunion con PeruCamaras referente a la
Segunda Reforma Agraria

PeruCamaras realiz6 una reunion en el marco de
la Sequnda Reforma Agraria en la que se acordo
publicar un comunicado en el que se demanda la
participacion del sector privado en el Grupo de
Trabajo dentro del marco de la Il Reforma Agraria.
Participaron el presidente de PeruCamaras,
presidentes de camarasregionalesy porla CCLL,
el Dr. José Carlos Tuesta, presidente del Comité
Gremial de Servicios Profesionales.
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En el periodo 2021, hemos generado ingresos correspondientes a servicios y cuotas de
aportacion de asociados por la suma de S/ 1,885,145

Ingresos (soles)

2,650,000 2,207,327
2,050,000 1,885,145
1,450,000
850,000
250,000
-350,000
2020 2021

Respecto alos gastos operativos en el ano 2021, estos han alcanzado S/ 1,815,777

Gastos operacionales (soles)

2,500,000 2,137,931
2,000,000 1,815,777
1,500,000
1,000,000
500,000
0

2020 2021
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En cuanto ala utilidad operativa, en el periodo 2021 alcanzo los S/ 69,368

Utilidad operativa

500,000
400,000
300,000

200,000
100,000 69,395 69,368

0 ] ]

2020 2021

En cuanto a la utilidad neta, nuestra institucion ha generado en el ano 2021 S/ 93,969 por
concepto de utilidades netas.

Unidad neta (soles)

360,000
300,000
240,000 184,383
180,000
120,000
60,000
0

93,969

2020 2021
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Cdmara de Comercio y Produccion de La Libertad

AUDITORIA A LDS ESTADOS FINANCIERDS
Ejercicio terminado al 31 dicsembre 2021
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DHCTAMEN DE LOS AUDITORES INDEPENINENTES (Continuacion)
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Ewminr i apropioaio dn s oo Fﬁﬂxﬂ'l’ﬂ ol U I raronohlsond o B
esfirmaciones conlalbies reclitcokn por Gevencis General af camo wung evavocidn de o
premenlocide pener ce los Bulodos Freonceyow
Eveaduor ko prmenfocidn geneol, asinecfora y comdonido o fos Blodor  Anonciwos,
ricunmendo ks fevelociones i, o Bvlocks Finoncier o peisdanlon s homocciones v evienio
silayocanies i faihma qua alcomcan g presenhacidn rabonaieg,

Chbtonar ovidenclkd de quditong suficiente vy apropiook referenle o io informacicn fnancicrs
e b3 atiuesan ¢ acivRoooes ol NegoeRD, DN egqresar LN apinddn sobee b Esfocion
Fimancieros

- Serren resporechled de lo diecciin, sperdndn y desermpeno del equipo de oodiloro.

Spguirics shendo ks (nicos resporsobies e nuesing opbedn solve o ouolfodks,
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Cidmara de Comercio i Producetdn de La Libertad

ESTADO DE INGRESOS ¥ EGRESOS L] 8 B = El-—; B
. 5 B Z 8 R = %
AL 31 DICIEMEBRE 2001 y 3050 - - -
Mok O B3, y che 174 3 8 = - N il
[Exprasods e Sodat]
HOTA ot 2020 =] =
GREMOS 5 ¢ E‘ % o E E E E} §
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-} GASTOS OPIRACONALLS . . . . 8 .
Gadon de Pornonal 1] [k =B 2] s, 1) %i
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Citmara de Comtercio y Producefon de La Libertad

ESTADOD DE FLUMOS [ EFECTIVO
AL I DEOLNGRE 2021 v 2020

Mok 10 5]

|Enpmersicka an Soked

ACTIVIDADES DE OFERACION 200 prea]
L1 L
Eobroraes o/ ks cleenbes 1 8a5 259 064,500
e cobos o ednchive refakuos a b acivicod T5E 54 31,70
(A Y
Fagcs a Pravesdoas [0t PR [l W]
Pag da rermurdns clomnis v barebelss seclalos [ Bad] RN ]
Fogos de ibuton {32,181) (4. 3 ]
AUMEHID (D] DEL EFECTIWVG 7 BN VALENTE DE EFECTIVD A (ar2TE
FROVEMIENTES DE ACTIVIDADES DE OFHERACION
ACTIVIDADES O INVERFON
W i vanbas e e iords - Z
Ingrends o vEnda de Infrusises. MGGUnana v 85upn B
e
P pod compnd da [nmusbies, moguingia y equiss |:Ja;'.3"'¢."'|_ . -;:m.:a:#_
AWM ENDD (Di5M] DL EFECTIVO T BV ALENTE DE BFECTIVD
FROVEMIENTES DF ACTIVIDADES. DE INVERSIGN gl Latgain
ACTIVIEWGDES DE FIHANCTARMIENTD
Iragresos pos eemisdn dhe Dooiones o nossos ooorie
e ook prdesdormeeny banc ofios a coro y loego plore
Crtnce mgemcs de e o telafves 0k ostradad
Amodtzeciin de préshamos ctletidos
Crince poges oe olesto rela®eos o i octividag
AL ENTC (D) DEL EPECTIVG ¥ DGWYALINGL DE [FECHYE
[FEOWEMIENIES DF ACTIVIDALDES DE ANAMNCLANMENTD - -
ALUMENTO (DISM] HETO DE EFECTIVOD ¥ EGIUIY. DE EFECTIND |0 nay AT
SALDD EFECTIVD ¥ EGIAY. DE EFECTIVD AL BRCHD DEL EFERCTICED SAF RS &4, 5L
SALDD EFECTIVD, ¥ BOHIV. D EFECTIVO AL ANALITAR EL EFERCICED EAFF 125 5427 94T

Las nofos odjunlas son pale inbegranie de los Bhodos Finoncheon,
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Cimara de Comercio iy Produceitn de La Libertad

ESTADD DE FLLWIOS DE EFECTIVO
Al 3! DECIERBRE 070 v 2000

[robmz | o3

[ExSrosnsd o o]

CONCLIACIGN DEL RESUATADD HETS COM EFECTIVD
PROVENIENTES DE ACT VIDADES DE CFERACIEN

imitdod jo peroido) del Bevcices

Agunten o o uliidod [0 pévaido] del Herciclo
Dhp e mac e y onremisonc e chel percacka
FarratbGny por ool oy de cobsones dodoso
Srbroes Ingrernos Dgrason, en adactio

Cowhgn cee olnos cunniog por cobeor

Corpar y Abahos Sor Sombs nelod gn ol Actao ¥ Pago
Lhaimeiin] Demirucidn do Clenbis pal Cobnar Coimoiciaod
fawrmedal Dlmirocidn do Cuenihas Dor Sobear vincuadoh
Ewrmrmr ol Derrirrociin de O s o Sotaor Dhaenaas
i e [Dearam i) oo Dfrcs Cusnlas por PogonTienc
it e [ Dt el e e ooy ocr Poges Comisicualisy
Al [Miaman, ridn o Ceaten pragadn foe (RS peats

Aixre|o [T, endn) de Trilaodes Sor Tagar

AUMENTO (D¥SM] DEL FFECTIVO ¥ EOLUIVALENTE OF EFECTIVO
FROVENMENTES DE LAY ACHVIDADES DE OPERACIGN

Las notos oduntas son pora ntegrante 0o ke Estndod Fnandcianos

2021 000
LER T 184,383
57,934 144 38
41,374 40218
Man {121,412
a3 jB3.288)
194,059 {724,235
{&#.558) 143,824
[R5 1RATT
(10 Ry 2am
231 885 [arza78)
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Ciimnara de Comercio y Produceion de La Libertad

MOTAS A LOS ESTADDS FINANCIERDS
Al 31 dliciemibre 2031y 000

1.

COMSTTUCION ¥ ACTIVIDAD ECONGMICA

Cémmora do Comorcia y Produccidn do Lo Ubortod, af ung Instihucidn i, dn finds da ludm y
de derecha prvads. a30 comslifkda con amagio o ko normmacds por sl Cddigo Cial v nommes
complermianibonios. en [0 gue o weo aplcabig. Chmorg de Comercio v Prodheccinn de Lo
ooertad o und NSETUCIon OC CanacTor m empresanal. O NEoQraco por DEronos
maturales y ridic o dedicodos o octvicodes emoeesonobes

Lemnorn de Comencis y Procioanostn e Lo Libarfod se nad ol 13 ks |95 porinkcinivg de
weid junlo de cormercionbe de Trofllo, un Qrupo de smpresoios gues aposioron por e progeso
y cesemolio ocondmico roglonol, Sendo se pimod prasidonta of sefor Rofacl Romy.,

Sup halon iracial Buer lo cdelermd & nlegrocidn del cormeeoss vy Ol emprsariodo kool A o kego
o s anos, Caman de Comenchn ¥ Preduccion de La Libenad ho demosirodo su Fecrazgo
impuhando I mveritn prvoda, ol como progechks de gran emvergadurm gue Ran
Impoctodo an el desaralo tocial ¥ empratorial do nuesig regdn

O des Corrareio w Prochic cidn de Lo Lbedod e bo converide &n un elemenie =
EMPETL0E O CLONMH0 QEES0ND £ fomeas e gokes., ibud oncs, armibasns alas yan una mparfanho
alernafiva de capacilocdn ¥ ocluoimcidn pom meporal b compelenciot de ae
coborodonas., promoviendD of ermnplendFnisnio v i compelilivicdod empresaicl

Lt domciio legal de Camans de Comencio y PFroduccon de Lo Libertod s obica en on
Sy N 454, Dilello y Prosincio che Treflo, Desporlomento de Lo Lberdod, Pend,

S churesates e invdalinicdlo
BA&SES DE PREFARACION Y PRESENTACKON

En ko preporocion die ks BEslodos Fnoncionos, Camong de Comscio y Produccidn de Lo
libertad ha ofeceacds o cumplimiento de B Peacipios des Conbabisdad Cenamimanhe
Aceptodos, Comglernenlaiarmenle, lamiodn se olserean ks nommos v dispodaciones legoies
vigenhes que ngen ka gestidn de la ralitecion.

POLITICAS ¥ PRACTIC AS CONTABLES

Céamomy e Comercio v Produccidn de Lo Lberiod, irsfifecin sin fines o, en uo de o
mpoancia v ka roedn, opico cifoios genarales do conlablidod poa o rogelo oo ko
operacionss i B preporocidn ¢ presentockin de s evhacdos Bncncineos, wegaln detobomon:
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<)

Mentda iuncional v iransacciones on monoda exiranjeo
Moneda luncional y moneda de e s ntoeion

Los porfedcs inciuidos en los eslados frionciancs de o insilucidn e axprelon en ka
monoda dol amibdonio ocondmico primonio donde opara o negocia (monooa
Sureronal)

Los wslodos inonCheos se prsenion on soes, que ot o monedo funcional v de
reseriocidn de o inslihacidn,

Trnsoccinnes v soldos

Lon fronsaccionss an montoo axfrankea s2 roducan a o monada funclonal usanda of
fipe da combin vigsnte a o lecha o6 k8 roocoionel. pEDCOoDs  por
Sopasindenchencion de Bonca, Seguros v AFF, vio SUKAT

Los ganancias y péacidas por dilerencia on fpo do caomber que mesrten ool cobe yio
pago ds onoccones y o oonveridn o kos fipos de combio al cers del ofo de
aibeos v posives monelacs denominados en monedo exdironend, se reconocsn en &
TS0 o IRQIGSNS Y SOhetos,

Bective v equivalente de abective

H rubwo “slectivo v equimcienies de siectvo” presenfocds en el edodo de @uocidn
fcascimro die lo nsfflocion ncluye Iodos oy soldos diiponibls en cojo, fondo fo.
curnion de abomd, Suentot cdmienbed ¥ denddices a plaeo §o

bos depdidion a ploeo fjo. cwpo dine o inleopnss s gencan, wedn desfinodos pora
versicn. por decinon Se ka Alla Draccicn,

Uso de esfimociones conlobles

Loy preporncion de Ins sstodns financismas requiene que Gerencia de o Camaen Berve
cabo esfmocions v wpwsslos pomo o deleminocidn de o soldos de los oclvos y
posivos, o monto 4o e conbingencies v ol reconocimionto de is ingroseos y gostos. §
mits odelonbe eifos edimociones o wpueston. que wr boson en el mejor crteno de la
Crerancky O b Pecho Jer 1o e300 noedienod, varfan como resullos e cambios en
Fos crunsioncias on on que so-ustenkoron, o afecio dod comio setio inclido on o
detetrrinatidn ded wpedvil o difefl del ei:rciChD iy e Ccurd e cambea, i ode
OporCicios hulunod, oo sor o coso. Los osfimocionot men sgndhcalivas ieiocionodas con oy
estados lInanckerod adiuniod won: delenionn de as cuendod por colror. depeeciocsion de
b oochwes de krga choboecdn,  drnoiffieecion de nlatglisEes vy o povsGn pana
componsocidn por Bompo de sondcios do s kabaadonss, Cudquler diforancia onfra
takes eslirrocionss ¥ o desermbodion redles poalemrss. weed regpitiad o en o reeadbadios
del afio mn que oopTe

1z
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&)

Frovisiones

LB provEionas 59 Mecenooon S0 Cudncdd K instifucian Bone una olbigocidn prasanto
gl o mpdiciia) como raitodo de un evento pastdo, & probabille e e requisna
de o opicocidn de recuros pona Sguidoer b clilgocidn, v ose pwede estemar
confioblomante of monla da kb obigosidn

Lim proniiianes. s rivison en codo ejencicmg y be ajuilan pom redlegat 1o mcjor esimocidn
qquan s lonigao o o lechao ded estooo dhe silooscicen Francienoa.

Capanele & sfecto del volor del dinem en &l liampo e imporfanbe: & monla g2 o
proviedn s ol vake prewerle de loa goalos qus se mpera incuerr porm concetorka,

Lo vocodonis anuaios dol porsonal y olras ueoncios emunordos S0 eCanoc on So0ng
K1 bosa dnl cevengada. ¥ B provietn de asias obigocones mssutantes de servicaos
restodos por o empiesodos e econooe o o lecha dil eslodo dae siluocion linonciem,

Cuenboy por cobior comerciales

8 rubro cuontos por Cobior 5o encuenira conformado por mpedes proveriontos oo ics
coneleay e o socion y preslocidn de servicsin, o coake on regilrodos ol conlado y ol
créclo. oon e anman de s comprobanles de Bogo O o mocindos ¥ hecenss.

Asimisma. 1 realia und provison pom k esfimacsn de coendos de cobrorea cedosn
b GerencCia evallo oy condhiciones de las cuokos vencade o eleclo de reclae o
peowilitn o astas deucdos,

Inmuebles, moguinaria y equipos

Lot Inmuchles. Maoguesnano ¥ Fauepos oslan egaetnodos ol codo ds addgqueiciin mids las
revoluacions de cieros ockvas y se muesdran netor de depreciocsn ocumuboda.
Curguiss oumenio &n el vaion el GClive oue resulle e su hasadion e oChedilo a una
auento potimoninl - cxnecenta de revcioockin

L depecicasiin ol s reconcos coma gasta o coslo del seeicio, v e delerrmma &n
bosa ¢ lo vwidao Ofil eslimoda de los oofivos sigeendo of mdtoco de inea recto
reprssenioda por e de depreciocidn sruiviisnbes gues s corsdennn sibcientes
o ok el cosbo de s oclves al Termind O s vicdka il

Los dosernbobios pora ol mardenimicnio y s ropanacionas oo los octivos flos. son
ofipado a readtados cushdo w8 ncumen. bnocma de venbo y ofios disposiciones, o
Coaho O o5 Eeenes v 5 CEpeCSacion ocoumutoca son eliminados v o uli§dod o perdod
= leva o miullados del ejercicia,
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LB

L]

Bcfivo intongible

Los octivDs inforgiblos. comstihidos por Boenckas ¥ ochuokzockonos oo sofbwora. o
reconocen oomd foles. 4 e probable dque ke beneliciol econdmicos huhuncd que
crenerce Teandn o lo afilucidn v s coslo puede ser meckdo conliablemante.

Lo v inlandpnies e regrdran ol coalo y eildn pressatados nelos de amarftacdn
ooumuiodo, Lo omortipocion s cirlerming siguisndo e melodo de Freo echa y e
reconocs come gusto on o liompo da vida Ol estirmads del achiva,

Reconocimisnbe de ingresos y goslos

Los ingnikod bo foconocan da ooucndo a o apEanto;

- lgEerca pol nuoblm crsnones v peestocitn de wndckes, cusando exddo pn figo de
beneficos seondmicos bock g mlitecda ¢ ooue peceeon s cuoniiicodos
eonfiobicmonhe.

- Loa coshod y goatos s reconocen a medida gue se devengan.

Grado de redondsc

H grodo de redondes [aprodmacidng ufftaocdo pana o preventocadn de ks mportey
comespondanios g coda rubro on los eshodos fnanciors o5 a ko unidod menotano, o
U &0 igunos casod pockio genend diferencias no ggnidicativos enfre s mpoces ce
presanlocion vy ios saldoed en ibeos 0 Cousa del redonden,

EFECTIVO ¥ EGUIVALENTE DE EFECTIVO
Fales ruitwss compesnce o soles!

Al 31 dicrmmisne
2021 Fir]
5 ]

Forfe Courienle
Caja fa) 738 4041
Foruda He 3,000k A0
rsardos o ahomd v cunnlng coranbas (b) 5 SN SO
SURTOTAL 412,355 SEFAIT
Farta N comente =
fennic oo ahomo @ Do oo AEEHTHE 20 5D
SUERTOTAL 4B, 1T 500 550
TOTAL 5,497,128 5 437 #4T
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MOTAS A L5 ESTADOS FINANCIEROS [Conlimsacitn)

Al 31 diclernbes

o e
5 55
(o) Caja
Elen frars 1,047 7924
Dipddlos an oo 1LA18 b
oAl re 4087
Al 31 diciembes
ey — 00
L s

(B} Cusnles de Ahcere y Cusnlas Comsntes
Clo. Che. Monedo Moconal
Seafiabont cla che K100 LU 30813
B Condnenial Tia Che. 2390 8,433 5334
Ben Consrwerdal Tl O, - Iffgvale a58.179 s T
Boo Cons W S0 INMOYATE g
Bon de Cridilo Cho Cle 1099 e T
Ben, IFdarank i Cie A 15593
Baon, i b0 Padesdn 15017 TS

FUETOTAL ATREEE : m .I-I-IT
o Che. Monedo Exfranfera
Ber Conbrsnbal Tl Cis, E 75,547 -

SUETOTAL TaHT J
Cha. De Ahorran Moneda Noclonal
Boo Consnonéal b r 2007
Fra et mresoc Ty £ FrERUcn TSRS d 415
LT Angouesg 103
Cojr e Aherro y Crid, Moo B L]
e e Ahsermes y Crded, Trujifen - Ielepeoss w15 574

SUETOTAL 1na 17448
Cla De Abcrran Maneda Frlaaieia
B da Crbdito RLR- s} A7 450

suToTAL i e

Toial LOL 547 S8l A5
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HOTAS A LOS ESTADOS FINARCIEROS (Conlinuacitn)

1331 diciembre
20 2020

Y T, .
e | Cusniar de RRoma o plozo fijo
Bors BE 6724 - 4231 A5
Ban 8 A7 AL AN
Ban &#
Cojn Ahoro v Cnid ko Tnglo 43731 AE IR
Caja Ahors ¥ Cidailo Tngho S207 | £RE2 000
Cojn Ahoss ¢ Ciied o Tagle 4315 - Ta0,14%
e Ahaas ¥ Citalibo Tagha -
Cojo Ahcen ¢ Criedio Tl 2057 47717100
Cojo Ahoeo v Crfaiilo Trugio 043 1 0% 44200
ojo Ahcen v Crésio Arcg ipo #0001 2451, 3700
Cojo Ahomo v Créallo Aregoiss 2000 Firohp. . el

4, BE4TTD 50 556

Al 31 diciembre 2021, el ioido de la cuenta Efeclive v Eguivalgndes de Bloclivo o )
LART 25, meror en 5 130,842, con redpechs o dciermiae JEN. Lo vwariocidn anu e&n el
221, s debs principoimasie of weo porcial g ko depddios o ploto [fo oo cubyir ki
imverate en b godod apenalree realradod on ol Cenbro Empresoricd clel Morte y. por
cha parte, /o invenidn rgaipodo con fondos openoc cmobes o ios ol de remodeiociin

ool tarcor pia col local ancxo ubloodo on ki Ay, 28 juilo,

Los depdaios o ploro o s encesniron en o sguienie. imlitecioness Tnoncesos ol 31

clclarmiong 20210

FLAIC FECHA D
INTIDAD FINANCIIRA % | CAPRALES [oiAs] TEA | TECHA DL INGCHOD VENCIVENTC

LASL397 | 180000 | 1.75R P ORS00 AT

CAJA AEECGURRA, | §%% .
| Feorw | 16000 | 1755 | 2400001 e A
Loas46p | v | aosm | (LR (] L3 i

CAIATRUNLLS | W%

472,40 | pa00| 205 | 185110 Ladngysnes

TaTAL S 100%  4.B84TTO
FUEMIE: Conlialos di chapdsilon & jeas fo - CCPLL
B saldo de e depadiiton o pharo of Frmino del sjerciciol el compustho por 4 degbiiles
o plore §o £ ren0yvacos an o Sogn Muonkcipal de Ahomo v Credito de Tnufike, v 2en la Coga
Murucipol da Abomo ¢ Crdcdo de: Areoguipa, que represendan ol B39 % ool tatal de et

¥ Eruavedenies ce Blecing.
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HOTAS A LO5 ESTADOS FINANCIEROS [Conlimsacitn)

En cuonlo al ofacivo gue o iralitecion coanfa para ks opoerocionesd comonios. a
clciernbee AT e solchoy s ) A12,355 mowoe en 5 2433 en comporngcidn con sl soldo o
ciciernbre 20000 represenionds oumemnio die 4% produchn de los oporociones des o
Irsslifucidn, Parte ol total dol efective coranbo monchonods os poe Proyvechs Eoosshomos
Inmidivrctey = CRETAS cupo impore e ode 5 258,178 Esde fondo estd destinodo intecromesnhe
o o8 Nnes del proyecio o pudiendo ser uERodos pono QUsios operacionales de o
Irrstifuacin

§,  CUENTAS POE COBRAR COMERCIALES = SOC10G Y, SERVICIOS (METO)

Eihi ruied compronida an solos

Al 3] dicsembne
M 0
& &
o thos pow cob gecon 215,447 247 471
Tl faor ek st [wisheelan)

SUETOTAL ZN5 64T AT AT

MEnce
Prevvisatsn cume ol incolra sy s [51.374) | 19 405]
SUBTCHAL [NERDH) 144,273 T
Cumrlor o cokven - wsneaen (o) {[ars ] Tl 45T
Oirog cuariar Do cobe ERE] 4240
SREFOTAL Zis.rnl IWTH

Mancy
Prosidin cuenias ncobnabins senboic |1 3. 148|
SURTCHAL [NITG) HE AT Ll Rk
TOTAL 249,845 05T 0

ALY dickiemibee HIXN, kot cuernlas por cobror comerchalies rafos sond Cuenios oor colbir g
SR B PO SercEns oo imnportes netos de S 184ARE ¢ 5 0T especiiamende. A5
mrng, en dickembee 7021 4 ho peovsonodo cuoenlos ncobyobles por coofos de
expciados por 5F 51,374, aue cuba dewdos incobenibies del perodo 2009,

17
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ETEIADA ARBULU & ASOCIADOS.

NOTAS A& LOS ESTADOS FINANCIER DS [Conlinsocian)

o partida confable “Cusnbay por Cobaoor Comerciales = Servicios”, comprendes:

Al 31 diciemine
02 200
5 5
[} Cuwrim por cobrar - wericic
Cumos, Semvinonion y Coladng 18,54 (1371 1
Evanlcs drudies fauspcics B2 A0 5268
Cenbal de Beigos v Reg. de Prolelo ¥l

Caienc 0,484 L&)
FavenaicaVisookames dor Corfficodos de Ongon 2054 34683
Eleg e Cli oapol, Caclflgg § Cmte e 45591 13,745
Pundcidnd/Seryacos divemcd aArad L Tx]
Conine oo Concliasain y Arbiroio BalE BED
10TAL "IIII-.;'F-I- 1_|.w2_

A diciemibee 2001, ks rubnos dondes st encoenbor los rnoores mds sgrifcalivos gue ethan
pondienit do cobro son: Ausplcios v Alquilanes, mienteos quo o rebo quo mucsia ung

eimrrri ke rpoHonte & Seracecs Devesod y, (i cusnlen por cobios

Auspicios: ko deuda men sgnificotive que conliene eibe nibra o dicemibrg del 2021, o5 por
los auspicios del 230 Encusnbo Cmpresoniol ded Norde reolizodo on diclembee 2021, e cual
asclencky o & 16,7035

Alqulleres; msid lormodo, por tres Tochros guaes so gireen por Slguilion del [oool 38 der Julo,
ol Cavpo imperium Condor ELR L, donde: la primera es oof imporle do 34,000 [5/14.887,10

enoro A0G 1) lo segundo. por of mismn importe v fechao v lo dfimo. por importe de
F3.416.67 (ST EB56.F3 - e 2021). Dichas lochens quedaoron pandien!es e pogo. ol no
hiaker LR acuedn eatee OAmoen y lo antidod eetendo por ns dafes s wind un Greo del
woilcin pioduclo de unircencko

Servicios Diversos: daminuyd pofgues &0 of 20071 pogoron fochea de Minea Bamick
Misqpiichilon $A, por apoyo en ke Consfruccian del obalsco por ef Bicentenaro da Trujio
mhorndenta a 4 S0EEF vy odermdd. e codligl o fochea de lo empeea,  nckesing
Arucoena Coywali por 57 19,783 moree 2018).

Ohras cusnhas por cobnor dermucitina diciemies AR coreponds pancipolmesnte a o
U N i 2 aultsiclion pe i lgrricdined peancd o e cir codare e pl 2000, ascencieles
BN S conjunte 5 8326
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NOTAS & LOS ESTADOS FINAMCIERDS (Conlimsocian

Provizitn de cueentas incobrables: crrminuyd en el 20@ 1 poe sl coiligo de ka tacsoea H0E-
Fa54 de ko empresg, nckesdlio Arvoonera Coyolli por 5/ 17,781, y por o coligo de ia dewdo
de 3 drbilros del conlbo de conc oo y arbitnaje mecondente a 5 7 2754

& OTRAS CUENTAL FOR COBRAR [METC)

NP UErc: S OmMpRene o soins;
&1 31 dersmite

e ] 2030
i ]

Préstamas of perarag Pl
iralhuls Comesca v Produccion (a) 15,18 15,138
Atz odnngadoa () . b
Lo aaquinida o bdpyma oo megocos (6] 14517 M
SUEROTAL CIII.I:?"- “J.ﬁ_-l:

e
Provehiadin corhesn coquindn o Fdipy e pim nesgoe o [2L5 X o) [FrER-1E-1Y
ToTAL 15138 i 15815

{o) Rmpecko de lowh porida “Tattelo Comercio y Prodec cidn®, a saldo of 31 diciembre
2021, gt gobido o un prddtoma realracks al efitulo Camoncio v Produscidn que a la
e quircha W o amnrtior o 570 1, 13 e cael e ha peog o macio: e e pana
Feslrs clul 2002, chepncdiondo de s louideg

b)) Losa Anbcipos ologodos son desermbolsos ques e hon efechodo por odeloniodo o
proseRdoras 5N emborgo. ol 31 cioiemiee 021 consigno

Al 3T b
Farrdd aerat]
& &
] Anfcipos lorgodos
Peibnaahons RORSAT Soicka cled 109, e
ARALTICA
FoTAL . i
19
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FTEIADA ARBUILLI & ASDCIADOS .

NOTAS A LOS ESTADOS ANANCIERDS [(Comtinueaclén)

{e) Respechoal 31 diclembre K121, & wldo de ko carlena adaquirida a Fdpyrme Pro Megocios
ascicnde a Y 4457 1F, sendo menor cn b/ 1,200 on ielocion ol mes do doiembrs 282
Cobigo o gue 30 ho logrodo MeCURDN el Un o difo mooss on o presente ano. La coriong
rmoncna Tuer ocdoperica o lo Edpyrme Pro Megocios 34 valriooda 5§ 712246 cdoriida ol
1% ootubee 2007, por un coslo ded 107 del volor folol de lo cortero, es decir, 57 71,224
H tokal imcoperado @ A lecha i B A |68 colbdocones comesponden a
preskarnas ofodgadss a poqueficn ¥ medianos S,

Lo odminklrociin v cobvanea de dicha cortena morcsa-octecimenta esld o corgo de o
COFLL

GASTOS FAGADOS FOR ANTICIFADD

Eite rubrd comprands en solkes

Al 31 diciembre
o 2020
7] Y

Paile Comwenls
Sooporn do Soied pong Porsonal on Formioessn Lo boeol L]
SO O RO v PO
Otros gosbos confroiodios por onficipodo (o] AT

TeTaL : Frel
Forfe Mo Coriende
Gashas Pre - Operafevos (B
Soracio da Vigloncs 213874 142947
Plenteriminrda cha Amecs Vrces L5494 8822

ToTaL H!.!.’-‘:ﬂ. m .J;In'l

Al 3] diclembre X2, ks goalos condmtodos por anficipodos comendes ovrmentaron en
SMO5Y, en compomcihn con dickembres 20200 0 nibm de ofcs gottos por anlicinodas o

conlorrron:
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HOTAS A LOS ESTADDS MMANCIEROS [Conlinuacin) o I e B it
|2 Bl > E
I I
{a) La st parlida “Cinos Goslos pogadas por odotantado™, oibd condonmado por gi 3 E % ‘g
A3 diciembre } = §
2021 2000 begis 3 - 8
S § Bg  zsl sy g3E £
] 5 A IE = £ 5 ga x(EiE 5
(ol Shos gaslos conrabados por anficipads E E g‘- ot ai o _:m‘|=|r E
Crpon corgs O Cailidn (Rectig Co exfinforg| - g a
S ey Moc i orhey D 0800501 0 O 00,2000 E
Lagurs acticonhas Do VRET019 G B0sSarR Ed ﬁ
Ciaslon Enbom oo Picyesclo Domiss 4918 L] a E 5: a
Impsitn da Tagalks WI' CAL - 41 E E a E 5' i %
Hospadow Expog iorgd | 15 naliiocionss) - i § 3 ¥ ll1| E
L.'-l Moo G Dadds 300dn {MCIWWA, D0 1408 0 55 § w E
Lindorrmos insfthy |- 24 ] LF.LY — = - B | e
8 g fiucionag g o T . E g: E E | pi 2 2
5 Pacat ecordahaliod [Pand villankss do ohios pobod] H %E = E‘! B = ' E | E X
J = | g
] Putbcicion [Tv Cour 350 HE E = "
L") =
E Faliigenc porliciories o cunies | Codening-2ng Locka| - g - ':'.5" E | g h—t ' E E g
= i = & 3 | e [Els]| =
=1 l."l_‘rmm-:.m Limwean Forfirat por |2 o vence o 1375 E E o Ny o | ]
= 1A, 3 r | E
E Ofros Sandcos flcencl cerffcnds %L < oumenior . < - 5
= wisockiad 15 g = .E i g ¥ 5 = i f}
] ja- i By W
g (roe Sonacor [Anthina) 2340 a gt g3 (3| 3 8 E
a oo Servicios [Alenciin méaica) sa2 o ; ﬁ.E v * g bl = E
E Harayoosonay colg Rargd e-oom e 3,444 "_ { g ;
5 anifivins Forga! 1,498 W g
Feathem Liscamibero Mo le Meneodi Amrtan 4,00 e g g
x I [= |
Laberatedo Anaitkn 500 —_ i g Ei E ) E
Sariicio eons ot Mergorla ko 1,704 5 ; F 5[ ] A £
Ofnce sonvichot [Uoendia ProloClon AgeCncd Dor 24 mesos, 555 § g = E Y
westss 304 20 - = o | =
_ ————- z = | | 3 4
TOTAL 23270 15,545 o o E :
g 31 53
> "y
{b) Im ed et no comenbe anosl 2071 e encoentng & b os GASIOS PRE OFERATIVOS % E 5 a g E
ocancante o 5 248,570 ous comsponde o gorles guae 18 vienaen reafitondo por sl i E H 3 £ 8 %
= " 5 .
senvicio de vighancka & 2TAETY y, do mantenimionto do ks Groas verdos por 5 55608, § g ] '§_ 5 E i’ E S g i
st chosemibnEns So aEamingn coma godo cucndo of Contro Frgemsonal dod Morte osté o ; E E E & H E E E - 5 E
: % [ g
wrn funclongmiento v comience o geneor algin ingreso o o indilecidn E m ] £ t \i, = E = B O & s |
> ") . =
Eg% HEH H’Eﬁ_ﬁgii 2
] B = g
]
= o
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MOTAS A LODS ESTADOS FINARCIEROS [Corfinusacitng

.

ETEIADA ARBULLU & ASOCIADOS.

ACTIVO INTANGIBLE
ot PUbAD ComMpennioe on soles
Al 31 dicimmine
o 20
COETD 5 8
Concpsonet, Foendios v deaechos 94,07 FNT
Fresgincs e compr oo 28,363 78,342
SUATETAL 122, 5T% 132 57
AMORTIZACION
At 53,00} (a7 )
UITCIAL 153, 104) 147.071)
TolAL ARAT 75,488
CBLGACIONES HNANCIERAS
Fate rubeo compeende anowoles
Al 21 dicismbve
2021 o
Parte Comente L1 8
Ursr oo endicdilo - Forelos (o) 20
Tl 2009 .

{a) Lo porfida “Dbégocionts ORChras” protenta como sakdo ol 31 diciomibee X3, ol
importe de 57099, detido o uno fnea e crédibo vaodio poe Cimonn poeo culbir gostos
o i wirlucdes

CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES

Ble ubvo comprende on soles;

Al 31 dhcesmabne
e | 0m

Pembe Coitimale £ 3
Foachuron, bola ok y ofres comprabonles g pagar (a) 2654 08T 353,635
Dapinillos no iderificodos (B) 51,583 LB, 337
Fordd de aslanca v el .55 P
o cuanAss pod B [2) 3,103 T8 AAE

oAl B TOL 209,545
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£ TEIADA ARBLILL & ASOCIADOS

HOTAS A LOS ESTADOS FANARCIEROS (Conlinuacitn)

Farbe No Cornerbe

Depdalod o dor§ficdados (B) Fhoa? P
75,037 T0.248
a3 T a7

Lo Cuenion DO (RQor COMERcHns comenias non wmado an S0 4] 2485 que epremanta
14,98 corgidroncio que o 31 diciamirg X001 el saldo g 5 348 704, en ppodcidn o dicksmbos
2050 curyo soidkD 25 5 0. F6Y, shonco ol nubeo e Focheras, Boieios por pogor O provendores

b o e hermninnn sdo daminaacidn

{a)

{b)

(=)

Los foctunes por pogar a povecdones on ol clerciclo 2021 masestnan imports do 57 244.080
menar &n 5 HF508, e nelacdn o dicermnibie B corpa solcko a4 5 35660, epreseniondo
ung deminucian de 253% pincipolmente oo el pogo de ko lechws EXDI-145 de
BIOWCLUEA, SAC cpoendenta a s/ 50000 pedancdente g yno de ol gosios dal Froyecho
Inndeabe - CREAS y dl pogo de honoranos de los debsilros per & caso de Temapue©dte confra
Muricipoiidod Frovinciol des Trafilo oscendonbs o 5 130,701,

En cuanbo oo wib porfida “Depdsiios no idenfifcodos™ el wido e 57 51,943, moyor en
5 33,6345 en relocion o dicemboe 2020, gue es 5/ 18327, Para o ewercicio 2021, en ol
BEsloda de Sheoosbn Anonciene so "1'.":5-'.15"'!9"' a8t cuenta colncando an o ports nn
comsrhe la dewda de afios anbenonss, que aciend= a5 FU007 vy &0 la parle camenfs
la ooigocitn del prasanta oo,

CHrors Camsrdon P procpor. muesiio saldo de 57 350 103 o dicieribee 202, serao fesor 2n
5§ 5343 on redockdn a diciermbee 2020, con impode do 3 35444, Aciuamende an esla
cuenla e fbene gonantio por alquisr del lecdl ulicodo an o Ay, B s a GRUPD
WPERILUM CEMTER ancenclenle o 5/ 20 587 e imporie o pogor o MIKCETUR, por el detecho
o vizackonos do Cortiicoda do Odgean.
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MOTAS A LO5 ESTADOS FINANCIEROS [Conlimsacin)

12 OTRAS CUENTAL POR PAGAR
Bt rubeD COMDAGNos O 30es:

e A
5f 5/
Triios v Qoo ol Shems oo porslongs Y sohlid (a) (FE- Ve A5
Sarunbrcionet 2.1 a
Wi e, 114,500 naesa1
Coamaamaiin por lomes oo serdsio A [EE. i) 1500
Erlacipas Chen e {H] [-5 ] A0Es1
TOTAL 15 TRE 204 203

[a) Bl saido de iibules y aporbes al siderma de peacnes y sohed por pogar al 31 dicembne
2021 o5 5 1750, deminyendo an & 10.548 respecto de diciombre 20200 esta
damnucion represenia o 36838 vendo & nibro de GV donde & oigind mayos
diaminucidn debido o gue el med de dicembee 20310, se lactuecron goslos mpordantes
oof o Encusiring Efmpresanal dal Morke, gué goenoiaron un crdita fiscal a faver,

Lo obigociorss . oboroles  (gue  nvoluoan  remuneTocion,  YOCeCines
SoOmponsEacion por iempo de servicia v, AFF] aymenionan on S 17487 o dicicmbre dol
AN, o ool repwesenta un ourmento del 14 91E o eedocidn o dicesmbee 00, detcn
i uan et voooiones ocomulados por porbs diel plenmeod de Dirsceidn | Gameesion].
Ad Mo, s conhino redEpando provisoncs o grolificocioncs. vooocionos ¥ LIS

rrssTHascH g b

{b) Regpecto de la parbicn "Anficipds de Clenlea® comprends pago odelanbada recibeda
e nuesines OSOCGUCE POF SUs ORI crurdes v semendnales, onoandaenles O chCeambis
AN a5 &3 4TE b cudlas i devengansn meropamonic.

13 INGRESOS DIFERIDOS
Filo rubed comprardn on woier

Al 31 diciembie
= =
i &
Fongos Froveclo Eocsiiemas Inndwale - CREAS 398 Py
TaTAL 257398 a0
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& ASOCIADOS.

#TEIADA ARBULU

NOTAS & LOS ESTADCS FINANCIERDS [Confinuacliing

15

Respects de mila padida, o beminar < afe A7), 4= lisne h irmpocde de 5 250595
comesponds 0 la obigacion quo e hont por jos fondos obtoredos por ol Frovecto
Ecosistemyas Inndwate — CREAS, que son londos oue siven pora lincs owpecikoos def proyecio

iy pacdigricko s uliiodos wn gasion operalivos de o irslilucin

CAPMTAL
Eates rubed cormprsrcds fn e
Al 31 diciembre
02 e
5 5
Coapial &, 302,508 40, T 85 £33
TOTAL 40,500,273 40,334,453

&) 31 dicksmibre 2021, o padida contable “Capitol” contigne sofido e 3, 40,503,398, mayor
un 5145945, rispecio del sjercicio 2030, que ks Impode 57 40334 453,

OTRAS RESERVAS
Este rubroe compeonds of soles
Al 11 diciernbie
2021 2020
LT LT
Ciirer Feservas Al 80,707
1o1AL BV 190 B0, P02

& 31 dciomie AR, [0 porfdo conlabic “Uinos Hesonsas™ mucshno soldo o 55 4%, 140L
rmayos on 5 16,438, rospecio dol chorcicio 2020,

SUPERAWTI DEL EJERCICIO
Este rubrgy comprencle en wles
Al 31 diciembre
o 20
) 5
Sapardil del Bercco ¥Ry - x ]
ST 184,283

A3 elichemibbee 2021, ko portida conlabée “Resultodo del Bercicio™ exprso soldo de 593,545,
e e 5090414, respec o ded sjercicic MA0
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NOTAS A LOS ESTADOS FINAMCIERDS (Conlinsocian)

17, IMNGRESDS OPERACIOMALES
Este nubro comprende en soie

e por cualis onfinend {a)

e por ssnecios [

() hpreses por SUSYE o ditimnas

Coundon cerlinonm, che osocioos
C00Ar i Ingyeaon 0 musDyOs S0y
oo wahnoordiroio

Memoria de gestion 2021 camaratru.org.pe

A1 30 dizlaeriben
ool 2020
5 5
TS LA
| oA, 1aw [ e )
© tmmsus 22m 377
A1 31 diciembre
Foard] D
i &
954 27108
S0 (]
BO PEA FTLAGL

Al 31 diciernbne 2020, o e por Opiihe de sockodoy s 5 04596, disrmirugd en 5
| &8, B58, ropresonlands varlacion negathed do 178 rospocio a diciembre 220, cuyo saido
e 5y ¥R debidt ol Frpoclo generado por o ponderria ded COVID -19, g clecio o

woononio de ruesos asociodos.

(b ingresas por sevvicios

CurLos v saminarks
Saracion de Cobaing
Aicplcaon,
Regionn e peobiiho
oo mx o
Confes da conclockin ¢ otk
Pubsicidod Vs Engresorol
Ewarbas [ crinpican
Xt oiesns
TOTAL

AL csemine
] foiei ]
5 &f

L v BaFS
407 L el
[=al L 140,161
93,598 a4, 195
oAk | 47788
a33an 81,57
] 18,78
BT .04
§3&,653 S
1,078,149 1230473
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#TEIADA ARBULU & ASOCIADOS |

NOTAS & LOS ESTADOS FINAKCIEROS [Conlinsocian)

A dhciembee X071 o wendon por dendiciol hon daminoida en 5/ 1535 epeesentondo
decremento en 124 % en reiecidn o dickembre 2030, Debdo o que en diclembee 2071 o
scpicho o5 5 1,078, |47; monor al sakdo obtorido on o ajorcicho 2000 quae of 5 1,233.472,

Levs rubzecs cpuse Fan onginodo st disrinucion de o Ingresos ocumolados en 2020 son; o
ubes do Cursos do CopociBochin, Sorvicis de Cotenng. Alguller de Amblontes. Comercio
Diestior v, Ceeniro de Conciliaciin g Arbitrois Emprescrial ([CCAE)

Trnrdios ok Mk o heon cisrminiian 0 mecepodn del CEAE § Alquilsres de omibenbes [que

wwokecrd sl alguier en locol ubicodo en Av, 39 de Juio), Febeh como prncipal ralive
ponderya COVID - 1% ya gue. o portr del ano 2021, 0 poser oo gue 56 Comaned o
reachivar i economio, confindan odn ke medickns sanibanion redricBoas como @ alor de
PESCNE. Y I pIOEED DOncEmid. gue no hon oenmilfigo Cecer en este Nipo 3o Ingresas.
Cowny respecio al Akquier de ool #8 jula. ol mgquinag dessthd del confralo y abandand o
local o neediados. de maroo 2021, dejardo el acivo en condiciones fo opropiodos por
vobatr glauilio, por ko que recidn on noviamibre del 2020 o onconbabo apta para wolvel
o opEors v = contmea o i kecho olreceEnds @ pobico arrgresceial. o relocetn ol
COAE, ki pritkcipal ragdn de b dsminucidn ol comganaio con o ofio anberion, e que an
el D Gy by creorator un oaso ugreicalve de artiltrape: Concesiondaion Tamapuarto
Trugile condrag o Municipoldod Prosvinciol de Toflo, logeandio una secousdocdn doronbe o
afo oo 57 543,525 dn consldonar impuasios, o difonendia de o aho quo por Gso mismo
DD Soin Nemos Penadio una recouciacisn 5 FhHdd,

Los mabros guo hon lendo un incremento sont Profestos. Pubdciood. Consulicro

Armbiental, Ohos ingrewos v prncipalments Cvandos) Auaplcics

- Respecto del servicio de Pralesics y Publcicad, esle ofo ha habido mayor demanda
L el o A NG o i PR vesiSn ennnGmin ¥, a1 SEr WSO fLI W pursden

dhar der rmariena wirloal bean penmilido incresmen bar eshe rubeo

- bnorslackn o Services de Conutiorda Ambenhal frveiocmds @ Oine ngrado], &
incremento die le rubro esld noclionodo con o operieng ¥ lundonoldod de ka
rrEnelerios con i que eipecta ol framde docismenbona die os proyechos aoansodas
¥, Oibros ingreson. Fvwolucra tfambddén, wvnoroevo seraicio gques entd bindonde Cdmana
do Comonclo, BOiG i aiociados haducids én ko Consullafa da siaweclas pana la
abbEnosin de fondod no membolable) con s estooo,
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MOTAS & LO5 ESTADDS MNANCIEROS [Confinuacidng

8

¥, nepaclo O, ngresod da geantos v owpicios comaiponds pdncipalmante a kot
Ingresos cbdenides porel 32 Bncuentno Bmpecsorkol oel Noe, donoe so logr recourior
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Rl tiriipiilon Lol repaiocicn 3 Imgsegs
Llectnodad v Agua
Gorion pol Bvarios Inliuconoies
Wighanoa
Alanin ol Dedckons ¥ Comiléd
Putbciciod
Publcacoras Medion de Comuiseactn
Rt Vitlon Empresania
rersbom sen Abopllems vorion
Fimocionos
Goulos de Saledng por Sopocbeciones
Craasfom e Sadaning por Al dare
Wl
Cheriley e wicrmt, e oot Brare
T
Feafomeipacy
CHPOR MO
Cranlons Lasanm oria
Cratoey e viaie
TOTAL

Bl il
fieril fieri]
& L)

Ve 15344
VA3 1R
1 5044
0,434 19,480
506 TP
15.0a5 Ta. 505
- 2550
Al R A12xN
20,439 BHASS
3N e
3,845 L5975
A0 S04
(B0 1563
33 168 Td 0z
k5 a2l
= &340
A |45 165, P
FR 2415
1o L
2.554 LARr
3,469 BeR
- 7.
TS HhED
2558 230
[ELX e ([Tt
12600 BT
Ee Aiva
TOT 235 40447
]

229



230

FTEIADA ARBULU & ASOCIADOS

Memoria de gestion 2021

MOTAS & LOS ESTADDOS FINANCIEROS [Confinusacidng

AlLA| dicierribing 2071, los gosios por proeatocion de semcios Pucnon de 500335 manoron
47 233107 en relaciin ol ejercicio 2000

Teddond: Fredenla detiemenla de 530305 an compoaracin Son &l acemiulads 4
diciernbie del 3050, debado o cue, enoel pesenle epercicio. se deon cee bojo
cilgpmcT Brpas Puke | doicos {no eslolbon un inol, Qemeeand o un TNy COmEATIgR
ashe b,
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b e ayuickty A i & goito de ede robio.
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#anta, hosla ol 31 diclarbng 2071, Batoacia a o soendciod preshados: Curiod, aminorics
aicsler oo locol. pUblcidod. anim olros. ostdan grovodos con o Impucsto Goneral a ios
Wenbos, por ks cugles o Cdmorg viens cumpiendo con los pogos  mesnauoies

coarespondianies o esle MibUlo,

Céamaorna de Comercio ¥ froduccidn de Lo Lbertad dene complendo con s obligociones y
Trvgs. daning del manca noermdive gue e comaala.

Lamann oe Laomenceo ¥ Freduccidn oe Lo LEenca ha soo wista de nevesanes por porke oe
SURHAT. honda eseecicis 24

Lo Corenck oo o Comand estima que do redlizora oigung Boaoirocidn @ (05 penoocs
pendicntes de revisidn por pare de AdminiSrocisn Inbufona-SUNAL no oingindn poriios
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A LOS SERORES ASOCIADOS ¥, AL CONSEND DIRECTIVO DE CAMARA DE COMERCIO ¥
PRODUCCION DE LA LIBERTAD

¥ Produccion de La Libertad, al 31 diclembre 2021, y expresar opinion sobre jos

mizmas, hemos evalugdo el Sistema de Control Interno contoble p
administrative de Camara de Comerdio v Produccidn de Lo Libertad, Nuestro exarmen fue
realizade de acuerdo con Normas Internocionoles de Avditoria, tomande en cuenta ef
temanio v reclidod de lz instifucion, v los consideraciones establecidas por lo Alte
Diireccidn.

C on relacion @ Nuestre exomen o fos Estades Financiercs de Camara de Comercio

Concluimes gue, &l Sistemo de Contred Interne contable v administrative de Carmara die
Comercio ¥ Produccien de La Libertad es consistente, Determung que (s operaciones oe
fa institucidn se reclizan de manera razonable, en conformided con Principlas y Normas
de Contobilidad.

El presente informe se emite parg uso de Camaro de Comercio y Produccion de Lo
Libertad, pora canocimiento de los Sefiores Asactados y, ef Consefo Directivo v, no debe
USENEE Lo NG ol proposilo.

Trujfillo, Pert:

Marzo 16, 2022

Refrendodo pov:

WILFREDO E TEJADA ARBULE Tejadn Arbulii ef, Asociados 5. A

CPC, Mtk N O2-1197

T#A

TOIAD SRR & ARGCIADOTL
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